NYIREGYHAZI SZAKKEPZESI CENTRUM

)\

NYIREGYHAZI
SZAKKEPZESI
CENTRUM

PEDAGOGIAI PROGRAM

2018.



1. Nevelési Program

1.1. Az iskolaban foly6o nevel6o-oktaté munka pedagogiai alapelveli,
értékei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

1.1.1.  Alapelvei

A Nyiregyhazi Szakképzési Centrumban folyd oktato-neveld6 munka alapelvei a hazank
Alaptorvényében meghatarozott feladatokat szem el6tt tartva, a Nemzeti koznevelésrdl szolo
torvényben foglalt célok elérése érdekében, a torvény elveinek és szabalyozasanak megfeleléen
kertiltek megfogalmazasra.

Alkalmazkodik a szakképzési torvény, a kerettantervi rendelet illetve az érettségi- és szakmai
vizsgakdvetelményekhez.

Nevelési programunkat a Nemzeti alaptanterv (a tovabbiakban Nat) szellemében hoztuk 1étre
Az iskola altal felvallalt feladatok széleskoriek.

Els6dleges célunk az, hogy tevékenységrendszeriink mindig 6sszhangban legyen az alapvetd
tarsadalmi, gazdasagi folyamatokkal és igényekkel.

A Nyiregyhazi Szakképzési Centrum nevelési €s oktatasi céljai kozott tehat prioritast élvez a
szakember képzés az iskola jellegét és a Centrumot alkoté iskolak tradicioit figyelembe véve.
Ennek soran kozéppontba allitva személyiség- és képességfejlesztést, az értékkozvetitést, a
hatranykompenzalast (IPR) és a tehetséggondozast. Az iskolaban folyd neveld-oktaté munka
pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai a Nyiregyhazi Szakképzési Centrumot
alkoto iskolak pedagogiai programjaban megfogalmazottak alapjan keriilt kidolgozasra.
Iskolank pedagogiai programja az alapité okirattal, a szervezeti és mitkodési szabalyzattal és a
kollektiv szerzddéssel, illetve a tagintézményi hazirendekkel az intézmény miikodését hivatott
biztositani.

A kozépiskolai nevelés-oktatas szakaszaban folyd nevelés-oktatas feladata az iskolai
alapmiiveltség arnyalasa ¢és megszilarditaisa, melynek soran mar megjelennek a
palyavalasztashoz, a tovabbtanulashoz, a munkavallaloéi szerephez, a szakgimnaziumban az
agazathoz tartozo szakképesitések megszerzéséhez sziikséges kompetencidk.

A szakkozépiskolaban folyd nevelés-oktatas az iskolai alapmiiveltség megerdsitése mellett a
gazdasag, a szakképzésigényeihez is igazodva felkészit a valasztott szakképesitésre és segiti a
tarsadalmi kiilonbségekbdl ad6do hatranyok lekiizdését a Nat szakkozépiskolai feladatokra
vonatkozo fejlesztési feladatainak teljesitésével, az egyedi foglalkozast igénylé egyedi
szlikségletekhez igazodé tanulasszervezési modszerekkel.

A Koznevelési hidprogramokban a tanuld részére szervezett nevelés-oktatds soran az
alapmuveltség elsajatitasa, elmélyitése folyik, amely a valds élethelyzetekhez €és a személyes
¢lményekhez kapcsolodo tanulés, tovabba a tanuldhoz igazodo egyéni pedagogiai gyakorlat és a
tanulora szabott egyéni fejlodési terv és az ahhoz igazodd értékelés alapjan torténik. Ennek
soran megjelennek a palyavalasztashoz, tovabbtanulashoz, szakképzés el6késztéséhez
sziikséges kompetenciak. A Koznevelési hidprogramokban résztvevd iskola az oktatasért
felelosminiszter altal kiadott nevelési-oktatasi programot alkalmazza a helyi tanterve
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elkészitéséhez. A nevelési-oktatasiprogram a Nat alapfokt nevelés-oktatas szakasza 6todik—
nyolcadik  évfolyamara meghatarozott fejlesztési  feladatokra, kompetenciakra és
kovetelményekre épiil.

A Nyiregyhazi Szakképzési Centrum az eurdpai, orszagos, regionalis és helyi szakmapolitika
céljait figyelembe vevé stratégiai és éves célokat hataroz meg, amelyek egymasra épiilnek. Az
eurdpai stratégiai célok a Rigai Szakképzési Nyilatkozatban, az orszagos célok a ,,Szakképzés a
gazdasag szolgalataban” cimii koncepcidban meghatarozottak. A regionalis célok a megyei
fejlesztési  és képzési bizottsagok altal Kidolgozott szakképzés-fejlesztési  koncepciod
programban jelennek meg. A hosszu tava célok jelen Pedagogiai Program részét képezik. Az
éves kitlizott célokat a munkaterv tartalmazza.

A legfontosabb hosszua tava alapelvek:

- a gazdasag igényeinek kielégitésére alkalmas szakmaszerkezet kialakitasa, mely képes
a gazdasag oldalarol jelentkez szakemberigény mind mennyiségi, mind mindségi
értelemben Vvett kiszolgalasara, ami egytttal a foglalkoztatottsag javulasat, ezaltal a
gazdasagi novekedést is szolgalja

- atarsadalmi szerepvallalas tovabbi erdsitése a szakképzés segitségével, az egész ¢leten
at tarto tanulas elvének szem el6tt tartasaval

- a szakképzésben hangstlyosan jelentkezd tarsadalmi kiilonbségek mérséklése,
esélyegyenldség biztositasa

- a szakképzés fejlesztése modernizalassal, hatékonysagnoveléssel, és a szakképzésben
érintettek szorosabb egyiittmiikodésével

- aszakképzésben résztvevok 1étszamanak novelése

- a lemorzsolédas csokkentése, a szakképzést valasztok tanulas és munka iranti

- a HID jellegii felzarkoztatd programok timogatasa

- hatékony palyaorientacio

- hatékony palyakdvetési rendszer kialakitasa

- a gyakorlati oktatok folyamatos képzése, pedagdgus tovabbképzések hatékony
megvaldsitasa

- az iskolai szocialis munka megerdsitése

- a képzési kinadlat koncentracigja, a rendelkezésre allo kapacitasok hatékonyabb,
gazdasagosabb kihasznalésa, a forrasok felhasznalasanak racionalizalasa.

A szakgimnaziumi oktatas

A szakgimnaziumnak szakmai érettségi végzettséget ado érettségire, szakiranyu felséfoku
iskolai tovabbtanulasra, szakiranyt munkaba allasra felkészitd, valamint altalanos
miiveltséget megalapozd négy kozépiskolai évfolyama van, ahol szakmai elméleti és
gyakorlati oktatas is folyik. A képzés oOraterve parhuzamosan biztositja a felkésziilést az
érettségi vizsgakra, valamint a szakmai ismeretek elsajatitasat. A szakgimnaziumban az
Orszagos képzési jegyzékrdl szoldo kormanyrendeletben meghatarozott agazatokban tehetd
munkakdr betoltésére képesitd szakmai érettségi vizsga.
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A szakkozépiskolai nevelés

A szakiskolak a nevelést-oktatast a szakkozépiskolai Kkerettantervek alapjan szervezik meg,
amelyeknek a szakképzési torvényben meghatarozott idékerctet kell biztositaniuk a Nat
kovetelményeinek megvalositasara. A Kerettantervek egyrészt a Nat kiemelt fejlesztési
terlileteire, nevelési céljaira, a kulcskompetencidkra épiilnek, mésrészt a szakkozépiskola
kozismereti és Szakmai targyai egyiittesét figyelembe véve érvényesitik a miiveltségteriiletek
alapelveit, céljait és fejlesztési kovetelményeit. A szakkozépiskolai Kerettanterveket a
szakképzésért ¢és felnbttképzésért felelds miniszter adja ki az oktatasért felelés miniszter
egyetértésével.

A kollégiumi nevelés kapcsolata az iskolai neveléssel-oktatassal

A kollégiumi nevelés és oktatas ,,A kollégiumi nevelés orszadgos alapprogramja” alapjan
mindenekel6tt a Nat kiemelt fejlesztési feladatain keresztiil kapcsolodik az iskolai tantervi
szabalyozashoz. A kollégiumi nevelésnek és oktatasnak segitenie kell az érintett iskolak neveld
és oktato feladatait.

A sajatos nevelési igényii tanulék nevelésének-oktatasanak elvei

A sajatos nevelési igényl tanulok esetében is a Nat-ban meghatarozott egységes fejlesztési

feladatokat kell alapul venni. A nevelési-oktatasi folyamatot a tanulok lehetdségeihez,

korlatjaihoz és specialis igényeihez igazodva elsésorban a kovetkezé elvek szerint kell

megszervezni:

— a feladatok megvalositasahoz hosszabb iddsavokat, tagabb kereteket kell megjel6lni

ott,ahol erre sziikség van;

— igény szerint sajatos, a fogyatékossaggal Osszeegyeztethetd tartalmakat, kovetelményeket
kell kialakitani és teljesittetni;

— sziikség esetén a tanuld szamara legmegfeleldbb alternativ kommunikacidos modszerek és
eszk6zok, siket tanuloknal a magyar jelnyelv elsajatitasanak, alkalmazasanak beépitése a
nevelés, oktatas folyamataba;

— az iskolak segitdé megkiilonboztetéssel, egyénileg IS tamogassak a tanuldkat, els6sorban az
onmagukhoz mért fejlodésiiket értékelve; az egyes fogyatékkal €16 tanulokkal Gsszefliggd
feladatokrol a Sajatos nevelési igényli tanuldok iskolai oktatasanak tantervi iranyelve és a
vizsgaszabalyzatok adnak eligazitast.

A Nyiregyhazi Szakképzési Centrum hatékony, Osszehangolt miikodése szorosabba teszi a
tagintézmények kozotti kapcsolatot; gyorsabb és rugalmasabb reagalasi lehetdséget biztosit a
gazdasagi igények valtozasara.



1.1.2.  Céljai, feladatai és értékei

Kiemelt céljaink:
- aszakképzésbe bevontak korének novelése
- anapi munkavégzéshez sziikséges készségek, kompetenciak fejlesztése
- avallalatoknal t6rténé munkaalapu gyakorlati képzés tamogatasa

A szakképzési centrum feladatat alapvetéen a nemzeti miiveltség, a hazai nemzetiségek
kulturajanak atadasédban, megdérzésében, az egyetemes kultura kozvetitésében, az erkdlesi érzék
¢és a szellemi-érzelmifogékonysag elmélyitésében jeloli meg. Feladata tovabba a tanulashoz
¢s a munkahoz sziikséges képességek, készségek, ismeretek, attitidok egyiittes fejlesztése,
az egyéni és csoportos teljesitmény Osztonzése, a kozjora vald torekvés megalapozasa, a
nemzeti, k6zosségi Osszetartozas és a hazafisag megerdsitése.
Célunk tovabba, hogy a csaladdal egyiittmiikodve cselekvé elkotelezettségre neveljen az
igazsag és az igazsagossag, a jo ¢és a szép irant, fejlessze a harmonikus
személyiségkibontakoztatdsahoz sziikséges szellemi, érzelmi, erkdlcsi, tarsas és testi
képességeket. Ezaltal jarul hozza ahhoz, hogy a felnvekvé nemzedék

— a haza felelds polgarava valjék;

— kifejlédjék benne a hazafisag érzelemvilaga;

— redlis Onismeretre €s szilard erkolcsi itéloképességre tegyen szert;

— megtalalja helyét a csaladban, a sziikkebb és tagabb kozosségekben, valamint a munka

vilagéban;

— torekedjék tartalmas és tartos kapcsolatok kialakitasara;

— legyen képes felelés dontések meghozatalara a maga és a gondjaira bizottak sorsat illetéen;

— valjék képessé az 6nallo tajékozddasra, véleményformalasra €s cselekvésre;

— ismerje meg és értse meg a természeti, tarsadalmi, kulturalis jelenségeket, folyamatokat;

— tartsa értéknek és feladatnak a kultura és az ¢élovilag valtozatossaganak megorzését.

Fontos szerepet szanunk az egyetemes magyar nemzeti hagyomanynak, a nemzeti ontudat
fejlesztésének, beleértve a magyarorszagi nemzetiségekhez tartozok dontudatanak apolasat is.
Kiemelten kezeljiikk az orszag és tagabb kornyezete, a Karpat-medence, kiilondsen a kornyezo
orszagokban él6 magyarsag életének megismerését, ugyanakkor fontosnak tartjuk azokat a
tartalmakat, amelyek Eurdpahoz tartozasunkat erdsitik.

Figyelmet forditunk az egész vilagot érint6 atfogd kérdésekre, hangstlyozva a fenntarthatosag
iranti kozos feleldsséget.

Az egyiittmiikodés a sziilokkel, a hatékony nevelés-oktatas nélkiilozhetetlen feltétele, ezért az
iskolanak meg kell teremtenie azokat a forumokat, ahol a sziilék és a pedagdogusok kozotti
tapasztalatcsere kdlcsondssé, az egyiittmiikodés eredményessé valhat.

Szandékunk az elsajatitott tudas értékallo és a kor igényeinek megfeleld legyen.
Feladata a korabbi képzési szakaszban kibontakozott képességek tovabbfejlesztése, a

készségek és a tudastartalmak elmélyitése és megszilarditasa. E szakaszban mar megjelennek a
munkavallaloi szerephez sziikséges kompetenciak, tovabba iskolatipustol fliggben a
palyavalasztashoz kapcsolodo, illetve a szakképesités megszerzéséhez sziikséges készségek,
ismeretek.
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A kozépfoku iskola az altalanos iskola befejezése utan kezddédik, és a tankotelezettség végéig,
illetve a kozépfoku tanulmanyok lezarasaig végzi neveld-oktatd tevékenységét. Feladata a
fiatalok felkészitése a felndtt tarsadalomba valobeilleszkedésre az ehhez sziikséges
muveltségtartalom biztositasaval, tovabba a palyaorientacio, illetve felkészités a fels6foka
tanulmanyok megkezdésére vagy a munkaba allasra. Képzési jellege szerint lehet
szakkozépiskola vagy szakgimnazium,; ezek a szakképesités, az agazat vagy atagozatok szerint
eltér6 programok alapjan haladnak.

Kompetenciafejlesztés, miiveltségkozvetités, tudasépités

Kulcskompetenciakon azokat az ismereteket, készségeket és az ezek alapjat alkotd képességeket
¢és attitidoket értjikk, amelyek birtokaban a tanuldok egyrészt gyorsan alkalmazkodhatnak a
modern vilag felgyorsult valtozasaihoz, masrészt a valtozasok iranyat és tartalmat cselekvéen
befolyasolhatjak. A tudasalapu tarsadalomban felértékeldodik az egyén tanuldsi képessége,
mert az emberi cselekvéképesség az élethosszig tartd tanulas folyamataban formalodik.
Szamos olyan fejlesztési teriiletet emlithetd, amely valamennyi miiveltségteriileten a
kialakitand6 kompetencia részét képezi: ilyen példaul a kritikus gondolkodas, a kreativitas, a
kezdeményezOképesség, a problémamegoldas, az egylittmikodés, a kockazatértékelés, a
dontéshozatal, az érzelmek kezelése, a kapcsolati kultara, a tarsas tolerancia.

Anyanyelvi kommunikacio

Az anyanyelvi kommunikaci6 magaban foglalja a fogalmak, gondolatok, érzések, tények,
vélemények kifejezését és értelmezését, megdrzését és kozvetitését szoban és irasban (hallott
¢és olvasott szoveg értése, szovegalkotas szoban és irasban), valamint a helyes, 6ntudatos és
alkoté nyelvhasznalatot az oktatasban és képzésben, a tarsadalmi és kulturalis tevékenységek
soran, a csaladi és a tarsas életben, @ munkaban és a szabadidds tevékenységekben, a tarsas
valosag formalasaban.

Idegen nyelvi kommunikacio

Az idegen nyelvi kommunikacié az alapveté nyelvi készségekre épiil: fogalmak, gondolatok,
érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése ¢és értelmezése idegen nyelven
kiilonb6z6 tevékenységi formakban.

Az idegennyelvi kommunikacio olyan képességekre és készségekre is tamaszkodik, mint a
kozvetités az anyanyelv és az idegen nyelv kozott, valamint mas kultirak megértése.

Matematikai kompetencia

A matematikai kompetencia kialakitasdhoz elengedhetetlen az olyan meghatarozo
bazisképességek fejlesztése, mint a matematikai gondolkodas, az elvonatkoztatas és a



logikuskovetkeztetés. E kompetencia Osszetevoit alkotjak azok a készségek is, amelyekre
tamaszkodva a mindennapi problémak megoldasa soran a matematikai ismereteket és
modszereket alkalmazzunk.

Természettudomanyos és technikai kompetencia

A természettudomanyos kompetencia az ismereteknek és készségeknek azt a rendszerét jeloli,
amelynek megfelelé szintje lehetévé teszi, hogy megfelelé ismeretek és modszerek
felhasznalasaval leirjuk és magyarazzuk a természet jelenségeit és folyamatait, bizonyos
feltételek mellett elore jelezve azok varhatd kimenetelét is. A technikai kompetencia ennek a
tudasnak az alkoto alkalmazasa az emberi vagyak és sziikségletek kielégitése érdekében. A
természettudomanyos és technikai kompetencia magaban foglalja a fenntarthatosag, és az
annak formalasaért viselt egyéni és kozosségi felelosség elfogadasat.

Digitalis kompetencia

A digitalis kompetencia feloleli az informacios tarsadalom technoldgidinak (informacios és
kommunikacids technologia, a tovabbiakban IKT) és a technologiak altal hozzaférhetévé
tett,kozvetitett tartalmak magabiztos, kritikus és etikus hasznalatat a tarsas kapcsolatok, a
munka, a kommunikacio és a szabadidd terén. Ez a kovetkezd készségeken, tevékenységeken
alapul:az informacio felismerése (azonositasa), visszakeresése, értékelése, tarolasa, elballitasa,
bemutatdsa ¢és cseréje; digitalis tartalomalkotds és -megosztds, tovabba kommunikacids
egylittmiikodés az interneten keresztiil.

Szocialis és allampolgari kompetencia

A személyes, értékalapu, személyek és kultirak kozotti parbeszédre nyitott szocialis és
allampolgari kompetenciak a harmonikus életvitel, valamint a kozosségi beilleszkedés
feltételei. A kozjo iranti elkotelezettség és tevékenység feloleli a magatartas minden
olyanformajat, amelynek révén az ember hatékony és épité modon vehet részt az egyre
sokszintibbtarsadalmi és szakmai életben, tovabba — ha sziikséges — képes a konfliktusok
megoldasara.

Kezdeményezéképesség és vallalkozoi kompetencia

A kezdeményezOképesség és a vallalkozoi kompetencia segiti az embert, hogy igyekezzék
megismerni tagabb kornyezetét, és ismeretei birtokaban képes legyen a kinalkozo lehetéségek
megragadasara. Ez tudast, kreativitast, Ujitasra valdo torekvést és kockazatvallalast jelent,
valamint azt, hogy az egyén céljai érdekében terveket készit és valosit meg. Alapjat képezi
azoknak a specialis ismereteknek, készségeknek és magatartasformaknak, amelyekre a
mindennapi életben, a tarsadalomban és a munkahelyen sziikség van.

Esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezokészség
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Az esztétikai-miivészeti tudatossag ¢és kifejezOkészség magaban foglalja az esztétikai
megismerést, illetve az elképzelések, képzetek, élmények és érzések kreativ kifejezésének
clismerését, befogadasit mind a hagyomanyos mivészetek nyelvén, mind a
médiasegitségével, kiillonosen az irodalomban, a zenében, a tancban, a dramaban, a
babjatékban, a vizualis miivészetekben, a targyak, épiiletek, terek kultirajaban, a modern
miivészeti kifejezéeszkdzok, a fotd és a mozgdkép segitségével.

A hatékony, 6nallé tanulas

A hatékony, 6nallo tanulas azt jelenti, hogy az ember képes kitartoéan tanulni, sajat tanulasat
megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve a hatékony gazdalkodast az idével
¢s az informacioval. Felismeri sziikségleteit és lehetdségeit, ismeri a tanulas folyamatat. Ez
egyrészt 1j ismeretek szerzését, feldolgozasat és beépiilését, masrészt itmutatasok keresését
¢s alkalmazasat jelenti.

1.1.3.  Eszkozei és eljarasai
Egységesség és differencialas

A tartalmi szabalyozas biztositja, hogy az iskolak, a pedagdégusok, a tanulok sokféle,
differencialt tevékenysége a teljesitmény novelésére sarkallo, az életesélyek tanuldssal torténd
novelését szolgald egységes, kdzos alapra épiiljon.
Olyan pedagogiai munkat feltételez, amelynek kozéppontjaban a tanulok tudasanak,
képességeinek fejlesztése, a készségek elsajatittatdsa, kibontakoztatdsa, a személyiség
fejlodéséhez sziikséges megfeleld feltételek biztositasa all, figyelembe véve, hogy az oktatas
¢s a nevelés szintere nem csak az iskola, hanem az élet szamos egyéb foruma is.
A differencialt tanitis-tanuldas megvalosulasa kiilondsen a kovetkezé szempontok alapjan
torténik:
— olyan szervezési megoldasokat kell elényben részesiteni, amelyek elémozditjak a tanulas
belsé motivacioinak, kialakitasat, fejlesztését;
— a tanulast tgy kell megszervezni, hogy a tanulok cselekvé modon vegyenek részt benne;
— a nevelési-oktatasi folyamat segitse elé a tanulok elézetes ismereteinek, tudasanak,
nézeteinek feltarasat;
— az iskolai tanitas-tanulas kiilonb6z6 szervezeti formaiban alkalmazni kell az egyiittmiik6do
(kooperativ) tanulastechnikait és formait;
— valjék a tanitas egyik elvévé és teend6jévé a tanulokhoz alkalmazkodo differencialas;
— a tanulok egyéni képességeinek fejlesztése érdekében alkalmazni kell a feladathoz
illeszked6 tanulasszervezési technikakat;
— sajatos tanulasszervezési megoldasokat kell alkalmazni a kiilonleges banasmodot igényld,
sajatos nevelési igényli tanulok a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi zavarokkal kiizd6
tanulok nevelési-oktatasi feladatainak ellatasaban;
—tamogassak a tehetségek felkutatasat €s tehetségiik kibontakoztatasat;



— kiilonb6zd tanuldsszervezési megoldasokkal az egyiittmiikodést és a tanuldsi esélyek
egyenléségét szolgalo szervezeti formakat kell kialakitani mind az iskoldk kozotti
egyittmiikodésben, mind az iskolan kiviili és az iskolai munkaban.

Az eredményes tanulas segitésének elvei

— folyamatos, egyénhez igazodo fejlesztés, a tudas bévitése, megszilarditasa;

— az eredményes szocializacid akadalyainak felismerése és kezelése pedagogiai eszkozokkel;
— a tanul6 tanulasi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasanak segitése;

— a tanulast érintd lemaradas megakadalyozasanak érdekében a tanuld személyiségének,
szociokulturalis hatterének megismerése, a tanulds eredményességét noveld pedagdgiai
modszerek alkalmazasa;

— a tanuld Onmagdhoz ¢és masokhoz viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek,
tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a tanorakon, mas iskolai foglalkozasokon, és e
tevékenység tdmogatasa az iskolan kiviil is;

— motivalo és hatékony tanulasszervezési eljarasok alkalmazasa, akar jatékok segitségével,
— egységes alapokon nyugvd tanulasi kovetelmények, -ellendrzési-értékelési eljarasok
alkalmazasa;

— a sajatos nevelési igényl, akadalyozott, tanuldsi, magatartdsi nehézségekkel kiizdok
elfogadasa, beilleszkedésiik feltételeinek kdlesonds alkalmazkodason alapuld megteremtése, a
képességprofilhoz viszonyitott haladas elismerése, a tanulasban meghatirozd képességeik
feltarasa ¢és fejlesztése.

Képesség-kibontakoztato felkészités

A képességeket kibontakoztatd felkészités a személyiséget fejlesztd pedagdgiai munkaval és a
kozosségfejlesztés segitségével jarul hozza a tanulasi kudarcbol, a szocialis hatranybol eredd
lemaradés csokkentéséhez, a tanuld egyéni képességeinek, tehetségének kibontakoztatasahoz,
tanulasi, tovabbtanulasi esélyeinek noveléséhez. A képesség-kibontakoztatd felkészités
megszervezhetd integralt Kkeretek kozott is, ha a kozosség- és a személyiségfejlesztés
halmozottan hatranyos helyzetii és az e korbe nem tartozé tanulok kozos felkészitése keretében
valosul meg, kiegésziilve a tarsadalmi kirekesztés minden formajat elutasito, és a barmely
oknal fogva hatranyos helyzetben 1évék tarsadalmi beilleszkedését elfogado és segitd
magatartasformak ¢és készségek kialakitasaval, az ezek alapjaul szolgaloképességek
kibontakoztatdsaval.

Természettudomanyos nevelés

A kisérletezés, a megfigyelés, a természettudomanyos gondolkodas differencialt fejlesztése és
alkalmazasa, a miiszaki ismeretek hétkoznapi életben is hasznalhato elemeinek gyakorlati
elsajatitasa kiemelten fontos tartalom. Cél, hogy a természettudomany ismeretei és modszerei
ugy épiiljenek be a didkok gondolkodasaba, hogy el6hivhatok legyenek a mindennapi
problémak értelmezése és megoldasa soran.
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A mindennapos testnevelés

Az iskola a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés ora keretében szervezi meg. A heti 6t
6rabol legfeljebb heti két 6ra az uszas, a néptanc, k6zosségi és mas sportjatékok, szabadtéri
sportok, természetjaras, kirandulas, vagy az iskola lehet6ségeinek és felszereltségének
megfelelden kiilonféle mas sporttevékenységekre fordithaté (hagyomanyos magyar torténelmi
sportok, mozgasos ¢s tligyességi jatékok, csapatjatékok). A heti két ora kivalthaté tovabba
sportolassal iskolai sportkdrben, vagy a tanuld kérelme alapjan sportszervezet, sportegyesiilet
keretei kozott végzett igazolt sporttevékenységgel.

A mindennapos miivészeti nevelés
Biztositani kell a miivészeti nevelés tanorai és tandran kiviili iskolai feltételeit, lehetéségeit.
Az idegennyelv-oktatas

A kozépiskolakban biztositani kell a megkezdett els6 idegen nyelv folytatolagos oktatasat és
az érettségi idejére annak legalabb B2 szintii elsajatitasat. A kozépiskolakban masodik idegen
nyelvként szabadvalasztas szerint oktathatok a kiilonb6z6 nyelvek.

Az emelt szintii képzési forma

Az emelt szintii szervezési forma a tehetséggondozas sajatos modja, amelynek soran egy vagy
tobb meghatarozott tantargy fejlesztési kovetelményeinek és ismereteinek elsajatitasa a
kerettantervek altal meghatarozott, magasabb szinti kovetelményekkel, emelt oraszamban
valdsul meg.

1.2. Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok -
nevelési célok

A fejlesztési teriiletek kozos értékeket jelenitenek meg, igy a célok elérése érdekében a
pedagogiai folyamatban egyarant jelen kell lennie az ismeretszerzés, a gyakoroltatas-
cselekedtetés mellett a példak érzelmi hatasanak is.

Ezek egyesitik a hagyomanyos értékeket és a XXI. szazad elején megjelent G tarsadalmi
igényeket.
A nevelési célok a kdvetkezoképpen érvényesiilnek:

— beépiilnek az egyes miveltségi teriiletek, illetve tantargyak fejlesztési kovetelményeibe,
tartalmaiba;

— tantargyak részteriileteivé valhatnak, vagy onallé tantargyként jelenhetnek meg az iskola

helyi tanterve szerint;

— tematizaljak az osztalyfénoki orak témakoreit;
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— témakat, fejlesztési helyzeteket korvonalaznak a nem tanodrai keretek kozott folyo, egyéb
iskolai foglalkozasok, programok szamara.

Az erkélcsi nevelés

Célja a tanulok erkolcsi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért és azok kovetkezményeiért
viselt  felelosségtudatuk  elmélyitése,  igazsagérzetik  kibontakoztatasa,  kozOsségi
beilleszkedésiik eldsegitése, az 6nallé gondolkodasra és a majdani onallo, felelés életvitelre
torténo felkésziilésiik segitése.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Célja, hogy a tanulok ismerjék meg nemzeti, népi kultarank értékeit, hagyomanyait.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

Célja, hogy az allampolgari részvétel altal erdésitse a nemzeti Ontudatot és kohézidt,
Osszhangot teremt az egyéni célok és a kozjo kozott.

Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

Célja, hogy megalapozott onismerettel hozzajarul a kulturalt egyéni és kozosségi élethez,
masok megértéséhez és tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasahoz.

A csaladi életre nevelés

Célja, hogy a fiatalok erkolcsi érzékének, szeretetkapcsolatainak, 6nismeretének, testi és lelki
egészségének alakitasaban kiemelkedd jelentdséget tulajdonitson a csalddnak.

A testi és lelki egészségre nevelés

Célja, hogy a csaladdal egyiittmiikodve felkészitse a tanulokat az onallésagra, a betegség-
megeldzésre, tovabba a szabalyok betartasara a kozlekedésben, a testi higiénében, a veszélyes
koriilmények és anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek kezelésében. Tovabba segitsék a
tanuldkat a karos fliggdségekhez vezetd szokasok kialakulasanak megeldzésében.
Felelosségvallalas masokért, onkéntesség

Célja, hogy a hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal é16 emberek iranti szocialis érzékenységet,
segité magatartast alakitson Ki a tanulokban ugy, hogy sajat élményli tanulason keresztiil

ismerik meg ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit, élethelyzetét.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag
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Célja, hogy a felnovekvé nemzedékek ismerjék, és becsiiljék az életformak gazdag
valtozatossagat a természetben és a kultaraban. Az eréforrasokat tudatosan, takarékosan és
felelGsségteljesen, megujulasi képességiikre tekintettel hasznaljak.

Palyaorientacio

Cél, hogy az iskola atfogd képet nyhjtson a munka vilagarol. A didkok kiprobalhassak
képességeiket, elmélyiilhessenek az érdeklddésiiknek megfeleld teriileteken, megtaldljak
hivatasukat, kivalasszak a nekik megfelel6 foglalkozast és palyat, valamint képessé valjanak
arra, hogy megtegyék az ehhez a sziikséges eréfeszitéseket.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

Cél, hogy a felnovekvé nemzedéknek hasznosithato ismeretekkel rendelkezzenek a
vilaggazdasadg, a nemzetgazdasag, a vallalkozasok ¢és a haztartasok életét meghatarozo
gazdasagi-pénziigyi intézményekrol és folyamatokrol.

Médiatudatossagra nevelés

C¢él, hogy a tanulok a globalis nyilvanossag felelGs résztvevoivé valjanak: értsék az 0j és a
hagyomanyos médiumok nyelvét.

A tanulas tanitasa

Cél, hogy az iskola felkeltse az érdeklédést az irant, amit tanit, és utbaigazitast adjon a
tananyag elsajatitasaval, szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban. Tovabba cél a tanulas
eredményességének, a tanulo testi és szellemi teljesitményeinek lehetdség szerinti novelése és a
tudas mindségének értékelése.

1.3. Az egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

Az iskolai egészségnevelés atfogd célja, hogy eldsegitse a tanulok egészségfejlesztési
magatartasanak, életvitelének kialakulasat annak érdekében, hogy a felnovekvé nemzedék
minden tagja képes legyen arra, hogy folyamatosan nyomon kovesse sajat egészségi allapotat,
érzékelje a belsd és kiilsd kornyezeti tényezok megvaltozasabol fakado, az egészségi allapotot
érinté hatarokat és ez altal képessé valjon az egészség meglrzésére, illetve a veszélyeztetd
hatasok csokkentésére.

Az egeészségfejlesztd program eredményeként erdsodjenek a személyiségfejlesztd hatasok,
csokkenjenek az artd tényezok, az iskola befejezésekor a didkok a sajat életiikre alkalmazni
tudjak az elsajatitottakat.

Célunk, hogy, tanul6ink:
— minél nagyobb szamban valjanak edzett, erds, egészséges, karos szenvedélyektél mentes
felnottekke,
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képesek legyenek objektiven felmérni sajat egészségi allapotukat,

minél szélesebb korében Kialakuljon a mozgas gazdag életmod iranti igény, hogy a
testedzés sziikségletiikké valjon,

ismerjék meg az egészségiiket veszélyeztetd tényezoket,

ismerjék meg a betegségek megelézésével kapcsolatos tudnivalokat és modszereket,
javuljon az életmindségiik,

a varhato élettartamuk minél hosszabb legyen,

el kell érni, hogy az egészségiikért a lehetd legtobbet tegyék meg, hogy alkalmazzak a

megtanultakat,

fontos, hogy az itt eltoltott évek alatt tudatosodjon tanuldinkban, hogy mindenki maga

felelds egészségének megdrzéséért,

ismerjék a stressz- és fesziiltségoldd gyakorlatok szerepét a testi-lelki kiegyensulyozottsag
elérésében.

Kiemelt feladataink:

a dohanyzas visszaszoritasa, a raszokas megelozése

a dohanyzas karos hatasainak megismertetése osztalyfonoki orakon (sziikség esetén kiilsd
eldadok segitségével),

az tugyeleti szolgalat segit a dohanyzas megfékezésében, az ujabb dohanyzok szamanak
csokkentésében,

az iskolai diakféorumokon rendszeresen folytatjuk a dohanyzas elleni kampanyunkat,

a dohédnyzas tarsadalmi elfogadottsdganak csokkentése,

a dohéanyzas térbeli korlatozasanak szigoru ellendrzése.

az alkohol- és drogprevencio:
az alkohol- ¢és drogprevencié megjelenik a kémia, bioldgia tantargyak tananyagaban,

valamint az osztalyfénoki orak fontos témakorei kozé tartozik,

a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi felelosnek feladata az osztalyfonokok ez iranya

tevékenységének segitése,

hangsulyosan kezeljik a drogprevencios tevékenységiinket, az ezzel kapcsolatos
programokat, eseményeket, tevékenységeket tamogatjuk,

az iskolai drogprevencids programsorozat szervezdje, feleldse a drogligyi koordinator,

a drogprevencid lényegének, fontossagdnak tudatositisa a pedagoégusok, a tanulok, a

sziil6k korében. Ennek megvaldsitasa:

— pedagogusoknal: eldadasok, csoportfoglalkozasok keretében,

— tanuloknal: 6rai foglalkozéasok (osztalyfondki, biologia, kémia) keretében,

— sziil6knél: a sziil6i értekezletek eldtt 6sszevontan tajékoztatast nyujtunk a sziiléknek.
a drogprevencios palyazat keretében:

- kiilonb6z6 foglalkozasok megtartasa,

— oktatofilmek megtekintése, megbeszélése,

— atémaval kapcsolatban kiallitasok megtekintése,

— avaros segitd szervei altal meghirdetett vetélkedokon valo részvétel,

— rajzok, plakatok készitése,
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— varosi eldadasokon vald részvétel, azok megszervezése,
— kortarssegitok képzése és munkajuk tAmogatasa.

az egészséges taplalkozasi szokasok elterjesztése:

az egészséges taplalkozas ismereteinek terjesztése a tanulok mind szélesebb korében,

a helytelen taplalkozassal és életmoddal Gsszefliggd betegségek megismertetése,

annak hangsulyozasa, hogy a taplalkozassal Gsszefiiggd betegségek (elhizas, csontritkulas,
fogszuvasodas, sziv-érrendszeri, keringési, daganatos megbetegedések sth.) jelentds része
megeldzhetd egészséges taplalkozassal,

kiallitasok szervezése a diakok aktiv részvételével (reformtaplalkozas)

a lelki egészség védelme

Minden tanév elején feltérképezni az iskola tanuldinak szocialis helyzetét.

A veszélyeztetett, hatranyos helyzett didkok nyilvantartasa, segitése.

A tanulasi-, beilleszkedési zavarokkal kiiszk6d6 tanulok kisziirése, segitése.

Iskolai fejleszté csoport l1étrehozasa (6nismereti-, konfliktuskezeld-, beilleszkedést segitd

foglalkozasok), a kollégiumi 6nismereti foglalkozasok folytatasa.

Gyermekbantalmazas vélelme vagy egyéb, pedagogiai eszkozokkel meg nem sziintethetd
veszélyeztetési tényez6 megléte esetén kezdeményezni, hogy az iskola igazgatdja értesitse
a gyermekjoléti szolgalatot.

Lelki problémakkal kiizd6 tanuldinknak pszichologus segitségét biztositani.

az aktiv testmozgas elterjesztése:

az iskola a tanulok szamara a mindennapi testedzés megvaldsitasat a helyi tanterv
Oratervében meghatarozott kotelezo testnevelés orakon és a szabadon valaszthatd délutani
sportkori foglalkozéasokon biztositja,

nagy tomegeket megmozgato iskolai sportnapokat szerveziink,

a gyaloglast, futast, a turisztikat s egyéb testmozgast szorgalmazzuk, népszerusitjiik.

az egészségiigyi biztonsag fokozasa:

az iskolaorvos heti 2 alkalommal rendel az iskola orvosi rendeldjében,

a tanulok egészségi allapotanak ellendrzése, szlrdvizsgalatok rendszeres végzése
(fogaszati, belgydgyaszati, szemészeti €s tiidosziires),

a tanulok fizikai allapotanak rendszeres ellendrzése, mérése,

felvilagosito és egészségneveléssel kapcsolatos eldadasokat szerveziink kiils eléadok
segitségével minden évfolyamon (fogorvos, pszichologus, védond, négyogyasz),
AIDS-prevenci6é keretében felvilagositd, megelézé filmeket néznek, és eldadasokat

hallgatnak meg tanul6ink.

az egészséges kornyezet kialakitasa:

rendszeres szell6ztetést végziink minden sziinetben,

legyen minél tobb z6ld ndvény a tantermekben,

fokozottan vigyazunk a tantermek, az udvar, az iskolai kérnyezet rendjére, tisztasagara,
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- hangsulyozzuk, hogy a munka mellett a pihenés is fontos az egészséges ember ¢életében,
igy az egészséges tarsadalomban is,

- akiegyensulyozott, harmonikus ember tud csak hasznara lenni a tarsadalomnak

- ez az egészségfejlesztési stratégia része Is,

- az egészséget az ember teremti meg a mindennapi életében, ahol €I, ahol tanul, ahol

dolgozik. Az embernek torédnie kell 6nmagaval, az életkoriilményeit ennek megfelelden
kell alakitania.

Egészségnevelés szinterei:

- Tanitasi 6rak mindegyikén a tanar hangsulyozza az egészséges szokasokat, térekedjen azok

megszilarditasara.

- Szakmai képzéskor, munkavédelem oran a hasznalt anyagok veszélyeinek, kdrnyezetkiméld
tarolasuknak, felhasznalasuknak, utokezelésiiknek a tanitasa.

- Bioldgia és testnevelés orak keretében az egészséges életmodra nevelés, pozitiv életforma és
¢letfelfogas népszeriisitése.

- Osztalyfonoki orak kereteiben beszélgetés a drog, alkohol, dohanyzas, AIDS hatasairdl az
emberi szervezetre.

- Gyakorlati képzésben a fogyasztdé tarsadalom problémainak, a hasznalt anyagok
kornyezetkdrositd hatdsainak, természetbarat és egészségvédd kezelés lehetdségeinek
megismerése.

Tanoran kiviili tevékenység az egészségnevelésben:

- sportegyesiilet

- voroskeresztes kapcsolattartas

- elsdsegélynyujto tanfolyam

- sportversenyek (helyi, varosi, megyei) aktiv részvétel

- gyogytestnevelés

- kedvezményes étkeztetés népszerlisitése

- konyvtari allomany adott témaban valo bovitése

- Az egészséges életmoddal kapcsolatos palyazatok figyelése, a diakok figyelmébe ajanlasa,
palyazatiras.

- Az egészségneveléssel kapcsolatos informacidhordozok figyelemmel kisérése, ajanlasa.

- Az egészségnevelési, drogmegel6zési program hatékony megvalositasa érdekében
kapcsolatot tartani a témaban érdekelt kiils6 intézményekkel.

1.3.1. Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos
iskolai terv

Az elsosegélynytjtas, az azonnali segitségnyujtas vagy beavatkozas képessége tudason,
begyakorlason és tapasztalaton alapul, nagyban noveli az 6nbizalmat és cselekvoképességet.
Az igy kapott alapos felkészités segit uralkodni az érzelmeken, és Sok nehéz helyzeten atsegit.
Az ismeretek elsajatitasara egészségtan-, osztalyfonoki-, biologia-, orakon, szakkdrokon van
lehetdség.
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Az iskola megfelel6 szamu els6segélynytjtdo ladaval rendelkezzen, melyet nemcsak a
mindennapok, de a kirandulasok, és egyéb rendezvények alkalmaval is tud hasznalni.

Az elsésegély-nyijtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok:
— 1ismerjék meg az elsésegélynytjtas fogalmat;
ismerjék meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;
— ismerjék fel a vészhelyzeteket;
— tudjak a leggyakrabban eléfordulé sériilések élettani hatterét, varhatd kovetkezményeit;
— sajatitsak el a legalapvetébb elsésegély-nyujtasi modokat;
— ismerkedjenek meg a mentészolgalat felépitésével és mitkkodésével;
— sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

Az elsésegély-nyijtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos Kiemelt feladatok:
— a tanulok korszer(i ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;
— atanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az elsdsegélynyujtas alapismereteit;

— a tanulok az életkoruknak megfelel6 szinten - tanérai és a tandran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsésegélynytjtassal kapcsolatos legfontosabb
alapismeretekkel.

Az elsésegély-nyujtasi  alapismeretek  elsajatitasaval  kapcsolatos  feladatok
megvaldsitasanak elésegitése érdekében:
— az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentdszolgalattal, Magyar Ifjusagi
Voroskereszttel €s az Ifjusagi Elsosegélynyujtok Orszagos Egyesiiletével;
— tanuldink bekapcsolodnak az  els6segély-nyujtassal ~ kapcsolatos —iskolan  kiviili
vetélkeddkbe;
— tamogatjuk a pedagdgusok elsésegély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozo tovabbképzésekre
valo jelentkezését.

Az elsésegély-nyujtasi  alapismeretek elsajatitasat elsésorban a  kovetkezo
tevékenységformak szolgaljak:
— a helyi tantervben szerepl6 tantargyak tananyagaihoz kapcsolodo alabbi ismeretek:

TANTARGY ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK
Biologia rovarcsipések
I¢guti akadaly

artérias és utderes vérzés

komplex ujraélesztés

Kémia mérgezések
vegyszer okozta sériilések

savmaras

cgési sériilések
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forrazas

szénmonoxid mérgezés

Fizika ¢gési sériilések
forrazas
testnevelés magasbol esés

— az osztalyfonoki orak tanorain feldolgozott elsdsegély-nyujtasi ismeretek: teendék
kozlekedési baleset esetén, segitségnyujtas baleseteknél; a mentOszolgalat felépitése és
miitkodése; a mentdk hivasanak helyes modja; valamint az iskolai egészségiigyi szolgalat
(iskolaorvos, védoénd) segitségének igénybe vétele egy-egy osztalyfonoki ora
megtartasaban az elsésegély-nyujtasi alapismeretekkel kapcsolatosan.

Az egészségnevelést szolgalé egyéb (tandran kiviili) foglalkozasok:

— szakkorok (Ifjusagi Voroskereszt, elsdsegély-nyu;jto);

— minden évben egy alkalommal els6segély-nyujtasi bemutatot szerveziink a tanuloknak az
Orszagos Mentdszolgalat, a Magyar Ifjisagi Voroskereszt vagy az Ifjasagi
Elsdsegélynyujtok Orszagos Egyesiiletének bevonasaval;

— ¢évente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, elsésegélynyujtassal foglalkozo

témanap.

1.4. Kozosségfejlesztéssel, az iskola szereploinek egyiittmiikodésével
kapcsolatos feladatok

1.4.1 A tanuléi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos feladataink

Egyiittmiikodés a sziilokkel, az iskola sziil6i szervezettel.
Feladat: a sziilok tajékoztatasa arrol, hogy kotelességiik elésegiteni gyermekiik kdzosségbe
torténo beilleszkedését, az iskola, a kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

A pedagogus feladatanak hangsulyozasa a kozosségfejlesztésben.

Feladat: tudatositani a pedagdgus kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait, kiilondsen
kiemelve azt, hogy a pedagégus kotelessége elsajatittatni és betartatni a kozosségi
egylttmiikodés magatartasi szabalyait.

A kiilonféle tanuloi kozosségek megszervezése, neveldi iranyitasa.
Feladat: Az iskolai élet egyes teriileteihez (tandrakhoz, tandran kiviili tevékenységekhez)
kapcsolodo tanuloi kozosségek kialakitasa, valamint ezek életének tudatos, tervszerii neveldi

fejlesztése.

A tanulok életkori fejlettségének figyelembevétele a tanulokozosségek fejlesztésében.
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Feladat: A tanuloi kozosségek iranyitasanal a neveldknek alkalmazkodniuk kell az életkorral
valtozd kozosségi magatartashoz. A tanuld heteronom — a felnéttek elvarasainak megfelelni
akaro — személyiségének lassu atalakulasatol az autonom — Oonmagat értékelni és iranyitani
képes — személyiséggé valasig.

Az onkormanyzas képességének kialakitasa.

Feladat: A tanuloi kozosségek fejlesztése soran Ki kell alakitani a kozosségekben, hogy neveldi
segitséggel vagy anélkiil kozosen tudjanak maguk elé célt kitizni, a cél eléréséért
Osszehangolt moédon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak. A
didkonkorményzat munkajanak segitése.

A tanuloi kozosségek tevékenységének megszervezése.

Feladat: A tanuléi kozosségeket iranyitdo pedagogusok legfontosabb feladata, a kozosségek
tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos megszervezése, hiszen a tanuloi kozosség
altal torténd kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanulok a kozosség altal szervezett
tevékenységekbe bekapcsolodnak, azokban aktivan részt vesznek, és ott a kozOsségi
egylittéléshez sziikséges magatartashoz és viselkedési formakhoz tapasztalatokat gytjthetnek.

A kozosség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa.

Feladat: Az iskola egészére és az egyes tagintézmények tanuldi kozosségére jellemzo, az
Osszetartozast er6sit6 erkolesi, viselkedési normak, formai Kkeretek és tevékenységek
rendszeressé valasanak kialakitasa, apolasa.

A kozosségfejlesztés hatékonysaganak emelése.

Feladat: erdsiteni kell az iskolan beliil a tagintézmények, a tagintézményeken beliil a
kollégium ¢és tagintézmény, a pedagdgusok ¢€s osztalyfonokok, didkdonkormanyzatot segitd
tanar és pedagogusok egyiittmikodését, a feladatok egyértelmli meghatarozasaval, a
tevékenységek koordindlasaval.

1.4.2 A kozosségfejlesztést kozvetleniil szolgalo tevékenységrendszer és
szervezeti formak

Az iskolaban folyé nevel6-oktatd munka céljainak, a személyiségfejlesztésnek és kozosség
fejlesztésnek fontos szinterei a tanitasi 6ran kiviil a hagyomany6rzo tevékenységeink.

Az iskola és a tagintézmények éves munkatervében meg kell hatarozni az iskolai tinnepélyek
rendjét, rogziteni kell azok 1d6pontjat.

Kiilonos tekintettel a nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikkroz6, nemzeti maltunk martirjainak
emlékét 6rz6, valamint az iskola hagyomanyai apolasa érdekében meghonositott egyéb
emléknapok, megemlékezések iddpontjara.

Az iskola és tagintézményei iinnepélyei, hagyomanyos rendezvényei:
— Tanévnyito tinnepély: idOpontja a tanév rendje szerint
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— Nemzeti iinnepeink:
— marcius 15.
— oktdber 23.
— Hagyomanyos iinnepi miisoraink
— Szalagavato
— Mikulas nap (iskolaban, kollégiumban)
— Adventi elékésziiletek (iskolaban, kollégiumban)
— Karacsonyi miisorok (iskolaban, kollégiumban)
— Ballagas (iskolaban, kollégiumban)
— Pedagogusnap
— Nonap (iskolaban, kollégiumban)
— Didkonkormanyzat rendezvényei
— Didknap
— Verébavato (iskolaban, kollégiumban)
Farsang (iskolaban, kollégiumban)
Valentin Nap (iskolaban, kollégiumban)
— Kollégiumi Napok
— Megemlékezések
— Aradi vértanuk
— Kommunista diktatura aldozatai
Holocaust aldozatai
— Nemzeti 6sszetartozas napja
— Krudy ora
Ezek a rendezvények kiegésziilnek a tagintézmények sajatossagaihoz  kot6do
rendezvényekkel.

Az iskolai és iskolan kiviil szervezett iskolai rendezvényeken a tanuloknak az osztalyfénok
utmutatasai alapjan kell részt venniiik.

Az intézmény altal szervezett hagyomany6rz6 programokban - témahoz kapcsolédoan —
torekesziink a varosban ¢l6 kisebbségek ¢és az oktatott idegen nyelvek kultarajahoz
kapcsolodd nemzetiségi tartalmak megjelenitésére.

1.5. A pedagogusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfonoki
munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

1.5.1. A pedagogusok legfontosabb helyi feladatai:

Nevel6-oktatd  munkajat a kozponti oktatasi szabalyozasban, valamint az iskolai
alapdokumentumokban leirtak szerint kell végeznie.
— a tanterv alapjan tantargyak tanmenetének elkészitése, felkésziilés az egyes tanitasi
orakra;
— atananyag feldolgozasa, megbeszélése, tanitasa,
—  kiilonféle tanitasi modszerek és anyagok alkalmazasa a tanulok eltérd igényei Szerint.
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a hazi feladatok kijelolése és ellenérzése, az irasbeli munkak kijavitasa, a szobeli

feleletek és beszamolok értékelése;

dolgozatok elokészitése, megiratasa és értékelése;

a tanulok tanulmanyi eldmenetelének értékelése;

sziildi értekezletek, fogaddorak keretében kapcsolattartas a sziilokkel;

részvétel a neveldtestiileti értekezleteken, szakmai munkako6zosségi értekezleteken;
kapcsolattartas mas tanarokkal, nevelékkel, ifjasagvédelmi felel6sokkel, az iskola egyéb

dolgozéival,;

az iskolai rend meghatarozasa és betartatasa; a tanulok feliigyelete kiilon tigyeletesi rend
szerint

részvétel az iskolai tinnepélyeken, rendezvényeken, egyéb iskolai sport- és kulturalis
eseményeken.

osztalykirandulasok, tinnepélyek, rendezvények, egyéb iskolai sport- és kulturalis
események szervezése;

a taniigyi dokumentumok hataridére torténd elkészitése;

szaktudomanyos  eldrehaladds  kovetése,  tovabbképzéseken, szakmodszertani
rendezvényeken, bemutat6 6rdkon valo részvétel;

a munkarend pontos betartasa.

A pedagdgusok konkrét feladatait személyre szabott munkakari leirasuk tartalmazza.

1.5.2. A szakoktatok legfontosabb helyi feladatai:

Nevel6-oktatd  munkajat a kozponti oktatasi szabalyozasban, valamint az iskolai
alapdokumentumokban leirtak szerint kell végeznie.

— a tanterv alapjan a szak- és gyakorlati tantargyak tanmenetének -elkészitése,
felkésziilés az egyes tanitasi ordkra;

— munkavédelmi oktatds tartdsa, @ munkavédelmi szabalyok betartdsdnak ellendrzése,
szlikséges gépek, eszkozok rendeltetésszerli hasznalata;

— az elméleti tananyag oktatésa, feldolgozasa, megbeszélése, tanitasa;

— agyakorlati tananyag oktatasa, bemutatasa, gyakoroltatasa;

— kiilonféle tanitasi modszerek és anyagok alkalmazasa a tanulok eltérd igényei szerint,

— a hazi feladatok kijelolése és ellendrzése, az irasbeli munkak kijavitasa, a szobeli

feleletek és beszamolok értékelése;

— dolgozatok elokészitése, megiratasa ¢s értékelése;

— atanulok tanulmanyi elémenetelének értékelése;

— szil6i értekezletek, fogaddorak keretében kapcsolattartas a sziilokkel;

— részvétel a nevelbtestiileti értekezleteken, szakmai munkak6zosségi értekezleteken;
kapcsolattartas mas tanarokkal, nevelékkel, ifjusagvédelmi felel6sokkel, az iskola

egyéb dolgozoival;

— az iskolai rend meghatarozasa és betartatasa a tanulok feliigyelete kiilon tigyeleti rend
szerint, részvétel az iskolai iinnepélyeken, rendezvényeken, egyéb iskolai sport- és
kulturélis eseményeken,

— osztalykirandulasok, linnepélyek, rendezvények, egyéb iskolai sport- és kulturalis
események szervezése;
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— ataniigyi dokumentumok hataridére torténé elkészitése;
— szaktudomdnyos eldrehaladas  kovetése, tovabbképzéseken, szakmodszertani
rendezvényeken, bemutat6 6rakon valo részvétel;
— amunkarend pontos betartasa;
— szakmai vizsgan valo részvétel.
A szakoktatok konkrét feladatait személyre szabott munkakori leirasuk tartalmazza.

1.5.3. Az osztalyfonok kiemelt feladatai és hataskore:

Az osztalyfénok munkajat az alapdokumentumokban meghatarozottak, valamint az
iskolavezetés iranymutatasai alapjan végzi, osztalya kozosségének felels vezet6je. Alaposan
megismeri tanitvanyai személyiségét, ennek, valamint az iskola pedagogiai elveinek figyelembe
vételével neveli 6ket. Minden tudasaval el6segiti az osztalykozosség kialakulasat.

— az osztalyaban tanité nevel6k munkdjanak dsszehangolésa, segitése;

— fogadoora, sziil6éi értekezlet tartasa, indokolt esetben csaladlatogatas, a sziilok rendszeres
tajékoztatasa;

— osztalyfénoki neveldmunka megtervezése;

— egylttmiikodés a didkonkormanyzatokkal, sziildkkel, sziil6i valasztmannyal, az

ifjasagvédelmi felelésokkel;

— ataniigyi dokumentumok naprakész vezetése;

— javaslatot tétel a tanulok jutalmazasara, fegyelmezésére, kitiintetésére;

— atanulok tankonyvellatottsaganak figyelemmel kisérése;

— az iskolai rendezvények elokészitése, és az ezeken vald részvétel.

1.6. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulékkal kapcsolatos pedagégiai
tevékenységek helyi rendje

A nemzeti koznevelésrél szold torvény értelmében kiemelt figyelmet igénylé gyermek,
tanulo:
— kiilonleges banasmodot igényl6 gyermek, tanulo:
- sajatos nevelési igényii gyermek, tanuld,
- beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld,
- kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,
— a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szOolo torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetti gyermek, tanul6.
Az intézmény a kiilonleges banasmodot igényld tanuldkat a tobbi tanuldval egyiitt, integraltan
oktatja.

1.6.1. Sajatos nevelési igényi, és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdo tanulokkal osszefiiggé pedagogiai tevékenységek
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A sajatos nevelési igényli (tovabbiakban SNI-S), és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 (tovabbiakban BTMN-s) tanuldokkal kapcsolatos iskolai feladatok alapveté
célja:

— a SNI-bdl, és a BTMN-bdl ered6 hatranyok csokkentése,

— az egészségiigyi €s pedagogiai célu habilitacio, rehabilitacio.

A sajatos nevelési igényli gyermeknek, tanulonak joga, hogy kiilonleges banasmod keretében
allapotanak megfeleldé pedagogiai, gydgypedagdgiai, konduktiv pedagogiai ellatasban
részesiiljon attol kezdédden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A  kiilonleges
banasmodnak megfeleld ellatast a szakért6i bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint
kell biztositani.

Intézményiinkben az SNI-s tanuldok fejlesztését gyogypedagogus végzi, a jogszabalyi
eldirdsoknak megfelelden.

A BTMN-s tanulok fejlesztése az Egységes Pedagogiai Szakszolgalat feladatkorébe tartozik.

Az SNI tanulok esetében a NAT-ban is meghatarozott egységes fejlesztési feladatokat kell
alapul venni. Ennek soran a tanulok lehetdségeihez, korlataihoz és specialis igényeihez
igazodva kell a munkat megszervezni.
A tanulasi nehézség okait elsGsorban a részképesség-zavarok okozzak. A tanuld egyéni
vizsgalataval hatarozhatjuk meg azt a modszert, amellyel segiteni tudunk rajta.
Ez torténhet:
tandrai és tanoran kiviili egyénre szabott differencialt foglalkozasokkal,
a feladatok megvalositasahoz hosszabb idésavok, keretek megjel6lés,
tobb gyakorlo vagy ismétl6 feladat megoldatasaval,

— a tanulokkal, sziilokkel torténd egyéni beszélgetéssel,

— kiils6 szakember igénybevételével — pl. nevelési tanacsadd, fejlesztd pedagogus,
iskolaorvos, pszichologus.
A sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld neveléséhez, oktatasahoz sziikséges specialis
szakképzettséggel rendelkez6 szakember utazo gyogypedagdgusi halozat utjan is biztosithato.

1.6.2. A kiemelten tehetséges tanulokkal kapcsolatos pedagoégiai
tevékenységek

Az iskoldk hagyomanyaira épitve gondot forditunk a tehetséges tanulok megkeresésére, a
képességek fejlesztésére. Célunk az iskoldnak a varosban, megyében, az orszagban elért
szakmai, sporteredményeinek megtartasa, lehetdség szerint mindezek fokozasa. (OKTV,
SZKT, OSZTV versenyek)
Ennek érdekében minden évfolyamon:

- Toreksziink az egyéni képességekhez igazodo tanorai munkéra.

- Tehetséggondozo foglalkozasokat szerveziink, ahol a tanulok felkésziilhetnek a kiilonb6z6
szakmai és sportversenyekre.

- Tandran kiviili foglalkozasok keretében szakkoroket, sportkoroket szerveziink.
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- Az iskolan beliil évfolyamonként keriilnek megrendezésre kiilonbozé vetélkedok, melyek
lehetnek szaktantargyi, szakmai, sport és kulturalis jellegiiek.

- Az osztalyfénokok szabadidés foglalkozasokat iktatnak be — szinhaz, mozi, mazeum,
latogatas, kirandulas.

- A szaktanar és az osztalyfonokok megtervezik az iskolai konyvtar hasznalatanak
megismerését — konyvtari orak tartasaval.

- A tovabbtanulas segitése érdekében tajékoztatokat tartunk, sziikség szerint felkészité
foglalkozasokat ajanlunk, Osztonozziik az Osztondijszerzést, illetve palyazatokon vald
részvételt.

- Lehetéséget biztositunk a DOK szdmaéra kiilonbozo iskolai rendezvények szervezésére,

kiilonos tekintettel a Didknapra.

- Az 6nall6 tanulast, onmiivelédést széles korii internet hozzaférés biztositja.

1.6.3. Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti tanulokkal
kapcsolatos pedagégiai tevékenységek

Az iskolankba jard tanuloink egy része — kiilondsen a szakkodzépiskolai tanulok — szocialis,
miiveltségi hatrannyal kiizd. Csaladi hatterik a mai magyar tarsadalom szinte Gsszes
negativumaval rendelkezik  (megélhetési problémak, szegénység, munkanélkiiliség,
alkoholizmus, kettévalt csaladok, félarva gyermekek). Ezek tiikré6zédnek a tanulok
teljesitményében és beszédkultarajukban. Iskolank pedagogusai alapveté feladatuknak tartjak a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok felzarkoztatasat.
Az iskola feladatai:

e segiteni beilleszkedésiiket az iskolai kornyezetbe,

e segiteni a tanulok ismeretelsajatitasat,

e biztositani az egyéni litemi fejlodést,

e potolni az iskolai és/vagy csaladi, tarsadalmi szocializacios hianyokat.

1.6.4. A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkéztatasat segité program

Tanuloink egy része ingerszegény kornyezetbél keriil az iskolaba. Az iskolanak kell
felvéllalnia a felzarkdztatast, a tudas igényének felkeltését, a viselkedéskultura megalapozasat
és a tehetséges tanulok tehetséggondozasat.

Fontos a tanulok esetleges lemaradasanak okait is feltarni, hogy aszerint lehessen elvégezni a
korrekciot, mert nem mindegy, hogy tartés hianyzas, nem kielégité szorgalom, egyéni
adottsagok vagy a nem megfeleld tanulési technika all a hattérben.

1.6.5. A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok
Az iskolai gyermek- és ifjusagvédelem célja:

— megel6zze, elharitsa vagy enyhitse azokat a tanulokra hato karos hatasokat, amelyek
személyiségfejlodésiiket megzavarjak, gatoljak;
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— segitse azoknak a pozitiv hatasoknak az érvényesiilését, amelyek hozzajarulnak az ifja
egyénileg és tarsadalmilag is értékes képességeinek kibontakoztatasahoz és fejlesztéséhez;

— képessé tegye a tanulot a tarsadalmilag el nem fogadott jelenségekkel szembeni
onvédelemre és arra, hogy a destruktivitas helyett az onfejlesztd, épitd cselekvési modokat
valassza;

— kialakitsa a megfelel6 szocialis és életviteli kompetenciakat.

Az ezzel kapcsolatos feladatai:
— gyermek és ifjisagvédelmi feladatok megszervezése,
— nevel0 és oktatdbmunka egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtése,
— gyermekbalesetek megeldzése,
— tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezése.

A gyermek-és ifjasagvédelmi felelés (vagy ilyen feladattal megbizott pedagogus) alapvetd
feladata, hogy segitse a pedagdgusok gyermek-és ifjusagvédelmi munkajat.

Az intézmény gyermekvédelmi tevékenysége tehat harom teriiletre terjed Ki:
— agyermek fejlédését veszélyezteté okok megel6zésére,
— agyermek fejlédését veszélyezteté okok feltarasara,
— agyermek fejlodését veszélyezteté okok megsziintetésére.

1.7. A tanuloknak az intézményi dontési folyamatban valo részvételi
jogai gyakorlasanak rendje

A tanulok, diakkorok a tanulok érdekeinek képviseletére didkonkormanyzatot hozhatnak létre.
A didkonkormanyzat munkéjat e feladatra kijelolt, felsofoku végzettségii és pedagogus
szakképzettségli személy segiti, akit a diakonkormanyzat javaslatara az intézményvezetd biz
meg oOtéves idOtartamra. A diakonkormdnyzatot segitd tandr képviseli a didkok érdekeit a
neveldtestiileti értekezleten és a kibdvitett iskolavezetdi értekezleten.

A didkonkormanyzat tevékenysége a tanulokat érintd valamennyi kérdésre kiterjed. Feladata,
hogy eljarjon az érintett tanulok érdekében megvalositva a jogok és kotelességek Osszhangjat,
az érdekek képviseletét.

1.8. A sziilo, a tanulé, a pedagogus és az intézmény partnerei
kapcsolattartasanak formai

A tanulok kozosségét az osztalyfonokok kozossége, az ifjusagvédelmi felelds és kollégiumi
nevelok kozossége koordinalja. Ez a harom csoport, aki a legtobb informaciot tudhatja a
tanulokrol, illetve 6k azok, akik a leghamarabb tudnak segiteni a tanulok problémain, napi
kapcsolatban vannak. Fontos a bizalmi légkor kialakitdsa. Ez a csoport az elsédleges
segitotevékenységet nyujtja tanuldink szamara, nemcsak iskolai, hanem maganjellegl
problémak esetében is. Lényeges a jelenlétiik, hiszen szaktudasukkal, kiilsé kapcsolatrendszer
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kialakitassal azonnal jelezhetnek, illetve intézkedhetnek, s nem utolsé sorban prevenciot
alkalmazhatnak sziikség esetén.
A tanul6 barmelyik személynek jelezhet gondjairdl.
Az egyiittmiikodés egyeb szereploi:
- Onkormanyzat
- Gyermekjo6léti Szolgalat
- Gyermekvédelmi Kozpont
- Nevelési Tanacsado
- Tanulési Képességet Vizsgald 1. szamu Szakértoi és Rehabilitacios Bizottsag
- Korhaz-gyermek pszichiatria
- Rendoérség
- Péartfogoi Feliigyelet

Az  iskoldban miikodik Intézményi Tanécs, Sziildi Munkakdzosség, Alapitvany és
Didkdnkormanyzat.
A fenti szervezetek a térvényben meghatarozott modon érvényesitik érdekeiket.

A tanulok, érdekeik képviseletére didkénkormanyzatot hoznak létre. (DOK) A DOK
torvényben meghatarozott médon képviseli, érvényesiti a didkok érdekeit. A DOK tevékenysége
a tanulokat érint6 valamennyi kérdésre kiterjed.

A DOK, a tanuléi ifjisag és a neveldtestiilet kozos feladata az iskolai hagyoméanyok 4polésa,
Uj hagyomanyok teremtése, iskolai rendezvények szervezése.

A sziilok tajékoztatasanak alkalmazott formai:

- Sziil6i értekezletek

- Ellen6rzd konyv

- Iskolai kiadvany

- Level

- Fogadoorak

- Indokolt esetben csaladlatogatas

- Telefon

- Weblap

- Az IPR-be bevont tanulok esetében 3 havonkénti esetmegbeszélés a sziild, a tanulo és az

osztalyfonok részvételével

A sziil6i értekezletek célja a kozos feladatok, célok megtervezése, megbeszélései a problémak
felvetése, megoldasa, kapcsolatteremtés iskola-sziil6, sziilé-sziilé kozott.
A fogadoordk célja a szaktanarokkal vald egyéni taldlkozas, véleménycsere a tanulmanyi
munkarol, szorgalomrol, magatartasrol.
Tandri fogaddora a szaktanar, osztalyfonok, kollégiumi neveld egyéni orarend;jétdl fiiggden.

Az Alapitvanyok sajat dokumentaciojuk alapjan miikodnek ¢és latnak el kiilonb6zo
feladatokat.
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1.9. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozo vizsgan, a
kiilonbozeti vizsgan, valamint a potlo és javitovizsgan nyujtott teljesitménye (tanulmanyok
alatti vizsga) alapjan kell megallapitani.
Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz,
ha

— felmentették a tanorai foglalkozasokon valo részvétele alol,

— engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben
vagy az elGirtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget,

— a 20/2012. EMMI rendeletben meghatarozott idénél tobbet mulasztott, és a nevelbtestiilet
dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet,

— atanulo a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fiiggetlen vizsgabizottsag
elott tesz vizsgat.
Egy osztalyozo vizsga egy adott tantargy ¢és egy adott évfolyam kovetelményeinek
teljesitésére vonatkozik (kivétel a masodik eset). A tanitasi év lezarasat szolgald osztalyozod
vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.
Osztalyoz6 vizsganak szamit a szakképzod iskolaban — a szakképzésre vonatkozo6 rendelkezések
szerint — szervezett beszamoltato6 vizsga is.

Kiilonbozeti vizsgat a tanulo abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni
kivéanja.

A vizsgazd potlo vizsgat tehet az igazgatd altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgarol
neki fel nem réhatdo okbdl elkésik, tavol marad, vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel
eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné.

Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha
— atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,
— az osztalyozo vizsgarol, a kiilonbozeti vizsgardl szamara felréhatd okbdl elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik.
A vizsgaz6 javitovizsgat az iskola igazgatoja altal meghatarozott idépontban, az augusztus
15-ét6l augusztus 31-¢ig terjedd idGszakban tehet. Szakmai gyakorlatbol akkor lehet
javitovizsgat tenni, ha a gyakorlati képzés szervezdje azt engedélyezte.

Vizsgaidoszakok

A kiilonbozeti és a beszamoltatd vizsgakra tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot kell
kijelolni. Javitovizsga letételére az augusztus 15-ét6l augusztus 31-éig terjedé iddszakban,
osztalyoz6, kiilonbozeti és beszamoltatd vizsga esetén a vizsgat megel6z6é harom honapon
beliil kell a vizsgaidészakot kijel6lni azzal, hogy osztalyozo vizsgat az iskola a tanitasi év
soran barmikor szervezhet. A vizsgak idopontjarol a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor
irasban tajékoztatni kell.
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Az irasbeli vizsga menete

— A vizsga reggel nyolc ora el6tt nem kezdhet6 el, és legfeljebb tizenhét 6raig — miivészeti

szakgimnaziumban husz oraig — tarthat.

- Ulésrend kialakitasa

- Azonositas

- Csak bélyegzovel ellatott lapok, feladatlapok és tétellapok hasznalhatoak.

- A helyi tanterv altal megengedett segédeszkozok hasznalhatoak. frasbeli munka tollal, a

rajz késziilhet ceruzaval. Egymas kozott nem cserélhetéek az eszkozok!

- A vizsgazonak az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allo6 maximalis id6

vizsgatantargyanként maximum 60 perc.

- Rendkiviili események kezelése: a jegyzOkonyvben a feliigyeld tanar jelzi a rendkiviili
eseményt és azonnal értesiti az intézmény vezet6jét. A kiesett idével meg kell novelni a
vizsga idejét.

- Szabalytalansagok kezelése: A szabalytalansag tényét, idejét a felligyel6 tanar jelzi a
jegyz6konyvben, majd haladéktalanul értesiti az intézmény vezet6jét. A tanuld a munkajat
folytathatja, de a vizsga utan a szabalytalansagot haladéktalanul ki kell vizsgalni.

- Ha a tanul6 rendelkezik érvényes szakértéi véleménnyel, a benne foglaltak érvényesitését
irasban kell kémie az intézmény vezet6jétdl, a vizsga megkezdése elétt. Az SNI-s és
BTMN-es vizsgazok szamara az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allo
idot legfeljebb 30 perccel meg kell névelni.

- Az SNI-s és BTMN-es vizsgazo irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet, a szobeli

vizsgat pedig irasban teheti le az intézményvezetd engedélye alapjan.

- Egy vizsganapon egy vizsgazé vonatkozasaban legfeljebb 3 irasbeli vizsgat lehet
megtartani. A vizsgak kozott pihendidot, legalabb 10 percet, legfeljebb 30 percet kell a
vizsgazok részére biztositani. A potld vizsga negyedik vizsgaként - sziikség esetén ujabb
pihendid6 beiktatasaval - is megszervezheto.

- Potlé vizsgdhoz igazolas benyujtasa és irasbeli kérelem alapjan intézményvezetdi

engedély sziikséges

- Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztat6 tanar haladéktalanul kijavitja, a hibakat,
tévedéseket a tanulo altal hasznalt tintatol jol megkiilonboztethetd szinl tintaval megjeloli,
roviden értékeli a vizsgakérdésekre adott megoldasokat.

- Azon tanuldknak, akiknek szobeli vizsgazniuk sziikséges, a szobeli beosztasat a tanuloval
haladéktalanul k6z61ni kell.

A szobeli vizsga menete

- Egy vizsgazonak egy napra legfeljebb 3 vizsgatargybol szervezhet6 szobeli vizsga.

- Avizsgateremben egy id6ben legfeljebb 6 vizsgazo tartozkodhat.

- A szobeli vizsgan a vizsgazo vizsgatantargyanként huz tételt vagy kifejtendo feladatot, és
kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt.

- Minden vizsgazonak vizsgatantargyanként legalabb 30 perc felkésziilési idot kell
biztositani.

- Egy-egy vizsgatantargybol a feleltetés idotartama 15 percnél nem lehet tobb.

- Ha a vizsgazod a huzott tétel anyagabol teljes tajékozatlansagot arul el, az elndk egy

alkalommal pottételt huzat vagy potfeladatot biztosit részére.
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Ha vizsgaz6 a feleletet befejezte, a kdvetkezd vizsgatantargybol torténd tételhuizas eldtt,
legalabb 15 perc pihen6id6t kell szamara biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget
elhagyhatja.

SNI-s és BTMN-es tanulok esetében a 30 perc felkésziilési idét 10 perccel meg kell
novelni. Ehhez kérelmet kell benytjtani az intézmény intézményvezetdjéhez legkésébb a
vizsgat megel6z6 utolsé munkanap 12 oraig.

A tantargyi felmentéssel rendelkez6 tanulok felmentéseit figyelembe kell venni.
Szabalytalansagokat haladéktalanul ki kell vizsgalni.

A gyakorlati vizsgarész

Az irasbeli vizsgara vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsgara,
amennyiben a vizsgafeladat megoldasat valamilyen rogzitett modon, a vizsga befejezését
kovetden a vizsgaztatdo pedagogus altal értékelhetden, - igy kiilondsen rajz, miiszaki rajz,
festmény, szamitastechnikai program formajaban — kell elkésziteni.

A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag elndke

meggy6z6dott a feltételek meglétérdl.

A gyakorlati vizsgarész megkezdése elott a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati
vizsgarész rendjérdl és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol, tovabba a gyakorlati
vizsgarész helyére ¢és a munkavégzésre vonatkozd munkavédelmi, tlizvédelmi,
egészségvédelmi eldirasokrol.

A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtasahoz az adott tantargynal helyben meghatarozott
id6 all a rendelkezésére. Ebbe az idobe a vizsgafeladatok ismertetésének ideje nem szamit
bele. A gyakorlati vizsgarész végrehajtasahoz rendelkezésre allo id6 feladatok szerinti
megosztasa tekintetében a vizsgafeladatok leirasa tartalmazhat rendelkezéseket.

Nem szamithato be a vizsgafeladatok végrehajtasara rendelkezésre allo idébe a vizsgazonak

fel nem réhat6 okbol kieso 1d6.

A gyakorlati vizsgarészt - a vizsgafeladatok szamatol fiiggetleniil - egy érdemjeggyel kell
értékelni.

A vizsgamunkat érdemjeggyel kell értékelni. Az értékelésben fel kell tiintetni a vizsgazo
nevét, sziiletési helyét és idejét, a tanszak megnevezését, a vizsgamunka targyat, a végzett
munka értékelését és a javasolt osztalyzatot. Az értékelést a gyakorlati oktatast végzé
szaktandr irja ala.

A vizsgazd gyakorlati vizsgarész osztalyzatat a vizsgamunkara és a vizsga helyszinén

készitett 6nallo gyakorlati alkotasra kapott érdemjegyek alapjan kell meghatarozni.

Vizsgadokumentumok

Irasbeli vizsga dokumentumai:

Tanulmanyok alatti vizsgak jegyzkonyve — Irasbeli vizsga
Tanulmanyok alatti vizsgak jegyzokonyve — Tanul6 tantargyi eredményeirdl
Tétellapok, feladatlapok, lapok (bélyegzével ellatva)

Gyakorlati vizsga dokumentumai:
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- Tanulmanyok alatti vizsgak jegyz6konyve — Gyakorlati vizsga

- Tanulmanyok alatti vizsgak jegyz6konyve — Tanul6 tantargyi eredményeir6l
- Balesetvédelmi oktatés jegyzokonyve

- Tétellapok, feladatlapok, lapok (bélyegzovel ellatva)

Szobeli vizsga dokumentumai:
- Tanulmanyok alatti vizsgak jegyz6konyve — Szobeli vizsga
- Tanulmanyok alatti vizsgak jegyz6konyve — Tanul6 tantargyi eredményeir6l
- Tanulmanyok alatti vizsgak - Szébeli vizsga beosztasa
- Szobeli tételsorok (bélyegzdvel ellatva)
- Pontozé lapok
- Tétellapok, lapok (bélyegzdvel ellatva)

Egyéb dokumentumok:
- Vizsgabeosztas
- Osztalyozo6iv

A vizsgatantargyak kovetelményrendszere

Az egyes vizsgatargyak részeit és kovetelményrendszerét a tagintézmények a pedagogiai
program intézményi fliggelékében és a helyi tanterviikben szabalyozzak.

Az értékelés rendje

Az ¢értekelés modja érettségi tantargyak esetén az érettségi vizsgan érvényes értékelési
rendszernek megfeleléen, a szakképzésben szakmai gyakorlati és elméleti tantargyak,
modulok esetén a szakmai vizsgakra vonatkozo szabalyok szerint.

Ha a vizsgazo nem jelent meg a vizsgan, akkor mindsitése ,,nem jelent meg”. Erdemjeggyel
torténd mindsités csak valamely vizsgarészen érdemjeggyel valo értékelés esetén lehetséges.

1.10. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai, a szakképzésrdl szolo torvény
felvételre, atvételre vonatkozo rendelkezései, az alkalmassagi vizsga
szabalyai, valamint a szébeli vizsga kovetelményei

Az iskolai rendszer(i szakképzés felvétellel, atvétellel vagy a szakképzési évfolyamra torténd
tovabbhaladéssal kezdddik.
A felvétel és az atvétel helyi szabalyai a tagintézmények programjaban keriil szabalyozasra.

Alkalmassagi vizsga

A szakképzésbe torténd beiratkozas feltétele a tanuld egészségligyi alkalmassaga. Az
alkalmassagi vizsga szabalyait és lebonyolitasi folyamatat az intézmények a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatukban hatarozzak meg. Az alkalmassag kovetelményeit a 33/1998. (VI.
24.) NM rendelet szabalyozza.
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Elozetes szakmai alkalmassagi vizsgalatot kell végezni

— a szakképzési évfolyamra torténd felvétel, atvétel, illetve tovabbhaladas el6tt minden olyan
esetben, amikor az Orszagos Képzési Jegyzék szerint a szakképesités megszerzése szakmai
alkalmassagi kovetelményekhez kotott;

— a szakmavalasztast megel6zOen — palyavalasztasi tanidcsadas céljabol — a pedagogus, az
iskolaorvos, a sziilé vagy a munkatigyi kdzpont és a munkaiigyi kirendeltség kérésére azon
képzésben résztvevd esetében, akinél a szakmai jellegii képzésben vald részvétel egészségi
allapota miatt korlatozott.

A fenti rendelet 6. § (3) bekezdése szabalyozza tovabba, hogy a tanuldi jogviszony fennallasa

alatt idoészakos alkalmassagi vizsgalatot kell végezni a szakmai alkalmassag ujboli

véleményezése céljabol

— a szakképzési évfolyamra jard valamennyi tanulonal, amennyiben az Orszagos Képzési
Jegyzékben meghatarozottak szerint a szakképesités megszerzése alkalmassagi
kovetelményekhez kotott;

— atanulonal, azokban a munkakorokben, amelyekben a munkavallalot egy évnél gyakrabban

kell id6szakos alkalmassagi vizsgalatban részesiteni, az adott munkakorre —eldirt
gyakorisaggal.

Szobeli felvételi vizsga a Nyiregyhazi Szakképzési Centrum tagintézményeiben nincs.

1.11. A felnottoktatasra vonatkozo rendelkezések

A felnéttoktatast folytatd nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje a jelentkezot kérelmére
felveszi az intézménybe.

A felnéttoktatasban a tanuld nappali, valamint esti, levelezé vagy mas sajatos munkarend
szerint megszervezett oktatasban, a tagintézmények helyi tantervében meghatarozottak szerint
vesz részt a kotelezd tanorai foglalkozéasokon.

A felnéttoktatasban a tanuld osztdlyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztilyozd
vizsgan, a kiilonbozeti vizsgan, valamint a potld és javitovizsgan nyujtott teljesitménye alapjan kell
megallapitani.

Az iskolanak dokumentalnia kell a tanuldé tanorai foglalkozasokon vald jelenlétét,
tavolmaradasat, tavolmaradasanak indokat, tovabba a tavolmaradas igazolasat. Az iskola
félévenként Osszesiti az igazolatlan mulasztasokat, és ennek alapjan megallapitja, hogy melyik
tanulonak sziinik meg a tanuléi jogviszonya.

Megsziinik a tanul6 tanuldi jogviszonya, ha a szorgalmi idészakban husz tandranal tobbet
mulasztott igazolatlanul.

Ha a tanul6 a tanodrai foglalkozasok tobb mint 6tven szazalékarol tavol maradt, félévkor és év
végén minden esetben osztalyozo vizsgan koteles szamot adni tudasarol. Az osztalyozo vizsga
alol felmentés nem adhato. Az osztalyozo vizsga helyérdl és idopontjardl a vizsgat legalabb
tiz nappal megel6zéen értesiteni kell a vizsgat szervezd intézmény feladatellatasi helye
szerint illetékes jarasi hivatalt.

-30 -



ANYIREGYHAZI SZAKKEPZESI
CENTRUM

KOLLEGIUMAINAK NEVELESI
PROGRAMJA

-31-



1. BEVEZETES

A pedagdgiai program Osszeallitasanal alapul vett fé6bb szempontok:

Jogszabalyok:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol,

20/2012. (VII1. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miik6désérol,
59/2013. (VIII. 9.) EMMI rendelet a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak
kiadésarol.

Partneri elvarasok:

gondoskodas — a kollégistak alapveto sziikségleteinek kielégitése
nevelés — értékteremtés, képességek kibontakoztatasa
tanitds-tanulds — a tanulok képességeinek, egyéni sajatossdgainak, igényeinek, a koztiik

1év6 kiilonbségeknek a figyelembe vétele

a modszertani kultura folyamatos fejlesztése
gvermekkozpontu pedagogiai kornyezet kialakitasa
interaktiv pedagogiai modszerek alkalmazéasa
kompetencia alapu pedagdgiai gyakorlat megvalositasa

2. ALAPELVEK

2. 1. A kollégium tarsadalmi szerepe:

Megteremti a megfeleld feltételeket azon tanulok szamara, akiknek lakohelyén nincs

tanulasi lehetdség.

Biztositja a megfeleld lakhatasi, tanulasi feltételeket, a Szabad iskolavalasztashoz valo jog

érvényesitését.

Egyiittmtkodik az iskolaval, figyelembe véve annak pedagogiai célkitlizéseit.

Biztositja a nemzetiséghez tartoz6 tanulok zavartalan munkajat.

Lehetdséget biztosit az egész €leten at tartd tanulds, a tanulashoz sziikséges készségek ¢és
képességek megalapozasara, kulcskompetencidk erdsitésére, a tehetséggondozasra és
felzarkdztatasra.

A kollégium a tevékenysége soran megteremti a feltételeket az iskolai tanulmanyok
sikeres folytatasahoz, kiegésziti a csaladi és iskolai nevelést és oktatast, ezaltal szocialis
ellatast, biztonsagot, valamint érzelmi védettséget nyujt.

A megfeleld pedagogiai kornyezet biztositasaval eldsegiti a tarsadalmi szerepek tanulasat,
a didkok dnszervezddése soran kialakulo kozdsségekben az egyiittélés, az egylittmiikddés,
az onkormanyzo képesség, a dontés és feleldsség, a konfliktuskezelés demokratikus
technikdinak megismerését, gyakorlasat.

A kollégium a helyi tarsadalom elvarasait, a nevelési-oktatasi kornyezet lehetdségeit is

figyelembe véve végzi munkajat.
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- Téamogatast nyujt a sikeres tarsadalmi beilleszkedéshez, felsdoktatasi tanulmanyokra valo
felkészitéshez.
- Kiemelt szerepe és feladata, hogy a tanulok szamara biztositsa a mindségi tudashoz
torténd hozzaférést, jelentésége van az esélyteremtés ¢és a tarsadalmi mobilitas
eldsegitésében.

2. 2. A kollégiumi nevelés célja, alapelvei:

A bentlakasos intézmény sajatos eszkozeinek és modszereinek felhasznalasaval torekszik a
tanulok szocializacidjanak, kiegyensulyozott ¢és egészséges fejlodésének, tanuldsanak, a
sikeres  életpalyara valo  felkészitésének segitésére, személyiségének fejlesztésére,
kibontakoztatasara.

A kollégiumi nevelés fobb alapelvei:

- az alapvetd emberi és szabadsagjogok, valamint a gyermekeket megilleté jogok
érvényesitése;

- demokratikus, humanista, nemzeti és eurdpai nevelési elvek alkalmazasa;

- atanulok és kozosségek iranti felelosség, a bizalom, a szeretet, a segitdkészség;

- szakmai és intellektualis igényesség, kulturalt stilus a pedagbgus tevékenységében;

- az alapvetd erkodlcsi normdk érvényesitése;

- az egyéni ¢és ¢letkori sajatossagok, valamint a sajatos nevelési igényli tanuldok
szlikségleteinek figyelembevétele;

- ¢épitkezés a tanulok aktivitasara, ontevékenységére, onszervez0do képességére;

- az integralt nevelés, az integraciot eldsegitd pedagogiai modszerek alkalmazasa;

- a sziilékkel, a kollégiumhoz kapcsolodd iskoldkkal, a tarsadalmi kornyezettel vald

konstruktiv egyiittmiikddés;
- anemzeti hagyomanyok meg0rzése, a nemzeti azonossagtudat fejlesztése;
- anemzetiségi azonossagtudat tiszteletben tartasa, apolasa.

2. 3. A kollégiumi nevelés feladatai:

A tanulas tanitasa:
- atanulok egyéni fejlodésének eldsegitése;
- atanulasban lemaradt tanuldk felzarkéztatasa;
- tehetséggondozas;
- hatékony tanuldsi modszerek elsajatittatasa;
- mentalis készségek fejlesztése;
- amegismerési és gondolkodasi képességek fejlesztése;
- az érdeklddés, a megismerés €s a felfedezés vagyanak fejlesztése — hozzajarulva ahhoz,
hogy a tanulas bels6 igénny¢ valjon.

Az erkélcsi nevelés:
- alapvetd erkolcsi normak megismertetése €s elfogadtatasa;
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- az erkolesi normék beépiilése a tanulok mindennapi életébe és személyiségiikbe;

- az erkolcsi és életvezetési kérdésekben valo jartassag elsajatittatasa;

- az erkolcsos magatartdshoz nélkiilozhetetlen készségek megalapozasa és fejlesztése;

- a kotelességtudat, segitOkészség, tisztelet, elfogadas, empatia és szocialis érzékenység
fejlesztése.

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés:

- anemzeti, népi kultara értékeinek, hagyomanyainak megismertetése;

- a magyar kulturalis- és sportélet kiemelkedé személyiségeinek, azok munkassaganak
megismertetése;

- magyarsagtudat, hazaszeretet érzésének kialakitasa és megerGsitése;

- allampolgari kotelességek gyakorlasanak kialakitasa;

- Magyarorszag népének megbecsiilésére nevelés;

- alakodhely, sziil6fold hagyomanyainak megismertetése;

- nemzetiséghez tartozo6 tanuldk anyanyelvii nevelésének segitése.

Allampolgarsagra, demokrdcidra nevelés:

- ademokratikus jogallam és kozélet miikodésének megértését szolgald tudas kialakitasa;

- anemzeti 6ntudat erésitése a tanuldkban;

- atorvénytisztel6 magatartas kialakitasa, az emberi méltosag és emberi jogok tiszteletben
tartasara nevelés;

- afébb allampolgari jogok és kotelezettségek megismertetése a tanulokkal,

- adidkonkormanyzat mitkddésének segitése.

Az énismeret és a tarsas kultura fejlesztése:
- az onismeret elméleti és tapasztalati alapjainak kialakitasa;
- atanulok szellemi fejlodésének, készségeik optimalis kialakulasanak eldsegitése;
- az empatia és az érzelmek hiteles kifejezésének fejlesztése;
- szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasanak segitése.

A csaladi életre nevelés:
- harmonikus csaladi mintak kozvetitése;
- csaladi kozosségek, értékek megbecsiilése;
- felelds parkapcsolatok kialakitasanak segitése;
- alternativak nyujtasa csaladi konfliktusok kezelésére;
- feleldsségteljes szexualis életre nevelés.

A testi és lelki egészségre nevelés:
- egészséges taplalkozasra nevelés;
- egészséges ¢letvitel, rendszeres testmozgas igényének kialakitasa;
- karos szenvedélyek kialakulasanak megeldzése, visszaszoritasa;
- kulturalt, esztétikus mikro- és makro kornyezet kialakittatasa;
- egyéni izlés és igényesség fejlesztése.
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Felelosségvallalas masokért, onkéntesség:
- szocialis érzékenység, segitd magatartas kialakitasa;
- egylittérzés, egylittmiikodés, problémamegoldas képességének fejlesztése;
- Onkéntes feladatvallalasra 6sztonzés.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag:
- az er6forrasok tudatos hasznalatara nevelés;
- kornyezettudatos magatartas kialakitésa;
- akozvetlen és tagabb kornyezet értékeinek megorzése €s gyarapitasa.

Palyaorientacio:
- valtozatos szakkorok, érdekl6dési korok biztositasa annak érdekében, hogy a tanuld
atfogo képet kapjon a munka vilagarol;
- palyavalasztasra, valasztott életpalyara valo felkésziilés segitése;
- amunkdhoz kot6dé magatartasformak kialakitasa és megerdsitése.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés:
- felel6sségtudat kialakitasa, felelosségérzet fejlesztése;
- ésszerl gazdalkodasra nevelés;
- akockazatvallalasok reélis mérlegelésének kialakitasa;
- 0nallo és feleldsségteljes dontéshozatal kialakitasa.

Meédiatudatossagra nevelés:
- kritikai beallitodas kialakitasa;
- amédia nyelvezetének, miikddésének és hatdismechanizmusdnak megismertetése;
- avalosagos ¢€s virtudlis érintkezés kozotti kiilonbség felismerésének segitése.

3. A KOLLEGIUM MUKODESE
3. 1. Személyi feltételek

A pedagdgiai program megvaldsitasanak alapvetd feltétele a sokoldaltian képzett és a kozdsen
meghatarozott célokat maradéktalanul véllalo neveldtestiilet.

A kollégiumban a nevelési feladatokat - az Nkt.-ben meghatarozott végzettséggel ¢és
szakképzettséggel rendelkez6, pedagogus munkakorben foglalkoztatott -  kollégiumi
nevel6tanar latja el, aki

a) aneveldtestiilet tagjaival és vezetdivel szoros szakmai egyiittmiikodésben végzi munkajat,

b) rendszeres oOnképzéssel, Szervezett tovabbképzéssel megujitott, korszerli Sszakmai
ismeretekkel rendelkezik,

c) képes a nevelési folyamat megtervezésére, megszervezésére, iranyitasara, ellendrzésére,

értékelésére; jartas a kiilonboz6 pedagogiai eljardsok, modszerek alkalmazéasaban,

d) egyéniségével, megjelenésével, felkésziiltségével, miveltségével, életmodjaval kovetendd
példaként szolgal a didkok szamara,
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e) megfeleld6 empatiaval rendelkezik, neveldi eljarasaiban, pedagogiai kommunikaciojaban a

tanulok iranti tiszteletet, szeretetet, elkotelezettséget és bizalmat helyezi el6térbe,

f) képes a didkok helyzetének, személyiségének megismerésére, megértésére,

g) képes a diakokkal 6szinte, bizalmon alapul6 viszonyt kialakitani,

h) képes a konfliktusok eredményes kezelésére,

1) munkdja soran folyamatosan egyiittmikodik a tanulok kozosségeivel, a nevelésiikben
részt vevo személyekkel, szervezetekkel.

3. 2. Targyi, kornyezeti feltételek, elvarasok:

A kollégium belsé és kiils6 kornyezete biztositja a nevelési célok megvalosithatosagat, a
kollégistak biztonsagat, kényelmét, megfelel az otthonossag altalanos kritériumainak.
Megteremti - a jogszabalyi elGirdsoknak megfeleléen - a nyugodt tanulas, az ©nallo
ismeretszerzés, a kulturalis, a sport- és egyéb szabadidés tevékenységek, valamint a
diakkorok, szakkorok mitkodésének feltételeit.

A kollégium gondoskodik a tanulok nyugodt pihenésérél, az egyéni visszavonulas
lehetdségérol.

3. 3. A kollégiumi élet megszervezése

A kollégium - belsd életének szabalyozasa soran - biztositja a diakok optimalis testi-lelki
fejlodésének feltételeit, beleértve a rendszeres és egészséges étkezést, a tisztalkodast, az
eldirasoknak megfelelé egészségiigyi ellatast. Figyelembe veszi a specialis tanuloi, sziil6i és
iskolai igényeket, valamint az intézményi hagyomanyokat, szokasokat is. A tanulok napi
¢letének Kereteit tgy szervezi, hogy az egyes tevékenységek belsé aranyai - a jogszabalyi
keretek kozott - a tanulok egyéni és életkori sajatossagaihoz igazodjanak. A kollégiumi élet
megszervezésében jelentds szerepet tolt be a kollégium diakonkormanyzata. A kollégium
biztositja, hogy a didkok valasztott tisztségviselGik révén részt vehessenek a tanulok6zosségek
mindennapi életével kapcsolatos célok kijelolésében, a feladatok végrehajtasaban, valamint az
elért eredmények értékelésében.

Lehetévé teszi, hogy a didkonkormanyzat tagjai és vezetéi megismerjék és a mindennapi
gyakorlatban felelésen alkalmazzak a demokratikus érdekérvényesités, a problémamegoldas
és a konfliktuskezelés technikait, modszereit.

A kollégium a maga sajatos eszkozeivel kiépiti, folyamatosan apolja és megujitja az 6nallo
arculatdhoz kapcsolddo hagyomanyait, erdsiti a kollégiumi kozdsség egyiivé tartozasat.

3. 4. A kollégium kapcsolatrendszere
3.4.1. Az intézmény kapcsolatai:

A kollégium nevelési feladatainak eredményes megoldasa érdekében rendszeres kapcsolatot
tart a sziilokkel, illetve a tanuld torvényes képviseldjével, sziiléi szervezetekkel
(kozosségekkel), a fenntartdval, a miikodtetdvel, a kapcsoldodo iskoldkkal, tarsintézményekkel,
hatranyos helyzeti és halmozottan hatranyos helyzetli tanuld, valamint veszélyeztetett
gyermek esetében a gyermekjoléti szolgalattal, a telepiilés - a tanulok
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nevelésében érintett - intézményeivel, nevelésbe vett gyermek esetén a gyamjaval,
nevel6szildjével vagy gyermekotthonaval, civil szervezeteivel, szakmai ko6zosségeivel,
érintettség esetén a helyi nemzetiségi dnkormanyzatokkal, tovabba minden olyan szervezettel,
amely a kollégiumi nevelés céljainak megvalositasat elosegitheti.

A kapcsolatok kialakitasaban, gazdagitasaban és fenntartasaban a kollégium nyitott és
kezdeményez6. A kapcsolattartas helyi szabalyozasa a jogszabalyi elbirasoknak megfeleléen
torténik.

A kollégium atveszi a sziilotél a nevelés feladatat a kollégiumban toltott idore igy a
kapcsolattartas a sziilével kiemelten fontos.

4. A kollégiumi tevékenységrendszer fontosabb elvei és szerkezete
4. 1. A tanulok életrendjének elvei:

- Vilagos, egyértelmii norma- és értékrendszer kialakitasa;
- Az ¢letkori sajatossagok, személyes sziikségletek figyelembevétele;
- Akollégium csaladpo6tlo szerepének hangstlyozasa;
- A didkok kezdeményezd szerepének tdmogatisa, szabadsaga sajat kollégiumi életiik
alakitasaban, szervezésében;
- Diak-érdekképviselet tamogatasa, diakonkormanyzati munka segitése;
A neveldk és didkok kozotti kozvetlen, bizalmi kapcsolaton alapuld egyiittmiikodés
kialakitasa;
- Jogok és kotelességek egyenstlya;

- Egyéni kotelesség- és feleldsségvallalas jelentdségének hangstlyozasa;
- A nemzetiségi hovatartozas értékrendje, a tarsadalmi és etnikai kiilonbozdségek
tiszteletben tartasa k6lcsonos megbecsiilése;

4. 2. A tanitas-tanulas elvei:

- Tanulashoz, miivel6déshez valo jog tudatositasa;

- Nyugodt tanulasi koriilmények biztositasa;

- A felkésziilésben, az ismeretszerzésben az egyéni igények lehet6ség szerinti teljesitése;
- A mivelddés, az ismeretszerzés feltételeinek minél szélesebb korli biztositasa;

- Az igények figyelembevétele a méltanyossag elve érvényesiilése alapjan;

4. 3. Szabadidd-szervezés pedagogiai elvei:

- A szabadido6 kulturalt eltdltésének biztositasa;

- A szabadidds programok tobbféle igényt is kielégito kinalata;
- A szabad programvalasztas lehetdségének biztositasa;

- A szabadidd kulturdlt eltdltése feltételeinek megteremtése;

- Targyi feltételek hozzaférhetdsége, igény szerinti alakitasa;
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4. 4. A tanulok fejlodésének (biolégiai, szellemi) elvei:

A gyermek alapveté fiziologiai sziikségleteinek kielégitése, hogy intézményesen,

megfeleld szinvonalon kapjon lakast, élelmezést, egészségiigyi ellatast;

Az egészséges (targyi) kornyezet megteremtése; az otthonossdg megteremtése; a
napirend és életrend életkornak megfeleld alakitasa; az egészségkarositd szokasok elleni
fellépés és a tartalmas szabadid6-szervezés;

A fiatalok szeretet iranti igényének, mint alapvet6 sziikségleteknek a kielégitése, melynek
a neveldk részérdl az elditélet-mentesség, a pozitiv érzelmi viszonyulas az eldlegezett
bizalom az alapja;

Gondoskodas a tanulok biztonsagardl: ez egyfeldl fizikai védelem, masfel6l a pszichés

biztonsag megteremtése;

Kritikus esetek megoldasa: pl. krizishelyzet felismerés, akkut helyzetek kezelése,
segitségnyujtas, tennivalok valsdghelyzetekben,;

4. 5. A tehetséggondozas elvei:

A tehetséggondozas (fejlesztés) személyi €s targyi feltételeinek biztositasa;

A fejlesztést szolgaldo modszerek, eszk6zok kivalasztasa (pl. Osztonzés, batoritas,
Onallosag biztositasa, teljesitmény rendszeres értékelése, szereplés stb.)

Egyiittmiikodés a tehetségek gondozasaban az iskolaval és a csaladdal;

Kiilso segitség igénybevétele a fejlesztésben;

A tehetséggondozas eredményességének nyomon kovetése;

4. 6. A felzarkoztatas elvei:

A tanulmanyi munka tudatossaga fejlesztése;
A tanulok tanuldssal kapcsolatos jellemzéinek felmérése (képességek, hianyossagok,

figyelem, gondolkodas, emlékezet, képzelet, motivacio);

Tanulasi modszerek, szokasok felmérése;

Segitségnyujtas az egyéni tanulasi stratégidk kialakitasahoz;

A személyre sz016 tanulasi stratégia kidolgozasa;

A csoportvezetd neveldk és az iskolai tanarok folyamatos kapcsolattartasa a tanulmanyi

munka hatékonysaganak novelése érdekében;

4. 7. A palyavalasztast, az onallo életkezdést elosegité tevékenység elvei:

A palyaorientacios tevékenység tartalma és az igények megfelelése;
Személyre sz6106 fejlesztés;

Tovabbtanulasra valo felkészités;

A munkavallal6i szerepre valo felkészités;

Tajékoztatas a tovabbtanulasi vagy az elhelyezkedési lehetdségekrol;
A csaladi életre valo felkészités gyakorlata;

Az egészséges ¢életvitel kialakitésa;
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4. 8. A miivel6dési és a sportolasi tevékenység szervezésének elvei:

- A mivelddés iranti igény kialakitésa;

- Erdeklédés, igény felmérés;

- Alatokor szélesitése;

- A tanulok sportolashoz, mozgéashoz val6 pozitiv viszonyanak kialakitasa;

5. A Kkollégiumi tevékenység szerkezete

A kollégium - igazodva az NKkt. 28. §-anak rendelkezéseihez - a nevelési folyamat soran a
tanuloi tevékenységeket - annak céljatol, jellegétél fiiggden - kollégiumi programok,
csoportos és egyéni foglalkozasok keretében szervezi, az intézményi szervezet miikkodéséhez
pedagodgiai iranyitast, illetve tamogatast biztosit.

5. 1. A kollégium altal kotelezoen biztositando foglalkozasok

A kollégium a foglalkozasok tervezése, szervezése soran kiemelten iigyel a pozitiv tanulasi
attitld kialakitdsdra és megerdsitésére, a kreativitas fejlesztésére, az egész életen at tartd
ismeretbdvités fontossagara, gondoskodik a tanulokkal vald személyes torédés tapintatos
formainak kialakitasara. Kiilon figyelmet fordit a nemzetiségi sajatossagokra és a sajatos
nevelési igényl tanulok egyéni sziikségleteire. A kollégium a foglalkozasok forméjat és
tartalmat gy hatarozza meg, hogy azok hozzajaruljanak a tanulok erkolcsi normainak
kialakitdsdhoz, személyiségének gazdagodasahoz, kompetencidik fejlesztés¢hez, a kozdsség
fejlédéséhez.

5. 1.1. Felkészito foglalkozasok a kollégiumban:

5. 1. 1. 1. Tanulast segito foglalkozdsok:

a) rendszeres iskolai felkésziilést biztositd egyéni és csoportos foglalkozas,

b) differencialt képességfejlesztd, tehetség-kibontakoztatd foglalkozas,

C) abarmely okbol lemaradé tanulok felzarkoztatasa, hatranykompenzacio,

d) a tantargyi ismeretek bovitése és a palyavalasztas segitése érdekében Szervezett
szakkorok, diakkorok,

e) tematikus csoportfoglalkozas.

5. 1. 2. Egyéni és kozosségi fejlesztést megvalosité foglalkozasok:

5. 1. 2. 1. Csoportvezetdi foglalkozdsok:
a) kozosségi foglalkozas a kollégiumi csoportok szamara:
a csoport életével kapcsolatos feladatok, tevékenységek, események, problémak
megbeszélése, értekelése
b) tematikus csoportfoglalkozasok:
az e rendeletben eldirt témakorok, idokeretek kozott szervezhetd foglalkozasok
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5.1.2. 2. A kollégiumi kozosségek szervezésével dsszefiiggo foglalkozdsok:
— akollégiumi didkonkormanyzatok miikodésének timogatasa
— kollégiumi  didkférumok  (kollégiumi  gyiilés, kisebb  kozosségek — szerinti
megbesz¢lések)

5.1.2.3. A tanulokkal valo egyéni torodést biztosito foglalkozdasok:
— a foglalkozdsokon (tanuloéi vagy pedagoégusi kezdeményezésre) a didkok
feltarhatjak egyéni problémaikat
— ezek megoldasaban szamithatnak a pedagogus tanacsaira, segitségére

5. 1. 3. Szabadidé eltoltését szolgalé foglalkozasok:
Allandd, vagy adott eseményre szervez6dd kollégiumi didkcsoportok szamara szervezett

— irodalmi, képzOémivészeti, zenei, tanc, vizualis képességeket fejlesztd
miivészeti,

— természettudomanyos, miszaki, vallalkozoi, gazdasagi ismereteket bovité

szakmai,

— egészséges életmodra nevelést, a rendszeres testedzést szolgald sportcéli,

— a hasznos gyakorlati ismeretek megszerzését, az Onellatas képességének
fejlesztését célzo,

— a palyaorientaci6 szempontjabol is fontos tartalmakat hordozod, szakkorok,

szakmai, mivészeti foglalkozasok, kollégiumi sportkérok, rendezvények,
versenyek, vetélkedok.

5. 2. Pedagogiai feliigyelet

A kollégium - szervezeti egységenként egy pedagogus kozremiikodésével (a tovabbiakban:
tigyeletes nevel6tanar) - gondoskodik a foglalkozason nem tartéozkodé tanuldk pedagdgiai
feliigyeletérdl, a kollégiumi élet szervezésérol.

5.2.1. A kollégium zavarmentes miikodésének biztositasa céljabol az iigyeletes
nevelotanar:
a) visszatérd rendszerii ellenérzést folytat a kiilsé és belsé biztonsagi rendszabalyok, a
balesetvédelmi el6irasok betartdsa, az egyéni ¢s kozosségi tulajdon védelme, a megel6zés
érdekében,
b) folyamatos jelenlétével biztositja a hazirend betartatasat, kiilonos tekintettel az egyiittélési

normak, a személyiségvédelem, a didkok dnrendelkezési joganak érvényestilésére,

C) id6északos ellendrzést folytat az egyéni és kozosségi rend fenntartasa, a tisztasagi és az
egészségveédelmi szabalyok teljesitése céljabol,
A pedagogiai feliigyelet atadasakor az tligyeletes neveldtanarok kozott - dokumentdlt —
informacioé cserére kell sort keriteni.

5.2.2. A kollégiumi élet szervezése sordn a kollégium vezetijének, vagy a vezetéssel
megbizott igazgato helyettes feladata:
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a) a napirend szerinti tevékenységek, igy az ébresztd, a takarodd, az étkeztetés

megszervezése, felligyelete, ellendrzése,

b) a tanuldi nyilvantartasok, kiilondsen a betegség, tavollét, kimend, engedélyek folyamatos
vezetése,

c) a kozos helyiségek és kozosségi eszkozok hasznalatanak, az oOntevékeny diakkorok

tevékenységének a feliigyelete,

d) a felmeriil6 egyéni problémak kezelése, ennek részeként az tigyeletes nevel6tanari

intézkedés, tovabba informaciotovabbitas a csoportvezetd neveldtanarnak.

6. A kollégiumban ellaitand6 pedagdgiai tevékenységek
6.1 Feladatok, tevékenységkategoriak

6. 1. 1. Tanitas, tanulas Célok:

o Fejleszté hatastt és motivalo tanulas kialakitasa, hogy minden tanuldé térekedjen a

képesség szerinti teljesitésre.

e A kollégium minden eszkozzel segitse a sikerélmény megszerzését, a tanulasi kudarcok
kertilését.

e A tanulok szociokulturalis eredetii indulasi hatranyainak fokozatos lekiizdése.

e A tehetség kibontakozasa érdekében célunk az dnbizalomnak, a megmérettetés igényének,
a versenyszellemnek a kialakitasa, amely azonban nem mell6zheti a segit6készséget és az
egylittmiikodési képességet.

e A targyi tudas mellé a gyermek szerezze meg mindazokat a kommunikacios képességeket
is, amelyek segitségével tudasat 6nmaga és masok szamara hasznositani tudja.

o Atargyi és személyi feltételek biztositasa a gyermekek értelmi és érzelmi fejlédéséhez.

Feladatok:
e Jo tanulési koriilmények megteremtése a tanulas feltételeinek optimalizalasa.
Objektiv feltételek:
a.) atanulas targyi feltételeinek optimalizalasa:
- helyiségekkel valé gazdalkodas
- audiovizualis, informatikai és tomegkommunikacios eszk6zok biztositasa
- konyvtar és konyvtarszolgaltatasok igénybevételének biztositasa

b.) a tanulas id6beni feltételeinek optimalizalasa:
- a tanulasido pontos, kortltekintd biztositasa a kollégium napirendjében
- a tanulas idokereteinek személyes kialakitasa
- & tandri segités biztositasa
- a tarsas tanulas lehetdségének biztositasa

C.) A tanulas egészségiigyi feltételeinek biztositasa
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- korszer(i vilagitas
- tiszta, friss levegd
- pihentetd sziinet

Szubjektiv feltételek:
- a csoportok kialakitasa
- a tanulas egyéni jellemzdinek figyelembevétele
- tanar ¢és tanuld egylittmikodése
- az iskola tanaraival val6 egyiittmiik6dés megszervezése
- segit6kész, nyugodt 1égkor kialakitasa és fenntartasa
- csend a tanulasi id6 alatt

e A mindennapos iskolai felkésziilés segitése

e Az iskolai tudas kiegészitése és bovitése

e A tanulassal kapcsolatos attitiid javitasa, tartés motivacio, a folyamatos onképzés,
onmiivelés igényének kialakitasa

e Tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasa

e Egyéni és csoportos segitségnyujtas lehetoségének megteremtése

e Tehetséggondozas, képességfejlesztés

o Palyavalasztas segitése, tovabbtanuldsra 6sztonzés

Tevékenységformak és annak ajanlott tartalmai:

Csoportfoglalkozas:

- A Kollégiumi Nevelés Orszagos Alapprogramja tematikaja alapjan foglalkozasok tartasa.

- Tanulasi mddszerek elsajatitasa és alkalmazasa

- Konyvtarhasznalat, dokumentumismeret

- Folyamatos tajékozodas és tajékoztatas a kollégium tanuldinak aktualis tanulmanyi
munkdjarol és helyzetérdl

- Az érdeklddés iranyitasa a realis palyavalasztas érdekében

- Egyéni korrepetalasok megszervezése

- Tehetséges tanulok szakkorbe irdnyitasa

e Szilencium:
- A kollégiumi normakhoz, a tanulasi szokdsokhoz val6 alkalmazkodas kialakitasa
- A kozosségben rejld segitési modok kialakitasa
- Egészséges rivalizalas, versenyszellem biztositasa
- Tanulési terv készitése és a rendelkezésre 4ll6 1d6 raciondlis kihasznalasa

o Felzarkoztatds:
Az év eleji felmérések alapjan, ismeretek hianyanak potlasa kozismereti tantargyakbol.

o Korrepetdilas:
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Folyamatos tanulas tamogatasa, szaktanari iranyitas azon tanuloknak, akik rendszeres targyi,
pedagogiai segitségre szorulnak.

A korrepetalas szakaszai:

- felmérés (kiindulasi pont rogzitése, a lemaradas objektiv és szubjektiv okainak, az
elérehaladast gatlo tényezoknek a feltarasa)

- a célravezetd segitségnyujtas kidolgozasa

- a korrekcid6 nyoman kibontakoz6 tanulasi folyamat eredményességénck folyamatos
ellen6rzése, annak tapasztalatai alapjan a segitségnyujtas modositasa

o Tehetséggondozas:
Az elsé évfolyam munkdjanak eredményeként differencidltan el lehet késziteni az egyéni
vagy csoportos foglalkoztatasi terveket.
Feltételei: sajatos személyi, targyi feltételrendszer

e Rendezvények: A produktumok bemutatasanak lehetéségei
e Versenyek: A teljesitmény bemutatasanak lehetoségei
Sikerkritériumok

o Képességeiknek megfelelden végezzEk iskolai tanulmanyaikat.

e Ismerjék fel az iskolan kiviili, tananyagon ttli tanulas jelentdségét.

e Legyen igénylik a mivelddésre, onmiivelésre.

e Rendelkezzenek a kiilonbozé informacidhordozok, tomegkommunikacios eszkozok
ismeretével, hasznalatanak képességével.

o Ismerjék meg és alkalmazzdk az egyénre ¢és csoportra szabott hatékony tanuldsi

eljarasokat, médszereket.
e Rendelkezzenek jovoképpel, egészséges onbizalommal.

6. 1. 2. Palyaorientdcios tevékenységek, az ondallo életkezdés tamogatdsa

Célok:
o Igényfelmérés a fejlesztendd készségekrol és képességekrol.
e A nevelési tartalom kivalasztasanal a didkok valds igényeinek, motivacidinak,
eloképzettségének a figyelembevétele.
e A kollégista személyiségének, jellemének, aktudlis pszichés allapotanak megismerése €s
fejlesztése egyénileg és csoportban.
e A mélyebb Gnismeret eldsegitése.
e Az alkalmazkodas, beilleszkedés segitése.
o Felkészités az onértékelésre, a palyakép felépitésére, az onmenedzselés megalapozasara a
realis iskola-és palyavalasztasi szandék kialakitasaval.
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Feladatok:
e Az iskolai tudas kiegészitése, bovitése.
e Tovébbtanulasra valo felkészités.
e Tehetséggondozas, képességtejlesztés.
¢ A munkavallal6i szerepre val6 felkészités.
e Rendszeres tajékoztatas a tovabbtanulasi vagy az elhelyezkedési lehetéségekrol.
e A csaladi életre valo felkészités.
o Az egészséges ¢€letvitel kialakitasanak, megtanitasdnak modszerei.

Tevékenységformak:
e (Csoportfoglalkozasok
e Tehetséggondozas
e Didkkorok - szakkorok
o Felzarkoztatas
o Egyéni torddés

A tevékenységformdk ajanlott tartalmai:
e Az eredményes palyavalasztas pszichés dsszetevoinek feltardsa:

-a tanuldsi motivacid, érdeklddési teriiletek, érzelmi viszonyulds, személyes
tulajdonsagok, szociokulturalis kornyezet, sziiléi szandékok, fizikai, szellemi
teljesitoképesség (teljesitményszint) feltarasa, tudatositasa

- a valasztott palya és a személyiség megfelelésének feltardsa, tudatositasa

- Onismeret és fejlesztése: sajat lehetdségek, képességek feltarasa, kibontakoztatasa

e Realis jovokép kialakitasa:

- a tarsadalmi valdsaggal valo szembesités, a tarsadalmi, gazdasagi, politikai folyamatok,

illetve a fejlddés problémainak, tendencidinak megismerése
e Tudatos felkészités a valasztott palyara, hivatasra (palyaismeret):

- tajékozodas a palyavalasztas, palyaismeret dokumentumaiban, ismeretforrasaiban,
eligazodas a palyavalasztasi alapfogalmakban

- az allaskeresés folyamata és technikai

- a munkavallalé jogali, kotelességei

- az allaskeresést megkonnyitd technikdk elsajatitasa

- hivatas, hivatastudat, felkésziilés az esetleges palyakorrekciokra

e Tovabbtanulasra valo felkészités:

- tantargyi felkészités a felvételi targyakbol

- tanulds-modszertani ismeretek

- a sikeres vizsga Osszetevoi (targyi tudason tali ismeretek)

- az ¢lethosszig tartd tanulas fontossaganak felismertetése

o Eletmdd és életstilus (életvitel) alakitasa

e Urbanizacio, vandorlas

Sikerkritéeriumok:
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felismerni sajat képességeit.

o Legyen képes mérlegelni sajat palyavalasztasi lehetdségeit.

e Tudjon 6nalldan tajékozodni a palyavalasztasi dokumentumokban.

e Legyen képes tisztazni a munkahelyi feladatokat és elvarasokat.

e Tudja alkalmazni az allaskeresés kiilonb6z6 technikait.

e Tudatosuljon benne, hogy élete soran tobbszori palyamodositasra kényszeriilhet, ezért is
van jelentésége a folyamatos tanulasnak, dnképzésnek.

e Rendelkezzen megfeleld ismeretekkel valasztott szakmajaval, hivatasaval kapcsolatban,

munkaerdé-piaci lehetéségeirdl, munkavallaloi szerepérol.

6. 2. Csoportfoglalkozisok

A tanuld legyen képes felismerni az Onismeret szerepét a helyes palyavalasztasban,

TEMAKOR 9. 10. 11. 12. 13-14.
évfolyam, évfolyam évfolyam |évfolyam |évfolyam
A tanulas tanitasa 3 2 2 2 1
Az erkolcsi nevelés 2 2 2 1 1
Nemzeti ontudat, hazafias|2 2 2 1 1
nevelés
Allampolgirsagra, 2 2 2 1 2
demokraciara nevelés
Az oOnismeret és a tarsas|l 1 1 1 1
kultura fejlesztése
A csaladi életre nevelés 1 2 2 3 3
Testi és lelki egészségre|2 2 2 2 2
nevelés
Felelosségvallalas  masokért, 2 2 2 1 1
onkéntesség
Fenntarthatosag, 2 2 2 2 2
kornyezettudatossag
Palyaorientacio 2 2 2 2 2
Gazdasagi és pénziigyi nevelés |2 2 2 3 3
Médiatudatossagra nevelés 1 1 1 1 1
22 6ra 22 6ra 22 6ra 20 éra 20 éra

A kollégiumok a nevelési teriiletek fejlesztési kovetelményeit és az azokhoz kapcsolddo
tartalmakat és tevékenységeket a tanuldi sajatossagok, valamint az intézmény arculatanak
figyelembe vételével egyénileg hatarozzak meg és dolgozzak ki éves munkaterviikben.

6. 3. Diakonkormanyzati tevékenység
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Célok:

e A kollégiumban folyo kozéleti tevékenység valjon a demokratizmus tanulasanak terepévé.

e A diakonkormanyzati tevékenység kapcsan alakuljon ki a tanulokban egy korszer(i
tarsadalomszemlélet.

o Az oOntevékenységen alapuld didkdnkormanyzati tevékenység jaruljon hozzd a tanulok
személyiségének fejlodéséhez.

e Tanuldink vegyenek részt az intézmény sajatos arculatanak kialakitasaban.

e Alakuljon ki a megfelel6 kollégiumi aktivitas. Legyenek alkoto, cselekvé részei, formaloi
a kozosség életének.

Feladatok:

e Ismerjék meg a tanulok és tanuljak meg ,kicsiben” mit jelent egy demokratikus
tarsadalom feleldsségteljes tagjanak lenni.

e A diakonkormanyzati tevékenység készitsen fel a kozéleti tevékenységre.

e A kollégiumi szabalyok megalkotasaban kozremiikodve szerezzenek jartassagot.

e A kollégiumi diakénkormanyzat tagjai tudatosan, felkésziilten és felelGsségteljesen
képviseljék tarsaik jogait és érdekeit a mindennapi kollégiumi életben.

e A Kkapcsolattartds kiépitése ¢és dpoldsa mas kollégiumok didkdnkormanyzataival,

didkszervezetekkel.

e Tarsas kapcsolatok erdsitése, kozos élményt add programok szervezése.

¢ A hatékony diakonkormanyzati tevékenységhez a megfeleld szervezeti forma megtalalasa,
kialakitésa.

o [Egyiittmiikodés fejlesztése, kapcsolatfelvétel a didkokkal és a nevel6testiilettel.

e Didkonkormdanyzati képzések, tréningek szervezése, utdnpotlas nevelés.

Tevékenységek:

e Csoportfoglalkozas

e Didktanécs tilései

o Kollégiumi kdzgytilés

e Kollégiumi diak kiildottgytiles

e Neveldtestiileti megbeszélésen valo részvétel

e Fegyelmi iigyek

e Diakonkormanyzat altal meghirdetett palyazatok elbiralasa

e Rendezvények szervezése (pl. ismerkedési est, Karacsonyi iinnepség, Egészségnap,
Karaoke, Nonstop vetélkedd, Sportnap)

e Diaktalalkozok

Sikerkritériumok:
e Legyenek képesek a tanulok a mindenkori helyzethez igazod6 célok, feladatok és
eredmények megfogalmazasara, alland6 megfigyelésére.
e Legyenek képesek a sziikséges helyen a beavatkozasok, korrekciok megtételére.
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Ismerjék az 6nalldo gondolkodas, alkotas, megvalositas élményét és vallaljak az ezzel jaro

felelosséget.

Tudjék képviselni tarsaik véleményét.

Miikodjenek egyiitt a neveldtestiilettel, kozvetitsenek a neveldk és a didkok kozott.
Szerezzenek jartassagot a kozéleti szereplésben.

Ismerjék és tudjak alkalmazni a konfliktus- és probléma-megoldasi technikakat.
Ismerjék és tudjak alkalmazni a kommunikéacios technikakat.

Szervezzenek kiilonb6z6é programokat.

Vezessenek be 1j dolgokat, érdekes 0j szokasokat.

Vegyenek részt a kollégium életének megszervezésében.

6. 4. Hagyomanyo6rzés és tovabbfejlesztés:

A hovatartozés tudatat, a kozosségi eszmék és értékek megbecsiilését a hagyomanyok

kozvetitik. A hagyomany kozosségteremté és megbrz6 erd, amely bizonyos allandosagot és
folytonossagot teremt a kollégium mindennapi életében. A kollégium tudatosan apolja, 6rzi és
folyamatosan béviti hagyomanyait. A rendszeresen ismétlédé események, a tudatosan
kialakitott szokasok és jelképek erdsitik a kollégiumhoz valo tartozast.

Célok:

Tanuléinkban maradjon meg, s6t er6sddjon a kotddés a kiilsé kornyezettel és alakuljon Ki
a kotédés a befogadd kornyezethez. Tartsak meg azokat az értékeket, melyet
lakokornyezetiikb6l a csaladbol hoztak, és az 0j kornyezet értékei épiiljenek be
személyiségiikbe.

Miveészi ¢élmények szerzése ¢€s a rendezvényeken vald részvétel ¢€s szereplés
lehetdségének biztositasa

A kozosségi érzés erdsitése a kiillonbozé kollégiumi rendezvények altal.

Tevékenységek:

o A kollégiumi rendezvények hagyomanyai: a rendezvények a kollégium egész életét
atfogjak, a személyiségformalas fontos eszkozei pl.:

- Az els6éves kollégistak fogadasa (Els0sok nyari tdbora), bekoltozes
- Nonstop vetélkedd

- Egészségnap

- Sportnap

- Karaoke

- Jeles napok megemlékezései

- Karacsonyi linnepség

- Ballagas

Egyéb szakmai, kulturalis rendezvények:

- Bemutat6 csoportfoglalkozasokon valo részvétel a megye kollégiumaiban
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- Megyei Kollégiumok Kulturalis bemutatoja

o A kollégiumi kornyezet alakitasanak hagyomanyai:
A kiils6 — belsé kornyezetiink esztétikus, igényes alakitdsa az izlésnevelés része:
- Szobédk dekoralasa
- Tanuldink munkai diszitik a folyosok falait, a k6zos helyiségeket
- Udvar gondozasa
- Szelektiv hulladékgytjtés

Tovabbfejlesztési lehetoségek:

- A fokozatosan boviilo (pl.: digitalis zsurkocsi, digitalis zongora, mini-hifi, szakkonyvek,
DVD filmek, videokamera, fényképezdgép, stb.) segitségével lehet6ségiink nyilik a
hagyomanyo6rzést szolgald rendezvények szinesebbé, valtozatosabba tételére, szakmai
munkank magasabb szinvonalra emelésére.

- Tanuloink vegyenek részt a kollégium didkhagyomanyainak apolasaban.

- Alapvet6 célunk, hogy minél t6bb tanuldt kapcsoljunk be a kollégium rendezvényeibe,
szereploként és kozonségként egyarant.

- A kollégium altal kozvetitett normak valjanak belsé értékrendjiikkké, és ennek
szellemében képviseljék a kollégiumot.

- A demokratikus intézményi Keretek, értékek kozvetitésén keresztil a didk
onkormanyzatisag hangstlyanak novelése.

6. 5. Szabadidos tevékenység

A szabadidbs tevékenység kozvetleniil szolgalja a pihenést, a regeneralodast, a rendszeres
mozgas iranti igény kialakitasat, fejleszti a mozgaskészséget, amely segiti a sikeres iskolai és a
kollégiumi €letet is.

Célok:
e Minden tanuld szamara biztositsunk érdeklédésének, képességeinek megfeleld
programokat, tevékenységi formakat.
e Az érdeklédésének megfeleld ismeretek onalld bovitése, az allandd onmiivelés igényének,
készségének €s képességének kialakitdsa.
o Egészséges és kulturalt életmaddra vald nevelés, a sport, a természeti kdrnyezet megdvasa,
apolasa.

Tevékenységek:
o Akiilonbozo érdeklodéseknek megfelelden valaszthatd diakkordk, szakkorok:
- Ismeretszerzé: pl.: szamitastechnika
- Miivészi élményt ado: pl.: képzoémiivészet
- Mozgasigényt kielégitd: pl.: kondicionald edzés, kerékparozas, ijaszat, kispalyas
labdarugés
o Kulturalis értékeink megismertetése, az esztétikum iranti igény felkeltése

- 48 -



6.6.

- Szinhaz-, muzeum-, hangverseny-, kiallitas latogatas

- Konyvtari kinalat (konyv, folyoirat, videofilm, DVD)
e Regeneralodast, rekreaciot szolgald tevékenységek

- Kollégiumi-, és csoportkirandulasok, turdk

- Fitnesz- és kondicionalo6 torna

Kovetelmények:

- Tehetségéhez és alkotokészségéhez mérten minden tanuld vegyen részt valamilyen
diakkor munkdjaban, egyéni vagy kozos produkcioban.

- Hasznaljak ki a tobblettudas megszerzésére a kollégium nyujtotta lehetdségeket.

- Alakitsak Ki sajat izlésiiket, 6nalld véleményiiket az egyes alkotasokrol, legyenek
nyitottak a kulturalis és miivészeti élmények befogadasara (mas szakteriileten is, nem
csak a sajat szakteriiletiik irant).

- Legyenek képesek szabadidejiiket tudatosan szervezni, és azt a leghatékonyabban
kihasznalni.

- Rendszeres test mozgas igényének kialakulasa, legyenek képesek az egészséges ¢és
kulturalt életmdd kialakitasara.

Gyermek- és ifjasagvédelemmel kapcsolatos pedagoégiai feladatok, tevékenységek
valamint a hatranyos helyzetii tanulék tarsadalmi beilleszkedését segité foglalkozasok
terve

Célok:
e A hatranyos helyzet és a veszélyeztetd koriilmények idoben torténd felismerése.
e Adekvat beavatkozas, intézkedési gyorsasag, mely noveli az esélyt a hatékony
problémakezelésre.
o A tanulok személyiségének fejlesztése, megfeleld életszemlélet kialakitasa.
e Az egyenld banasmod elvének teljes kori érvényesitése, figyelembe véve a sziilok
igényeit és a torvényi eldirasokat.

Feladatok:

e Hatranyos, halmozottan hatranyos és/vagy veszélyeztetett helyzetli tanulok felismerése,
nyilvantartasa, vesz€lyeztetd tényezOk feltdrdsa, s szamukra palyazati lehetdségek
felkutatésa.

e (saladdal val6 kapcsolattartés, egytittmiikodés.

o Gyermek-és ifjusagvédelmi halozat igénybevétele (Onkormanyzatok, gyermekjoléti

szolgélat, nevelési tanacsado, csaladsegitd).

e A tanulmanyi eldmenetel figyelemmel kisérése, a hatranyok kompenzalasara felzarkoztato

foglalkozas szervezése.

e A szabadid6 hasznos eltoltésének segitése.

o Beilleszkedési és magatartasi zavarok lekiizdését segit6 tevékenységi formak biztositasa.

e Mentalhigiénés programok, felvilagosito eléadasok szervezése, mely felkésziti a tanulokat

az egészséges €letmodra, a csaladi életre, a szenvedélybetegségek megeldzésére.
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Pedagogiai eljarasok:

e Kiilon foglalkozas a hatranyos helyzetii/halmozottan hatranyos helyzetli /veszélyeztetett
tanulokkal.

e Egyéni banasmod

o Felzarkoztatd, tehetséggondozd foglalkozasok tartasa

e Pozitiv tanar-diak kapcsolat kialakitasa

e Felvilagositd6 munka

e Palyaorientacios tevékenység

e A tanulok tdjékoztatasa jogaikrol és kotelességeikrol

A csoportvezetd gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladata:

e A hatranyos/halmozottan hatranyos/veszélyeztetett helyzetii tanulok munkajanak
figyelemmel kisérése.

o Az (letkorilményekben bekovetkezett valtozasokrol az ifjusdgvédelmi  felelds
tajékoztatasa.

e Folyamatos kapcsolattartas a tanulok életkoriilményeit pozitivan megvaltoztatni jogosult
szakemberekkel /pl. csaladsegitd, nevelési tanacsadd munkatarsai, pszichologus stb. /

A csalddi hatranyok kompenzalasat elosegitd lehetdségek a kollégiumban:
o Kulturdlis rendezvények
e Konyvtarhasznalat
e Szamitogép-hasznalat
e Szinhaz- és mozi latogatas

Felvilagosito foglalkozasok a kollégiumban:
e Filmvetitések
e Eldadasok
e Felvilagositd témaju csoportfoglalkozasok

Tanulasi hatranyok lekiizdését segito lehetoségek:
o Konyvtarhasznalat
o Szamitogép-hasznalat
e Tantargyi korrepetalasok
e Szilencium
e Tehetséggondozo foglalkozasok

Szabadidd hasznos eltoltésének modjai:
e Sportolasi lehetdségek
o Konyvtarhasznalat
e Internet-hozzaférés
e Televizid nézés, videdzas
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6.7.

Szakkorok, érdeklédési korok

Kovetelmények:

Idében felismerni a problémat.

A veszélyeztetd €s hatranyos koriilmény megsziintetése.

Minden tanulé kapja meg a helyzetének megfeleld segitségnytjtast probléma esetén.

A tamogatd 1épések, szolgaltatisok megvaldsitasat a hatranyos helyzetii gyerekek
hatranyainak kompenzalasat és az esélyegyenléség elémozditasat a kollégium minden
tevékenysége soran figyelembe veszi és alkalmazza.

Az iskolaval, a sziilovel valé kapcsolattartas és egyiittmilkodés formai, a

tovabbfejlesztés lehetoségei:

Célok:

Pedagogiai programunkat a sziilékkel, mint iskolahasznalokkal egyetértésben toreksziink

megvaldsitani.

A sziil6k informalasa intézménylink életérdl, miikodésérol.
A sziilokkel valo egylittmiikddés eredményeképpen a tanuldi személyiség pozitiv irdnyba

valtozzon.

A neveldmunka hatékonysagéanak segitése.

Kapcsolatteremtés kollégium-sziild, sziil6-sziilé kozott.

Kapcsolatteremtés ¢és kapcsolattartds — kollégium- osztalyfonok, kollégium-szaktanar
kozott.

Feladatok:

A kapcsolattartas formainak kiépitése.

A sziilok véleményének megismerése.

A sziil6k az iskolai kozélet tevékeny résztvevoi és segitoi legyenek.
Egyiittmiikodés a sziilokkel, a tanulokkal kapcsolatos problémak megoldasa soran.

Tevékenységek:

Szobeli tajékoztatds formai:

- Sziil6i értekezletek: kollégiumi szintii pl.: az elsééves kollégistak bekdltozésekor
- Fogadoora az iskolai sziil6i értekezletek utan

- Telefonon torténd tajékoztatas, érdeklddés

Irasbeli tdjékoztatds formdi:

- Kollégiumi faliujsag, hirdetétabla

- Hivatalos levél

- Kollégium honlap, facebook

A sziilo bekapcsolodasi lehetdségei a kollégium kozéletébe:

A sziil6 a szolgaltatas megrendeldje
A sziil6 segitse a tanulasi, nevelési folyamatot
A sziil6 legyen a kollégiumi kozélet szerepldje
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Sikerkriteriumok:

A gyerek — tanar - sziil6 — egyiittmiikodésének javulasa
A nevelési problémaékat k6zos megoldasa
A tanulok hattérproblémajanak hatékonyabb feltarasa

7. AKOLLEGIUM ELLENORZESI, ERTEKELESI RENDSZERE

A kollégiumi nevelés eredményessége

A kollégium hozzajarul ahhoz, hogy a tanuldé eredményesen fejezze be tanulmanyait az
iskolaban.

A nevelési folyamat soran a tanuld elsajatitja a tarsadalomba vald beilleszkedéshez és a
csaladi életben, a hivatds gyakorldsdban, az allampolgari 1étben az o©nallo életvitelhez
sziikséges alapvetd ismereteket, képességeket és értékeket:

elsajatitja és koveti az alapvetd erkolesi normakat;

képes az egészséges ¢és kulturalt életmdd kialakitasara;

sokoldali képzettsége, miiveltsége parosul az 1j ismeretek befogadasanak, és a
folyamatos megujulasnak a képességével;

kialakul realis tarsadalomképe;

rendelkezik az oOnszervezodéshez, a demokratikus érdekérvényesitéshez sziikséges

képesseégekkel;

tudasa versenyképes, onértékeld képességére, szakmai felkésziiltségére alapozva valaszt
tud adni a szakmai kihivasokra;

képes az egyiittmiikodésre, az emberi kapcsolatok kialakitasara és tovabbépitésére;
masokhoz val6 viszonyaban tolerans, empatiaval rendelkezik, tarsadalmi szemléletét a
szolidaritas jellemzi;

ismeri nemzetiink, nemzeti és etnikai kisebbségeink kulturalis, térténelmi hagyomanyait;

Ellendrzési, értékelési rendszer:

Az értékelés alapelvei:
- az értékelés legyen sokszinti, motivald, 6sztonzo6 hatasu;
- az ellendrzés és értékelés visszajelzési rendszer, informaciokat szolgaltat, igy megerdsitd

szerepe igen fontos;

- legyen targyszer(, objektiv, a tanuld személyiségét fejlesztd, segité szandékt, mutasson

ra a hidnyossagokra, segitse a tovabblépést;

- rendszeres, folyamatos, minden tevékenységre kiterjedo;

- kovetkezetes, szakszert és feleldsségteljes;

-a kovetelmények és elvarasok pontos ismeretében, elfogadott szempontok alapjan
torténjen;

- mindig személyre szol6 legyen;

- megfeleld légkorben torténjen;
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o Az értékelés célja:
- az onértékelés képességének kialakitasa;
- jelezze a pedagogus szamara a tanulo fejlodését, fejleszthetoségét;
- tajékoztassa a sziilét, hogy milyen gyermeke viszonya a kollégium kdvetelményeihez;

o Az értékelés kiterjed:
- a kollégiumi foglakozasokon folyd munkara, magatartésra;
- a tanulok teljesitményére ¢s eldrehaladasara;
- a kollégiumi munkaban valo6 részvallalas mértékére;
- a kollégiumi rendszabalyok tiszteletben tartasara;
- altalanos emberi értékek tiszteletben tartasara;
- kapcsolatkialakitas képességére;
- a feleldsség vallalasara — viselésére;
- szorgalomra, ezen beliil a felkésziilésre;

e Javaslat a felmérések elvégzéséhez:

1. Szociometriai felmérés 9. évfolyam oktober
- sziil6i hattér vizsgalata (csaladrajz).

2. A szakmai iranyultsag mérése 9. évfolyam szeptember

- szakiranyu tovabbtanulés. 13. évfolyam februar

3. Altalanos neveltségi szint mérése 9. évfolyam szeptember
12. évfolyam marcius

4. Tanulasi motivacio, stilus felmérései 9. évf. szeptember-oktober

Nyiregyhaza, 2017. februar 15.

Gurbanné Papp Méria
foigazgatd
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A Nyiregyhazi SZC Tiszavasvari Szakgimnaziuma, Szakkozépiskolaja és Kollégiuma
nevelétestiilete az alabbi jogszabalyok alapjan készitette el, ill. médositotta pedagogiai
programjat:

2011. évi CXC. torvény A nemzeti koznevelésrol

2012. évi CXXIV. torvény A nemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC. térvény modositasarol
2011. évi CLXXXVII. torvény a szakképzésrol

2012. évi CLXXXVIIL torvény a koznevelési feladatot ellatd egyes onkormanyzati fenntartasu
intézmények allami fenntartasba vételérol

2012. évi L. torvény a munka térvénykonyvérol

229/2012. (VII11. 28.) Korm. rendelete A nemzeti kéznevelésrol szold térvény végrehajtasarol
150/2012. (VIL. 6.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzekrdl és az Orszagos Képzési
Jegyzék modositasanak eljarasrendjérél modositasarol

110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet A Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérél és
alkalmazasarol

7/2014 (1. 17.) Korm. rendelet A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol
51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet A kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérdl
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésér6l és a
koznevelési intézmények névhaszndlatarol

1993. évi tobbszor modositott LXXIX. torvény a kdzoktatasrol

17/2014.(I11.12.) EMMI rendelet a tankonyvvé, pedagdgus- kézikonyvve nyilvanitas, a

tankonyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérdl
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1. Az intézmény nevelési programja
Az iskola rovid torténete és altalanos bemutatasa

A Nyiregyhazi Szakképzési Centrum Tiszavasvari Szakgimnaziuma, Szakkdzépiskoldja é€s
Kollégiumaban 1946 6ta folyik szakmai képzés.

Az elmult hetven évben az intézmény tobbszor is képes volt meghjitani képzési rendszerét,
megfelelve az adott kor kihivasainak. Ez 1d6 alatt tanulok ezreinek adott biztos megélhetést nyu;jtod
szakmat.

1954-ben megkezdddott a traktoros-gépészek képzése, majd 1959-ben beindult a hdroméves
képzés a mezdgazdasagi gépszerelé szakmaban. Az Alkaloida Vegyészeti Gyar fejlddésének
kovetkeztében, 1963-t61 megkezdddott a gydgyszergyartd szakmunkasok képzése. 1967-t6l a
helyi és kornyékbeli vallalatok igénye alapjan indult meg a képzés esztergalyos, kozpontifiités-
szereld, géplakatos, villanyszereld, hegesztd és ndiruha-készité szakmakban.

Az elso szakkozépiskolai képzésiink 1984-ben indult.

1992-ben atadtdk az uj, minden igényt kielégitd, kiviilrdl is impozéans iskolaépiiletet és a hozza
tartozo sportcsarnokot.

Rendelkeziink 8 modern szamitogépteremmel, gépész szaktantermekkel, vegyész laborokkal, 10
tanmiihellyel, valamint a testnevelés orakhoz és a szabadidd elt6ltéséhez sportcsarnokkal.
Tantermeinkben adottak a multimédias eszk6zok, melyekkel a tananyagot hatékonyabban tudjuk
feldolgozni.

Minden évben részt vesziink tantargyi és szakmai versenyeken, ahol jo eredményeket ériink el.
Az intézmény tobb olyan (HEFOP, TAMOP, SZFP I1.) programban is részt vesz, mely a hatranyos
helyzetli tanulok felzarkozasat és tehetséges tanuldink gondozasat foglalja magédban. Az
intézmény jelen iddszakban is folyamatosan Ujitja képzési szerkezetét, hogy megfeleljiink a
kornyezé munkaadok igényeinek.

2005 6ta vesziink részt az Utravald Osztondijprogram két alprogramjéban — Ut az érettségihez, Ut
a szakmahoz alprogramok, -, melyek révén tamogatjuk a hatrdnyos helyzetli tanulok
esélyegyenlOségének eldsegitését a tanoran kiviili mentori foglalkozasok keretében.

Iskolank a Nyiregyhazi Szakképzési Centrum tagintézménye, melynek segitségével igyeksziink a
mind a targyi, mind a személy feltételeket biztositani, ismerjiik a kdrnyezé munkaadok igényeit

¢s igyeksziink ennek megfelelden képezni tanuldinkat.
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1.1. Iskolai hagyomanyokhoz k6t6d6 rendezvények

Nyilt nap és allasborze

Informatikai csapatverseny altalanos iskolai tanulok részére

,,Kis vegyészek kerestetnek™ csapatverseny altalanos iskolai tanulok részére
Bolondballagas-traktoros felvonulés a varosban

A ballag6 didkok kozos szerenadjanak fogadasa az iskola auldjaban
Osztalykirandulasok, szabadban t61tott nap, kozos f6zés

Sportversenyek, hazi bajnoksagok

1.2. Az iskola altal preferalt versenyek

Orszagos Szakmai Tanulmanyi Verseny

Szakma Kivalo Tanuldja Verseny

Orszagos Miiszaki Tanulmanyi Verseny

Irinyi Janos Orszagos Kozépiskolai Kémiaverseny
Helyi, teriileti szakmai versenyek

Rendvédelmi verseny

Katasztrofavédelmi verseny

Honvédelmi kételékverseny
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1.3. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata

A tanulmanyok alatti vizsgak lebonyolitasanak szabalyait a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet
64.§-78.§-ai szabalyozzak.

Az elméleti orak keretében oktatott tantargyaknal:

- A tanulok irasbeli vizsgan teljesitik a tantargyi kovetelményeket, szerzik meg a
sziikséges érdemjegyet, mindsitést.

- Sikertelen irasbeli vizsga esetén, a tanuld szobeli vizsgan koteles szamot adni tudasarol.

- A szobeli vizsga letétele utan a tantargy mindsitésének kialakitasara vonatkozé szabalyok:
- Ha a tantargy értékelése érdemjeggyel torténik, az érdemjegyet a két vizsgarész
érdemjegyeinek szamtani atlaga adja.

- Ha a szamtani atlag nem ad egyértelmi érdemjegyet, akkor a kerekités szabalyai alapjan
keriil az érdemjegy megallapitasra (0,50-tdl felfelé, egyéb esetben lefelé kerekités szlikséges).

- Szoveges értékelés esetén a szobeli vizsgarész mindsitése adja a tantargy mindsitését,

amely nem lehet ,,Megfelelt”-nél jobb.

A gyakorlati 6rak keretében oktatott tantargyak:
- A tanulok gyakorlati vizsga keretében teljesitik a tantargyi kovetelményeket. A

gyakorlati vizsga mindsitése egyben a tanulméanyok alatti vizsga mindsitése is.

- Sikertelen gyakorlati vizsga esetén szobeli vizsgara nincs lehetdség.

Elérehozott érettségi vizsgaval rendelkezd tanulok szamara az igazgatd engedélyezheti a tanuld

felmentését az adott tantargy orainak latogatasa alol.

1.4. Az iskolavaltas, a tanulo atvételének, és tovabb haladasanak

szabalyai

A hatdlyos jogszabdlyok figyelembevételével az iskolavezetés az érintett munkakdzosség
vezetdjével €s az osztalyfonokkel kozdsen dont az atvétel lehetdségeirdl. Sziikség szerint az
atvételt kiilonbozeti vizsgahoz koti.

A belépés feltétele az azonos tipusi kozépiskolai osztaly elvégzését igazold bizonyitvany.

Amennyiben a tanul6 szakkdzépiskolabdl kivan gimnaziumi osztalyba Iépni, vagy forditva, akkor
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az adott iskolatipusban nem tanitott kdzismereti targyakbol kiillonbdzeti vizsgat koteles tenni a

tanév végéig.

Szakiskoldba torténd atvétel esetén meg kell vizsgdlni, hogy a tanul6 tudja-e teljesiteni az adott

szakképesitésre eldirt gyakorlati 6raszdmot.

A tanév teljesitésének a kovetelményeit €s a tovabbhaladas feltételeit a 2011.évi CLXXXVIL.

Torvény a szakképzésrol tartalmazza.

Elézetes tanulmanyok beszamitasanak szabalyai

Iskolank a szakmai és vizsgakovetelményekben rogzitetteknek megfeleléen szakmai

beszamithatdsagot biztosithat:

Az iskola igazgatdja a tanulot egyéni kérelme €s megszerzett szakmai végzettsége
alapjan a  hatralevd  tanulmdnyi  iddszakra  felmentheti a  teljesitett
kovetelménymodulokhoz kapcsolddo tananyagegységek orainak kotelezd latogatasa és
értekelése alol.

A szakképzo iskoldban és a felsOoktatdsi intézményben folytatott tanulméanyokat a
szakképesitésre eldirt — megegyezd tartalmii — kovetelmények teljesitésébe be kell
szamitani. Az elézetes tanulmanyok és az azokkal megegyezd tartalmu kovetelmények
teljesitésének egyidejli igazoldsaval a beszamitas iranti kérelmet a szakképzd iskola
igazgatojahoz kell benyujtani. A beszamithato eldzetes tanulmanyokrol és teljesitett
kovetelményekrdl a szakképzd iskola vezetdje hatarozattal dont.

A szakképzd iskoldban és a felsdoktatasi intézményben folytatott tanulmanyokat a
szakképesitésre eldirt kovetelmények teljesitésébe a szakképzd iskola pedagdgiai
programja részét képezd szakmai programban meghatarozottak szerint be kell
szamitani. Az eldzetes tanulmanyok €s az azokkal megegyezd tartalmu kdvetelmények
teljesitésének egyidejli igazoldsaval a beszdmitas iranti kérelmet a szakképzd iskola
vezetdjéhez kell benyljtani. A beszamithatd eldzetes tanulmanyokrdl és teljesitett
kovetelményekrdl a szakképzo iskola vezetdje hatarozattal dont.

A szakmai gyakorlati képzés idejébe a szakképzés megkezdése eldtt munkaviszonyban
eltoltott szakirany gyakorlati id6 — a szakképzd iskola vezetdjének egyedi dontése

alapjan beszamithato.

Ha a tanul6 valamely tantargybol sikeres €rettségi vizsgat tett, ezaltal az adott tantargy tanulmanyi

kovetelményeit teljesitette, akkor az iskola magasabb évfolyaman vagy évismétlés
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esetén a kiskoru tanul6 sziilgje (gondviseldje) vagy a nagykoru tanuld kérelmére az intézmény
vezetdje mentesitheti a tanulot az adott érettségi tantdrgy mindsitése, értékelése, valamint

orainak latogatasa alol.

Ha a tanuldé valamely tantargybodl eldzetes tanulmanyai soran adott tantargy tanulmanyi
kovetelményeit teljesitette, akkor az iskola magasabb évfolyaman vagy mas tipusu képzésben
valo részvétel sordn a kiskoru tanul6 sziilje (gondviseldje) vagy a nagykoru tanuld kérelmére
az intézmény vezetdje mentesitheti a tanuldt az adott tantargy mindsitése, értékelése, valamint

orainak latogatésa alol.

2. Az intézmény helyi tanterve

A helyi tanterv a rendeletekben kiadottaknak megfelelden késziilt el, betartva azon eldirasokat,
melyek a szabadon felhasznalhat6 drakeretekre vonatkoznak.

Vonatkozé jogszabalyok:

10/2003. (IV.28.) OM rendelet A kerettantervek kiadasardl, bevezetésérol és alkalmazéasarol
sz016 28/2000. (IX.21.) OM rendelet modositasarol

a Digitalis Kozépiskola tantervének nyilvantartasba vételi szama: KHF/5131-21/2008.
110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol

51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet A kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérol

2.1. Valasztott kerettantervek:

Kerettanterv a szakkozépiskolak 9-12. évfolyama szakmacsoportos alapozoé oktatds szdmara
(2012. szeptember 01-tS1 felmend rendszerben)

,Digitalis Kozépiskola — az interneten szervezett iskola” alternativ kerettanterv (2010.
szeptember 01-t61 felmend rendszerben)

Kerettanterv a szakkozépiskolak 9-12. évfolyama szdmara nappali €s esti munkarendben
(2013. szeptember 01-tS1 felmend rendszerben)

Kerettanterv a szakiskoldk szaméara nappali és esti munkarendben (2013. szeptember 01-t61

felmend rendszerben)
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Kerettanterv a szakiskolat végzettek kozépiskoldja szamara (2014. szeptember 01-t61 felmend
rendszerben)

Kerettanterv a szakkozépiskolak 9-12. évfolyama szamara nappali €s esti munkarendben
(2016. szeptember 01-t61 felmend rendszerben)
Kerettanterv a szakgimnaziumok 9-12. évfolyama szamara nappali és esti munkarendben

(2018. szeptember 01-t61 felmend rendszerben)
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2.2. A kerettanterv kotelez6 és szabadon valaszthato oraszamai

A szabad orakeretek felhasznalasarol szolo dontést egyeztetd megbeszélések eldzték meg,

munkakdzdsségi szinten, illetve kibdvitett munkakozosség vezetdi értekezleten.

o 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam
Digitalis
kozépiskol 3= .2 g @ 2= 2 o .2
PRl s E | BE | S5 25| BE|SE| 4, E | BE| 25| 25| BE | £§
oraszamai | 2 & | g X | X 0 28 | §¥ | g2 | 2R | SR | 52| 2R | 5% | g3
m S Lo o0 s m s Lo RS m s L s 803 M < L= o o
NS LRSS A& 3 8 8 A& B 88 A3 B (SRS SRS
Magyar nyelv
és irodalom 76 24 52 76 24 52 74 30 44 70 30 40
Idegen nyelv 76 24 52 76 24 52 74 30 44 70 30 40
Matematika 76 24 52 76 24 52 74 30 44 70 30 40
Ember és
tarsadalom 76 24 52 76 24 52 68 24 44 66 26 40
Torténelem 54 18 36 54 18 36 58 18 40 50 18 32
Etika 22 6 16 22 6 16 10 6 4 16 8 8
Ember ¢és
természet 76 24 52 88 28 60 82 30 52 48 16 32
Fizika 38 12 26 36 12 24 54 18 36
Kémia 38 12 26 26 8 18
Biologia 26 8 18 28 10 18 48 16 32
Foldiink és 2
kornyezetlink 32 8 24 32 8 4
Miivészetek 32 8 24 24 4 20 36 10 26 48 8 40
Informatika 34 16 18 30 8 22 64 24 40 60 20 40
Eletvitel és
gyakorlati
ismeretek 42 10 32 42 10 32
Testnevelés és
sport 48 0 48 48 0 48
Osztalyfénoki 36 36 36 32
Osszesen 556 198 358 556 190 366 556 214 342 512 192 320
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Kerettanterv a szakiskolat végzettek kozépiskolaja szamara

Fvfolyam/ L (11.). II. (12.).
Tantérgyak Nappali Nappali
tagozat tagozat
Magyar nyelv és irodalom 6 6
Idegen nyelv 6 6
Matematika 6 6
Torténelem, tarsadalmi és
, L 4 5
allampolgari ismeretek
Természetismeret 2
Informatika 2 2
Testnevelés és sport 5 5
Osztalykozosség-¢pitd 1 1
program
Szabadon tervezhet6 orakeret 3 5
(’)ssze:sen (kozmiiveltségi 35 36
6raszamok)

Megjegyzés:

A szabadon tervezhetd orakeret bontdsa 11. évfolyamon:
+ 1 Ora a természetismeret
+ 1 6ra az informatika
+ 1 6ra a konyvtarhasznalat javara.

A szabadon tervezhetd orakeret bontasa 12. évfolyamon:
+ 1 6ra a magyar nyelv és irodalom
+ 1 Ora torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek
+ 1 6ra az informatika
+ 2 6ra a konyvtarhasznalat javara.
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Kozépfoku nevelés-oktatas szakasza, szakkozépiskola, 9.-12.
évfolyam, kozismereti képzés
2013/2014. tanévtol

Oraterv a kerettantervekhez — szakkozépiskola

Tantargyak 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf.
Magyar nyelv €s irodalom 4 4+1 4+1 4+1
Idegen nyelvek 3+1 3 3+1 3
Matematika 3+1 3 3+1 3+1
",Férténelerfl,.t.'élrsadalml és 241 241 3 341
allampolgari ismeretek
Etika 1
Biologia — egészségtan 2 2 1
Fizika 2 2 1
Kémia 2 1
Foldrajz 2 1
Mivészetek™ 1
Informatika 1 (+1)
Testnevelés ¢és sport 5 ) ) 5)
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Szakmai targyak orakerete,
amelybdl 16ra (szakmai iranyu 6+1 7+1 8+1 11+1
képzésre) szabadon tervezheto™**
Szabadon tervezhetd orakeret 4 4 4 4
Rendelkezésre allo orakeret 35 36 35 35

A szabadon tervezhet6 orakeretet a +1 oraval jelolt tantargyaknal hasznaltuk fel.
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2013/2014-es tanévtol inditott szakiskolai kerettantervek oratervei

A kozismereti képzés heti oraszamai

A kozismereti és szakmai ordak aranya

Teriiletek 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Kozismeret | Kotott orak 17 6ra 11 6ra 8 ora
Szabacion 1 6ra - 1,5 6ra
felhasznalhato orakeret ’
Osszesen 18 ora 11 ora 9.5 ora
Szakmai Kotott 6rak 14,5 6ra 23 ora 23 ora
elmélet és | Szahadon . . .
gyakorlat | felhasznalhato orakeret 2,5 6ra 2 6ra 2,5 ora
Osszesen 17 ora 25 ora 25,5 ora
Heti 6sszes 0raszam 35 6ra 36 6ra 35 6ra

A kozismereti orak eloszlasa

Tantargyak 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Magyar - . .
Kommunikéacio 2 ora 1 ora
Idegen nyelv 2 Ora 2 Ora 2 Ora
Matematika 2 Ora 1 6ra -
Tarsadalomismeret 2 6ra 1 6ra -
Természetismeret 3 6ra - -
Testnevelés 5 ora 5 ora 5 ora
(,)s,z‘Ealykozosseg- 1 6ra 1 ora 1 6ra
€pitd Program
Szabad drakeret 1 ora - 1,5 ora
Osszesen: 18 éra 11 6ra 9,5 éra

Szabad orakeret felhasznaldsa
Tantargyak 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Informatika 1 Ora -

66




2.3. Az oktatasban alkalmazhato tankonyvek és taneszk6z6k

kivalasztasanak elvei

Altalanos cél:

A tankOnyvellatds és a taneszkoz kivalasztds a tantervi elbirasok szerint, a vonatkozd
jogszabalyi feltételeknek, eldirasoknak, rendeleteknek a betartasaval torténik. Célunk a
neveldtestiilet dontéseinek €és a didkjaink egyéni rendeléseinek, raszorultsaganak figyelembe

vételével megoldani a rendelést, a beszerzést és a timogatast.

A Kkivalasztas elvei:

Iskolankban a neveld, oktatd munka soran a pedagodgusok csak olyan nyomtatott taneszkdzoket
(tankdnyv, munkatankonyv, munkafiizet, térkép, stb.) hasznalnak a tananyag feldolgozasahoz,
amelyeket hivatalosan tankonyvvé nyilvanitottak.

A nyomtatott taneszk6zon tal néhany tantdrgynal egyéb eszkozre is sziikség van. (Pl: CD,
szoftver)

Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezd tanuloi
taneszkozoket a szakmai munkakozosségek hatarozzak meg az iskola helyi tanterve alapjan.

A taneszk0zok kivalasztasanal a munkak6zosségek az alabbi szempontokat veszik figyelembe:
A taneszkdz feleljen meg az iskola helyi tantervének,

Az egyes taneszk6zok kivalasztasanal azokat az eszkozoket kell eldnyben részesiteni, amelyek
tobb tanéven keresztiil hasznalhatoak,

A taneszkozok hasznalataban az allandosagra toreksziink: 11j taneszkdz hasznalatat csak nagyon
sziikséges, az oktatas mindségét 1ényeges jobbitd esetben vezetiink be.

Az iskola arra torekszik, hogy egyre tobb nyomtatott taneszkozt szerezzen be az iskola konyvtar
szdmara. Ezeket a taneszkozoket a szocidlisan hatranyos helyzetli tanuldk ingyenesen

hasznalhatjak.

Tevékenységek, feladatok:

A pedagogusoknak a tankonyvek kivalasztasat az igazgatd altal meghatarozott hataridéig meg
kell tennitik.

Csak olyan tankonyvet, segédeszkdzt hasznalunk, amelynek alkalmazdsdval a
munkakozosségek egyetértenek,

A tankonyvfelelds a jogszabalyokban meghatirozott hatariddig elkésziti a tankonyvrendelést,
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A tankonyvek ¢és segédeszkozok kivalasztasakor minden esetben figyelmet forditunk az
ingyenes  tankonyvellatdsra  jogosult  didkok  tankonyveinek  biztositdsdra. A
tankonyvrendeléskor fontos szempont a normativ tankonyvellatas koltségeinek tervezhetd
nagysaga. A normativ tamogatasra jogosult didkok szédmara a konyveket kolcsonzésre

biztositjuk.

2.4. A Nemzeti Alaptantervben meghatarozott pedagoégiai feladatok

helyi megvalésitasanak részletes szabalyai

A belépo évfolyamok pedagogiai feladatainak megvalositisa
A tanulok kozotti egyéni fejlédésbeli kiilonbségek pedagogiai kezelése:

e mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat - és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanulok egyéni tanuldsi modszereit és szokasait

e mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultura, a mozgaskoordinacio, a
ritmusérzEék ¢és a hallas fejlesztésével; a koncentracio és a relaxécio
képességének alapozasaval

e az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitése, gazdagitasa

e atanulasi stratégidk megvalasztasaban kitiintetett szempont: az életkori
jellemzdk figyelembe vétele, az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az
ismeretszerzés deduktiv utjdnak bemutatasa

e aszemélyiség erkdlcsi arculatanak értelmi és érzelmi alapozésaval, helyes
magatartasformak megismertetésével és gyakoroltatasaval

o iskolai fegyelem ¢és figyelem, kotelességérzet kialakitasa

A magasabb évfolyamok pedagogiai feladatainak megvalositisa

e a biztonsagos szobeli és irasbeli nyelvhasznalat és az alapvetd képességek,
készségek elsajatitdsaval, a mentalis képességek céliranyos fejlesztésével, az
0nall6 tanulas és onmiivelés alapozasaval

o a kreativitas fejlesztése, az irdsbeliség és szobeliség egyensulyara valo torekvés,
a tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz616

fejleszto értékelésiik
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e a mar megalapozott kompetencidk tovabbfejlesztése, bovitése, az életen at tartd
tanulas és fejlodés megalapozésa valamint az, hogy fektessen hangsulyt a
palyavalasztasra, palyaorientaciora

o felkésziilés az érettségire és szakmai vizsgara

Evfolyamtél fiiggetleniil — Tanuldsi motivicié
A tanar feladata:

e atanulok megismerése, elfogadasa

e pozitiv 1égkor megteremtése (pl. targyi kornyezet, érzelmi biztonsag,
agresszio keriilése, személyes kapcsolat kialakitdsa)

e kovetendd példék allitasa (pl. a tananyagban szerepld pozitiv
személyiségek, a mindennapi €letbdl ismert személyiségek)

e atananyag Osszekapcsolasa az élettel, a tanuldkat érdekld kérdésekkel

e adicséret, mint a pozitiv megerdsités eszkozének gyakori alkalmazasa

2.5. Mindennapos testnevelés

Torvényvaltozas miatt az intézmény a mindennapos testnevelést 2012. szeptember 1-jétdl a
2011. évi CXC. torvény 27.§-a és a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 141-142.§-a alapjan

szervezi meg.

2.6. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok és a

pedagogusvalasztas szabalyai

A tanuldi részvétel szempontjabdl a tanitasi ora lehet kotelezd, kotelezden valasztando és

szabadon valaszhato tanitasi Ora.

rar e 1

69



Ha a tanul6t —kérelmére — felvették a szabadon valasztott tanitési drara, a tanitdsi év végéig,
vagy, ha a tanitds év vége elott befejezddik, az utolso tanitasi ora befejezéséig koteles azon
részt venni. Errdl a tényrdl a tanuldk, kiskort tanulok sziileit a beiratkozas elott tajékoztatni
kell.

A kotelezéen valasztand6 orak és azok oraszama a Helyi tanterv 2.2-es pontjaban talalhatok
meg.

Iskolank minden év majus 20-dig felméri, hogy a tanulok mely érettségi felkészitd

foglalkozasokon kivannak részt venni.
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2.7. Azon valaszthatdé érettségi vizsgatargyak megnevezése,
amelyekbbl a kézépiskola tanuldinak kézép-vagy emelt szintii
érettségi vizsgara valo felkészitését az iskola kotelezéen vallalja,
tovabba annak meghatarozasa, hogy a tanulék milyen helyi tantervi
kovetelmények teljesités mellett melyik valaszthato érettségi
vizsgatargybdl tehetnek érettségi vizsgat

Az intézményben valaszthat6 érettségi vizsgatargyak kdzépszinten: informatika, foldrajz, fizika,
kémia, biologia, testnevelés.

2017. januar 01-tdl kotelezOen valasztandd vizsgatargy a szakkozépiskola agazatanak
megfeleléen szakmai vizsgatargy.

A felkészitésre a 11-12. évfolyamon van lehetdség, a szabadon tervezhetd orakeret terhére, az
¢érettségire felkészitd foglalkozasok szervezésének szabdlyai alapjan.

Az iskola a kovetkez6 érettségi vizsgatargyakbol vallalja kotelezGen a tanulok felkészitését
kozép vagy emelt szintii érettségi vizsgasa a kotelezo tanorakon feliil.

Kozépszintli érettségire felkészitd foglalkozasok heti harom éraban: fizika tantargybodl a 12.
évfolyamon.

Az érettségire felkészitd foglalkozdsok helyi tantervei a kerettantervek és az érettségi vizsga

kovetelményei alapjan késziilnek el.
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2.8. A kbzépszintii érettségi vizsga témakorei

Magyar nyelv és irodalom

Nyelvtan
1. Ember és nyelv
. Kommunikécio6

. A magyar nyelv torténete

2

3

4. Nyelv és tarsadalom
5. A nyelvi szintek

6. A szoveg

7. Aretorika alapjai

8. Stilus és jelentés

Irodalom

Eletmiivek

Portrék

Latasmodok

A kortars irodalombol
Vilagirodalom

Szinhaz- és dramatorténet

Az irodalom hatarteriiletei

© N o g k&~ w0 DN P

Regionalis kultara
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Matematika

1.1 Halmazok

1.1.1 Halmazmiiveletek

1.1.2 Szamossag, részhalmazok

1.2 Matematikai logika

1.2.1 Fogalmak, tételek és bizonyitasok a matematikaban
1.3 Kombinatorika

1.4 Grafok

2. Szamelmélet, algebra

2.1 Alapmiiveletek

2.2 A természetes szamok halmaza, szamelméleti ismeretek
2.2.1 Oszthatosag

2.2.2 Szamrendszerek

2.3 Racionalis és irracionalis szamok

2.4 Valos szamok

2.5 Hatvany, gyok, logaritmus

2.6 Betiikifejezések

2.6.1 Nevezetes azonossagok

2.7 Aranyossag

2.7.1 Szazalékszamitas

2.8 Egyenletek, egyenletrend-szerek, egyenlétlenségek, egyenlétlenség-rendszerek
2.8.1 Algebrai egyenletek, egyenletrendszerek
Elséfoku egyenletek, egyenletrendszerek
Masodfoku egyenletek, egyenletrendszerek
Magasabb fokt egyenletek

Négyzetgyokos egyenletek

2.8.2 Nem algebrai egyenletek

Abszolutértékes egyenletek

Exponencialis és logaritmikus egyenletek
Trigonometrikus egyenletek

2.8.3 Egyenlétlenségek, egyenldtlenség-rendszerek
2.9 Kozépértekek, egyenldtlenségek
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3. Fiiggvények, az analizis elemei

3.1 A fiiggvény

3.2 Egyvaltozos valos fiiggvények

3.2.1 A fiiggvények grafikonja, fliggvénytranszformaciok
3.2.2 A fiiggvények jellemzése

3.3 Sorozatok

3.3.1 Szamtani és mértani sorozatok

Végtelen mértani sor

3.3.2 Kamatos kamat, jaradékszamitas

3.4. Az egyvaltozos valos fliggvények analizisének elemei
3.4.1 Hatérérték, folytonossag

3.4.2 Differencialszamitas

3.4.3 Integralszamitas

4. Geometria, koordinatageometria, trigonometria

4.1 Elemi geometria

4.1.1 Térelemek

4.1.2 A tavolsagfogalom segitségével definialt ponthalmazok
4.4 VVektorok sikban és térben

4.5 Trigonometri

4.6 Koordinatageometria

4.6.1 Pontok, vektorok

4.6.2 Egyenes

4.5 Trigonometria

4.6 Koordinatageometria

4.6.1 Pontok, vektorok

4.6.2 Egyenes

4.6.3 Kor

4.6.4 Parabola

4.7 Keriilet, teriilet

4.8 Felszin, térfogat

5.1 Leiro statisztika

5.1.1 Statisztikai adatok gyiijtése, rendszerezése, kiilonb6z6 abrazolasai
5.1.2 Nagy adathalmazok jellemzéi, statisztikai mutatok

5.2 A valésziniiségszamitas elemei
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Torténelem

N o a bk~ wDnp e

Gazdasag, gazdasagpolitika, anyagi kulttra
Népesség, telepiilés, életmod

Egyén, k6zosség, tarsadalom

Modern demokraciak miikodése

Politikai intézmények, eszmék, ideologiak
Nemzetkozi konfliktusok €s egylittmiikddés

Szabadon valasztott

Idegen nyelv

© 0 N o g Bk~ w DN PE

Személyes vonatkozasok, csalad
Ember és tarsadalom
Kornyezetiink

Az iskola

A munka vilaga

Eletméd

Szabadido, muvelodés, szorakozas
Utazas, turizmus

Tudomany és technika
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Testnevelés

1. A magyar sportsikerek

Legalabb 5 magyar olimpiai bajnok megnevezése sportagaval egylitt. Egy, a valasztott helyi
tantervben szerepld sportagban, az adott €v hazai legfontosabb eredményeinek ismerete.

2. A harmonikus testi fejlodés

A testi fejlodés rovid jellemzése altalanos és kozépiskolds korban (magassag, testsuly,
iskolaérettség mozgasos cselekvések).

3. Az egészséges életmod

Tajékozottsag bizonyitdsa az egészséges ¢letmod kialakitdsdhoz sziikséges — alapvetd
ismeretekben. Az egészséges ¢életmod Osszetevoinek értelmezése: rendszeres testedzés,
optimalis testsuly, aktiv pihenés, testi higiénia, lelki egyensuly, a szabadidd hasznos eltoltése,
egészségkarositd szokasok (alkohol, dohanyzas, drog) hatasai és megeldzésiik.

4. Testi képességek

Az erd, a gyorsasdg, az alloképesség értelmezése. A pulzusszam alakuldsa terhelésre, az
erofejlesztés szabalyai.

5. Gimnasztika

A rendgyakorlatok szerepe a testnevelés orakon. Gyakorlatok javaslata az erd, a gyorsasag, az
alloképesség fejlesztésére Nyujto, lazitd és erdsité hatasu gyakorlatok 2-3 példa. Légzd
gyakorlatok. A bemelegités szerepe és kritériumai.

6. Atlétika

A tanult atlétikai futd, ugro €s dobd versenyszamok ismerete €s végrehajtasuk 1ényege.

7. Torna

A ndi ¢és férfi tornaszerek ismertetése. A legfontosabb baleset-megeldz6 eljarasok.
Segitségadas gyakorlasnal.

8. Ritmikus gimnasztika

Az RG szerepe a harmonikus mozgas kialakitasaban. A ritmikus gimnasztika versenyszdmainak
felsorolasa, rovid bemutatasa.

9. Kiizdésportok, onvédelem

Also, felsé tagozatos és kozépiskolas tanulok részére 2-2 paros €s 1-1 csapat kiizdojaték
ismertetése €s a valasztas indoklasa.

10. Uszas

Az Gszés higiénéjének ismerete. Az Uszas az ember életében.
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Informatika

1. Informacids tarsadalom

1.1. A kommunikacié

1.1.1. A kommunikéaci6 altalanos modellje

1.1.2. Informacios és kommunikacios technologiak és rendszerek

1.1.3. Szamitogépes informacios rendszerek az iskolaban és a gazdasagban
1.1.4. K6zhasznl informéacios forrasok

1.2. Informacio és tarsadalom

1.2.1. Az informatika fejlédéstorténete

1.2.2. A modern informacios tarsadalom jellemzoi

1.2.3. Informatika és etika

1.2.4. Jogi ismeretek

2. Informatikai alapismeretek — hardver

2.1. Jelatalakitas és kodolas

2.1.1. Analog és digitalis jelek

2.1.2. Az adat és az adatmennyiség

2.1.3. Binaris szamabrazolas

2.1.4. Binaris karakterabrazolés

2.1.5. Binaris kép- és szinkodolas

2.1.6. Binaris hangkddolas

2.2. A szamitégép felépitése

2.2.1. A Neumann-elvili szamitdégépek

2.2.2. A (személyi) szamitogép részei és jellemzoik: kozponti feldolgozo egység, memoria,
buszrendszer, interfészek (illesztd), haz, tapegység, alaplap

2.2.3. A perifériak tipusai és fobb jellemzGik: bemeneti eszkdzok, kimeneti eszk6zok,
bemeneti/kimeneti eszk6zok, hattértarak

2.2.4. A (személyi) szamitdgép részeinek 0sszekapcsolasa és lizembe helyezése
2.2.5. Halézatok

3. Informatikai alapismeretek — szoftver

3.1. Az operacios rendszer és fobb feladatai
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3.1.1. Az operacios rendszerek (fajtai) részei és funkcioi, az operacios rendszer felhasznaloifeliil
ete

3.1.2. Konyvtarszerkezet, konyvtarak 1étrehozédsa, masolasa, mozgatasa, torlése, atnevezése
3.1.3. Alloményok tipusai, keresés a hattértarakon

3.14. Alloménykezelés: létrehozas, torlés, visszaallitas, masolas, mozgatas, atnevezés,
nyomtatas, megnyitas

3.1.5. Az adatkezelés eszkozei: Tomorités, kicsomagolas, archivalas, adatvédelem
3.1.6. A szoftver és a hardver karbantart6 (segéd)programjai: viruskeresés és -irtas,
viruspajzs, lemezkarbantartds, ...

3.1.7. A halozatok mikodésének alapelvei, halozati be- és kijelentkezés, hozzaférési jogok,
adatvédelem

4. Szovegszerkesztés

4.1. A szovegszerkeszté hasznalata

4.1.1. A program inditasa

4.1.2. A munkakornyezet beéllitasa

4.1.3. A szovegszerkeszté meniirendszere

4.1.4. Dokumentum megnyitasa, mentése, nyomtatasa

4.2. Szovegszerkesztési alapok

4.2.1. Szbvegbevitel, szovegjavitas

4.2.2. Karakterformazas

4.2.3. Bekezdésformazas

4.2.4. Felsorolas, szamozas

4.2.5. Tabulatorok hasznalata

4.2.6. Oldalformazas

4.3. Szovegjavitasi funkciok

4.3.1. Keresés és csere

4.3.2. Kijel6lés, masolas, mozgatas, torlés

4.3.3. Helyesiras ellendrzés, szinonima szotar, elvalasztas

4.4. Tablazatok, grafikdk a szévegben

4.4.1. Tablazatkészités a szovegszerkesztével, sorba rendezés

4.4.2. Korlevélkészités

4.4.3. Tablazatok, grafikak, szimbolumok és mas objektumok beillesztése a szovegbe,
valamint formazasuk

5. Tablazatkezelés
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5.1. A tablazatkezel6 hasznalata

5.1.1. A program inditasa

5.1.2. A munkakornyezet beallitasa

5.1.3. A téblazatkezeld meniirendszere

5.1.4. A tablazat megnyitdsa, mentése, nyomtatdsa

5.2. A tablazatok felépitése

5.2.1.Cella, oszlop, sor, aktiv cella, tartomany, munkalap
5.3. Adatok a tablazatokban

5.3.1. Adattipusok

5.3.2. Adatbevitel, javitas, masolas, mozgatas

5.3.3. A cellahivatkozésok hasznélata

5.3.4.Képletek szerkesztése: konstans, hivatkozas, fliggvény
5.4. Tablazatformazas

5.4.1. Sorok, oszlopok, tartomanyok kijel6lése

5.4.2. Karakter-, cella- és tartomany-formazasok

5.4.3. Cellak és tartomanyok masolasa

5.5. Tablazatok, szovegek, diagramok

5.5.1. Egyszert tablazat készitése

5.5.2. Formazasi lehetdségek

5.5.3. Diagramtipus kivalasztasa, diagramok szerkesztése
5.6. Problémamegoldas tablazatkezelével

5.6.1. Tantargyi feladatok megoldasa

5.6.2. A mindennapi életben el6forduld problémak

6. Adatbaziskezelés

6.1. Az adatbazis-kezelés alapfogalmai

6.1.1. Az adatbazis fogalma, tipusai, adattabla, rekord, mezg, kulcs
6.2. Az adatbazis-kezel6 program interaktiv hasznalata
6.2.1. Adattipusok

6.2.2. Adatbevitel, adatok modositasa, torlése

6.2.3. Adatbazisok létrehozasa, karbantartasa

6.3. Alapveto adatbazis-kezelési miiveletek

6.3.1. Lekérdezések, fliggvények hasznélata

6.3.2. Keresés, valogatas, sziirés, rendezés

6.3.3. Osszesités
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6.4. Képerny6 és nyomtatasi formatumok

6.4.1. Urlapok hasznalata

6.4.2. Jelentések hasznalata

7. Informacios halozati szolgaltatasok

7.1. Kommunikacio az Interneten

7.1.1. Elektronikus levelezési rendszer hasznalata
7.1.2. Allomanyok atvitele

7.1.3. WWW

7.1.4. Keresorendszerek

7.1.5. Tavoli adatbazisok haszndlata

7.2. Weblap készités

7.2.1. Halozati dokumentumok szerkezete

7.2.2. Weblap készitése Web-szerkesztovel

7.2.3. Formazasi lehetdségek

8. Prezentacio és grafika

8.1. Prezentacié (bemutato)

8.1.1. A program inditasa

8.1.2. A munkakdrnyezet beallitasa

8.1.3. A program meniirendszere

8.1.4. Prezentacios anyag elkészitése (szoveg, tablazat, rajz, diagram, grafika, foto, hang,
animacio, dia-minta ...) és formazasa

8.2. Grafika

8.2.1. A program inditésa

8.2.2. A munkakdrnyezet beallitasa

8.2.3. A program meniirendszere

8.2.4. Elemi alakzatok megrajzolasa, modositasa
8.2.5. Képek beillesztése, formazasa

9. Konyvtarhasznalat

9.1. Konyvtarak

9.1.1. A konyvtar fogalma, tipusai

9.1.2. Eligazodas a konyvtarban: olvasoterem, szabadpolcos rendszer, multimédia vezet
9.1.3. A helyben hasznalhato és a kdlcsondzhetd konyvtari allomany
9.1.4. A konyvtari szolgaltatasok

9.2. Dokumentumok
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9.2.1. Nyomtatott dokumentumok

9.2.2. Nem nyomtatott dokumentumok, illetve adathordozok (kazetta, diakép, film, CD,
magneslemez, DVD)

9.3. Tajékoztato eszkozok

9.3.1. Katalogusok

9.3.2. Adatbazisok

9.3.3. Kozhasznti informacios forrasok (pl. telefonkonyv, menetrend, térkép)

10. Algoritmizalas, adatmodellezés, programozasi ismeretek (csak emelt szinten)

10.1. Elemi és osszetett adatok, allomany-szervezés, relaciés adatstrukturak

10.1.1. Egész ¢és valos szamok, logikai értékek, karakterek

10.1.2. Szoveg, sorozat, tomb, rekord, halmaz

10.1.3. Allomanyok

10.2. Elemi algoritmusok tipusfeladatokra

10.2.1. Osszegzés, eldontés, kivalasztas, keresés, megszamlalas, maximum-kivalasztas,
kivalogatas, elemi rendezések

10.3. Rekurzié

10.3.1. Rekurzio a feladatok és az algoritmusok vilagaban

10.4. A programkészités, mint termék-eloallitasi folyamat

10.4.1. A programkészités 1épései: feladat-meghatarozas, tervezés, kodolas, tesztelés,
hibakeresés, hatékonysag- és mindségvizsgalat, dokumentalas

10.5. Szamitogép a matematikaban, a természet- és tarsadalomtudomanyi
tantargyakban

10.5.1. Matematikai feladatok, egyszer(i természettudomanyos szimulacios problémak, a
kozépiskolai tantargyakkal kapcsolatos egyszeri feladatok megoldasa

11. A programozas eszkozei (csak emelt szinten)

11.1. Algoritmusleiro eszkozok

11.1.1. Feladatmegoldas egy algoritmus-leird eszkoz segitségével

11.1.2. Az algoritmus-leir6 eszk6zok fajtai

11.2. Programozasi nyelv

11.2.1. Egy programozasi nyelv részbeni (specialitasok nélkiili) ismerete

11.3. Programfejlesztoi kornyezet

11.3.1. Kodolasi, szerkesztési eszk6zok valamilyen programnyelvi fejlesztéi kornyezetben

11.3.2. Programkiprobalasi eszk6zok valamilyen programnyelvi fejlesztéi kornyezetben
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Biologia

Bevezetés a biologiaba

Egyed alatti szervezddési szint
Az egyed szervezddési szintje
Az emberi szervezet

Egyed feletti szervez6dési szintek

@ a k~ w nh e

Oroklodés, valtozékonysag, evolacid

Fizika

1. Mechanika
1.1 Newton torvényei
1.1.1 Newton I. térvénye
Kolcsonhatas
Mozgésallapot, -valtozas
Tehetetlenség, tomeg
Inerciarendszer
1.1.2 Newton Il. torvénye
Eréhatas, ero, eredd eré tamadaspont, hatasvonal
Lendiilet, lendiiletvaltozas, Lendiiletmegmaradas
Zart rendszer
Szabaderd, kényszererd
1.1.3 Newton Ill. torvénye
Erdlokeés
1.2 Pontszerti és merev test egyensiilya
Forgatonyomaték
Erdpar
Egyszerti gépek:
Lejto, emeld, csiga
Tomegkdzéppont
1.3 Mozgasfajtak
Anyagi pont, merev test
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Vonatkoztatasi rendszer
Pélya, ut, elmozdulés
Helyvektor, elmozdulasvektor
1.3.1 Egyenes vonalu egyenletes mozgas
Sebesség, atlagsebesség
Mozgast befolyasolo tényezok:
- surlodas, kozegellenallas
- surlodasi erd
1.3.2 Egyenes vonalu egyenletesen valtozé mozgas
Egyenletesen valtozo mozgas atlagsebessége, pillanatnyi sebessége
Gyorsulas
Neégyzetes uttorvény
Szabadesés, nehézségi gyorsulas (— 5.1)
1.3.3 Osszetett mozgasok
Fliggbleges, vizszintes hajitas
1.3.4 Periodikus mozgasok
1.3.4.1 Az egyenletes kormozgas
Periodusido, fordulatszam
Keriileti sebesség
Szogelfordulas, szogsebesség
Centripetalis gyorsulas Centripetalis erd
1.3.4.2 Mechanikai rezgések
Rezgdmozgas
Harmonikus rezgémozgas
Kitérés, amplitado, fazis
Rezgésido, frekvencia
Csillapitott és csillapitatlan rezgések
Rezg6 rendszer energiaja
Szabadrezgés, kényszerrezgés
Rezonancia
Matematikai inga
Lengésidd
1.3.4.3 Mechanikai hullamok (—3.6, 3.7)

Longitudindlis, transzverzalis hullam
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Hullamhossz, terjedési sebesség, frekvencia
Visszaverddés, torés jelensége, torvényei
Beesési, visszaverddési, torési szog, torésmutatd
Polarizacio

Interferencia

Elhajlas

Allohullam, duzzadohely, csomépont
Hurok

Hangforras, hanghullamok

Hangerdsség

Hangmagassag

Hangszin

Ultrahang, infrahang

1.4 Munka, energia
Munkavégzés, munka
Gyorsitasi munka
Emelési munka
Surloédasi munka
Energia, energiavaltozas (—>4.4)
Mechanikai energia:

Mozgasi energia

Rugalmassagi energia

Helyzeti energia

Munkatétel

Energiamegmaradas térvénye (—>2.5)
Konzervativ er6k munkgja
Teljesitmény

Hatasfok (—>2.8)

1.5 A specialis relativitaselmélet elemei (—4.2)
Az éter fogalmanak elvetése, fénysebesség
Egyidejiiség, idédilatacio, hosszisagkontrakcio
A tdmeg, tomegndvekedés

2. Termikus kélcsonhatasok

2.1 Allapotjelzék, termodinamikai egyensiily
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Egyensulyi allapot
Homérséklet, nyomas, térfogat
Bels6 energia
Anyagmennyiség, mol
Avogadro térvénye (—4.1)
2.2 Hotagulas
Szilard anyag linearis, térfogati hétagulasa
Folyadékok hétagulasa
2.3 Allapotegyenletek (osszefiiggés a gazok allapotjelzoi kozott)
Gay-Lussac . és Il. torvénye
Boyle-Mariotte térvénye
Egyesitett gaztorvény
Allapotegyenlet
Idedlis gaz
Izobar, izochor, izoterm allapotvaltozas
2.4 Az idealis gaz Kinetikus modellje (—4.1)
Homozgas
2.5 Energiamegmaradas hétani folyamatokban (—1.4)
2.5.1 Termikus, mechanikai kolcsonhatas
HOmennyiség, munkavégzés
2.5.2 A termodinamika I. f6tétele
zart rendszer
Belso energia
Adiabatikus allapotvaltozas
2.5.3 Korfolyamatok
Perpetuum mobile
2.6 Kalorimetria
Fajhd, molhd, hokapacitas
Gazok fajhoi
2.7 Halmazallapot-valtozasok
2.7.1 Olvadas, fagyas
Olvadashd, olvadaspont
2.7.2 Parolgas, lecsapodas

Pérolgasho
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Forras, forraspont, forrashd
Szublimécid
Cseppfolyosithatosag
Telitett €s telitetlen géz
2.7.3 Jég, viz, gbz
A viz kiilonleges fizikai tulajdonsagai
A leveg6 paratartalma
Csapadékképzodés
2.8 A termodinamika I1. fotétele
2.8.1 Hofolyamatok irdnya
Rendezettség, rendezetlenség
Reverzibilis, irreverzibilis folyamatok
2.8.2 Hoerdgépek (—>1.5, 4.4)
Hatéasfok
Masodfaju perpetuum mobile
3. Elektromos és magneses kolcsonhatas
3.1 Elektromos mezo
3.1.1 Elektrosztatikai alapjelenségek
Kétféle elektromos toltés
Vezetok és szigetelok
Elektroszkop
Elektromos megosztas
Coulomb-térvény
A toltésmegmaradas torvénye
3.1.2 Az elektromos mez6 jellemzése
Térerdsség
A szuperpozici6 elve
Erdvonalak, -fluxus
Fesziiltség
Potencial, ekvipotencialis feliilet
Konzervativ mez6 (—>1.5)
Homogén mez6
Foldpotencial

3.1.3 Toltések mozgasa elektromos mezében (—>1.2)
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3.1.4 Toltés, térerdsség, potencidl a vezetokon
Toltések elhelyezkedése vezetokon
Térerdsség a vezetok belsejében ¢és feliiletén
Cstcshatas
Az elektromos mezo arnyékolasa
Foldelés

3.1.5 Kondenzatorok
Kapacitas
Sikkondenzator
Permittivitas

Feltoltott kondenzator energidja
3.2. Egyenaram

3.2.1 Elektromos aramerdsség
Fesziiltségforras, aramforras
Elektromotoros erd, belsé fesziiltség, kapocsfesziiltség
Aramerdsség- és fesziiltségméré miiszerek

3.2.2 Ohm t6rvénye
Ellenallas, belso ellenallas, kiilso ellenallas
Vezetok ellenallasa, fajlagos ellenallas
Viltoztathat6 ellenallas
Az ellenallas hdmérsékletfiiggése
Telepek soros, fogyasztok soros és parhuzamos kapcsolasa
Az eredd ellenallas

3.2.3 Félvezetok
Félvezetd eszkozok

3.2.4 Az egyenaram hatasai, munkaja és teljesitménye
H6-, magneses, vegyi hatas
(—4.2)

Galvanelemek, akkumulator
3.3 Az idében allandé magneses mezé

3.3.1 Mégneses alapjelenségek
A dipolus fogalma
Magnesezhetdség

A Fold magneses mezeje
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Iranyth
3.3.2 A magneses mezo jellemzése
Indukcidvektor
Indukciovonalak, indukciofluxus
3.3.3 Az aram magneses mezeje
Hosszu egyenes vezetd, aramhurok, egyenes tekercs magneses mezeje
Homogén magneses mezd
Elektromagnes, vasmag
Magneses permeabilitas
3.3.4 Mégneses erdhatasok
A magneses mezg eréhatasa dramjarta vezetore
Két parhuzamos, hosszu egyenes vezetd kozott hato erd
Lorentz-erd
Részecskegyorsitd berendezés (—>4.3)
3.4 Az idoben valtozé magneses mezé
3.4.1 Az indukcid alapjelensége
Mozgési indukciod
Nyugalmi indukcio
Faraday-féle indukcios torvény
Lenz torvénye (—1.4)
Ko6lesonds indukeiod
Onindukcié
Tekercs magneses energiaja
3.4.2 A valtakoz6 dram
A valtakoz6 aram fogalma
Generator, motor, dinamo
Pillanatnyi, maximalis és effektiv fesziiltség és aramerdsség
Valtakozo6 aramu ellendllasok:
ohmos, induktiv és kapacitiv ellenallas
Faziskésés, fazissietés
3.4.3 A valtakoz6 aram teljesitménye és munkaja
Hatésos teljesitmény
Latszolagos teljesitmény

Transzformator
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3.5 Elektroméagneses hullimok
3.5.1 Az elektromagneses hullam fogalma
Terjedési sebessége vakuumban
Az elektromagneses hullamok spektruma: radiohullamok, infravoros sugarak, fény,
ultraibolya, rontgen- és gammasugarak (—2.9)
Parhuzamos rezgékor zart, nyitott
Csatolt rezgések, rezonancia
Dipo6lus sugarzasa, antenna, szabad elektromagneses hullamok
3.6 A fény mint elektromagneses hullim
3.6.1 Terjedési tulajdonsagok
Fényforras
Fénynyaléb, fénysugér
Fénysebesseég
3.6.2 Hullamjelenségek
A visszaverddés és torés torvényei - Snellius-Descartes torvény
Prizma, planparalel lemez
Abszolut és relativ torésmutatd
Teljes visszaverddés, hatarszog (szaloptika)
Diszperzid
Szinképek (—>4.2)
Homogeén ¢€s Osszetett szinek
Fényinterferencia, koherencia
Fénypolarizacio, polarsziird
Fényelhajlas résen, racson
Lézerfény
3.6.3 A geometriai fénytani leképezés
Az optikai kép fogalma (valodi, latszolagos)
Siktiikor
Lapos gombtiikrok (homora, domboru)
Vékony lencsék (gyiijto, szoro)
Fokusztavolsag, dioptria
Leképezési torvény
Nagyitas
Egyszerii nagyito
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Fényképezdgép, vetitd, mikroszkdp, tavesd
3.6.4 A szem ¢és a latas
Rovidlatas, tavollatas
Szemiiveg
4. Atomfizika, magfizika, nuklearis kolcsonhatas
4.1 Az anyag szerkezete (—2.4)
Atom
Molekula
lon
Elem
Avogadro-szam (—2.1, 2.3)
Relativ atomtomeg
Atomi tomegegység
4.2 Az atom szerkezete
Elektron
Elemi toltés
Elektronburok
Rutherford-féle atommodell
Atommag
4.2.1 A kvantumfizika elemei
Planck-formula
Foton (energiakvantum)
Fényelektromos jelenség
Kilépési munka
Fotocella (fényelem)
Vonalas szinkép (—>3.6, 5.2)
Emisszios szinkép
Abszorpcids szinkép
Bohr-féle atommodell
Energiaszintek
Bohr-posztulatumok
Alapallapot, gerjesztett allapot
Ionizacios energia

4.2.2 Részecske- és hullimtermészet
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A fény mint részecske
Tomeg-energia ekvivalencia (—>1.5)
Az elektron hullamtermészete
de Broglie-hullamhossz
Heisenberg-féle hatarozatlansagi relacio
4.2.3 Az elektronburok szerkezete
F6- és mellékkvantumszdm
Pauli-féle kizarasi elv
Elektronhéj
Kvantummechanikai atommodell
4.3 Az atommagban lejatszodo jelenségek
4.3.1 Az atommag Osszetétele
Proton
Neutron
Nukleon
Rendszadm
Tomegszam
[zotop
Erds (nuklearis) kolcsonhatas
Mager6
Tomeghiany (—>1.5)
Kotési energia
Fajlagos kotési energia
4.3.2 Radioaktivités
Radioaktiv bomlas
a-, B-, y-sugarzas
Magreakcio
Felezési id6
Bomlasi torvény
Aktivitas
Mesterséges radioaktivitas
Sugarzasmér6 detektorok
4.3.3 Maghasadas

Hasadasi reakcid



Hasadési termék
Lassitas
Léancreakcid
Hasadasi energia
Szabalyozott lancreakcid
Atomreaktor
Atomerdmi
Atomenergia (—>2.8, 1.5)
Szabalyozatlan lancreakcio
Atombomba
4.3.4 Magtuzio
A Nap energiaja (—>5.2)
Hidrogénbomba
4.4 Sugarvédelem
Sugarterhelés
Hattérsugarzas
Elnyelt sugardozis
Dozisegyenérték
4.5 Elemi részek
Stabil és instabil részecske
Neutrino
Szétsugarzas-parkeltés
5. Gravitacid, csillagiszat
5.1 A gravitaciés mezo
Az 4ltalanos tomegvonzas torvénye
A bolygoémozgas Kepler-torvényei (—>6.2)
Suly és sulytalansag
Nehézségi er
Potencialis energia homogén gravitaciés mezében (—>1.5)
Kozmikus sebességek
5.2 Csillagaszat
Fényév
Vizsgalati moédszerek, eszkdzok (—>4.2)

Naprendszer
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Nap (—4.4)
Hold
Ustokosok, meteoritok
A csillagok (—4.4)
A Tejutrendszer, galaxisok
Az Osrobbanas elmélete
A tagulé Univerzum
6. Fizika- és kultartorténeti ismeretek
A fejezethez kapcsolodo kérdések, feladatok az el6zo fejezetek témakoreiben jelennek meg.
6.1 A fizikatorténet fontosabb személyiségei
Arkhimédész, Kopernikusz, Kepler, Galilei, Newton, Huygens, Watt, Ohm, Joule,
Ampére, Faraday, Jedlik Anyos, Maxwell, Hertz, Eotvos Lorand, J. J. Thomson,
Rutherford, Curie-csalad, Planck, Heisenberg, Bohr, Einstein, Szilard Le6, Teller Ede,
Wigner Jend, Gabor Dénes.
6.2 Felfedezések, talalmanyok, elméletek
Geo- és heliocentrikus vilagkép
,Egi és foldi mechanika egyesitése”
Tavcsd, mikroszkop, vetitd
A fény természetének problémaja
Gozgép és alkalmazésai
Dinamo, generator, elektromotor
Az elektromagnesség egységes elmélete
Bels6égésii motorok
Az elektron felfedezésének torténete
Radioaktivitas, az atomenergia alkalmazasa
Rontgensugarzas
Specidlis relativitaselmélet
Kvantummechanika
Az tirhajozas torténetének legfontosabb eredményei
Félvezetok

Lézer
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Foldrajz

1. résztétel — Altalanos természetfoldrajz, a kontinensek illetve Magyarorszag

természetfoldrajza

Témakor

Kozmikus kornyezetiink vagy térképi ismeretek

A geoszférak foldrajza és kornyezeti problémaik
— Kozetburok, foldtorténet
— Vizburok

— Levegdburok

Foldrajzi 6vezetesség

A kontinensek természetfoldrajza

Magyarorszag €s tajainak természetfoldrajza

2. résztétel — Altalanos tarsadalomfoldrajz, regionalis tarsadalmi-gazdasagi foldrajz

Témakor

Népesség- ¢€s telepiilésfoldrajz

A vilag valtoz6 tarsadalmi-gazdasagi képe

A vilaggazdasagban kiilonb6zd szerepet betoltd
régiok, orszagok €s orszagcsoportok
Europa és a tobbi kontinens regionalis foldrajzi

jellegzetességei

Magyarorszag foldrajza. Hazank helye és kapcsolatai

a Karpat-medencében és Eurdpaban

Globalis kornyezeti problémak
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Kémia

A

Altalanos kémia
Szervetlen kémia
Szerves kémia

Kémiai szamitasok
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2.9. Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének

kovetelményei és formai

A Dbeszamoltatds és a szamonkérés rendszere mind irasbeli, mind szobeli formaban
szaktargyanként és évfolyamonként valtozé. Altalanos szabaly, hogy a nevelbtestiilet
kovetelményeket tamaszt a tanulokkal szemben, e kovetelmények megvalodsulasat, ill. a
megvaldsulas felé vezeto feladatokat szamon kéri, ellendrzi és értékeli. A pedagdgusok a tanév
elején kiilon is ismertetik a helyi tantervben eldirt tananyagot és kdvetelményeket, tovabba az
ezek teljesitéséhez sziikséges iskolai és otthoni munkat, feladatokat és a beszamoltatés
rendszerét.

Az intézmény napi otthoni feladatokat elsdsorban gyakorlasi céllal ad. A hosszabb és nagyobb
elmélyiilést kivand — elsdsorban alkotd jellegli — feladatok lehetdség szerint legalabb egyhetes
hatariddével késziilnek.

A tanulok munkajanak értékelése iskolankban érdemjegyekkel, osztalyzatokkal (1-t61 5-ig)
torténik. A tanuld osztdlyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztilyozo
vizsgén, a kiilonbozeti vizsgdn, a javitovizsgdn nyujtott teljesitménye alapjan kell

megallapitani.

Az évkozi teljesitmény értékelésének modjai:

e folyamatos szobeli és irasbeli ellendrzés. A tanulok teljesitményét rendszeresen
ellendrizni kell érdemjegyekkel az alabbiak szerint:
a/ a heti egy vagy két oras targyak esetén félévente legalabb a heti 6raszam kétszerese
érdemjeggyel, de minimum harom érdemjegy
b/ ennél magasabb heti 6raszadmu targyak esetén félévente legalabb 6t érdemjeggyel
A pedagogusok a szerzett érdemjegyeket kihirdetik €s indokoljak, s az osztalyozd naploba
legkésobb a hét végén bevezetik. Az iskola tanarai, neveldi személyes felelésséggel dontenek
az osztalyozas-értékelés kérdéseiben. Az osztalyozd konferencian a nevel6testiilet rendkiviil
indokolt esetben megkérddjelezheti az osztalyzatot. Vitatott esetekben az igazgatd kiilon

bizottsag elott tartando osztalyozo vizsgat rendelhet el az osztalyzat megallapitasa végett.

e oran valo aktivitas értékelése,
e témazard feladatlapok, dolgozatok, tesztek,

e tanév eleji felmérd,
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e szintfelmérd vizsgak,

e tanulmanyi versenyek.

A félévi és a tanév végi osztalyzat megdllapitiasahoz a tanulonak osztalyozo vizsgdt kell tennie,
ha:
o felmentették a tanorai foglalkozasokon vald részvétel alol (pl. magantanulo),
e cngedélyezték, hogy egy vagy tobb tantirgy tanulmanyi kdvetelményének egy
tanévben, ill. az eldirtnal rovidebb i1d0 alatt tegyen eleget (elére hozott vizsga),

e atorvényben meghatarozott id6nél tobbet mulasztott (tankoteles tanulo esetén)

Osztalyozo vizsgat tehet a tanuld nevelOtestiileti dontés alapjan, ha 250 oranal tobbet
mulasztott. (Feltétele: a tanul6 igazolatlan mulasztasanak szama nem haladja meg a 20 tandrai
foglalkozast.)

Sikeres osztalyozo vizsga eredménye a naploban, bizonyitvanyban €s a tdrzslapban a megfeleld

zaradék formdjaban jelenik meg.

Kiilonbozeti vizsgat kell tennie, ha eltérd szinten tanulta a tantargyat.

Sikeres kiilonbozeti vizsga esetén a tanuld iskolankban, a megfeleld képzésli osztalyban
folytathatja tanulmanyait (zaradék a naploban).

Ha a tanul6 a tanév végén elégtelen osztalyzatot kapott 1-2-3 tantargybol, javitévizsgat tehet.
Javitovizsga letételével folytathatok a tanulményok akkor is, ha a tanulé az osztalyozo
vizsgarodl, a kiilonbozeti vizsgarol igazolatlanul tdvol marad, vagy azt nem fejezte be, ill. az
eldirt iddpontig nem tette le.

A tanulo osztalyozo6-, kiilonbozeti-, ill. javitovizsgat az intézményben az igazgato altal kijelolt
3 f0s bizottsag elott, vagy kérésére fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt a torvényben meghatarozott
keretek kozott tehet.

A magasabb évfolyamba 1épés feltétele: az adott évfolyamra vonatkozo tantervi minimum
kovetelményének teljesitése, valamint a szakképzésben résztvevd didkok esetében az

Osszefiiggd szakmai gyakorlat kovetelményeinek teljesitése.

Irdsbeli feladatok értékelése

A dolgozatok szokasos javitasi ideje egy hét. A kijavitott és értékelt dolgozatot a szaktanar

véglegesen is visszaadhatja, a sziil6 kérésére azonban mindenképp at kell adnia.
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Témazaro dolgozat:

e Egy napon két témazard dolgozatnal tobb nem irathatd, témakoronként egy témazaro
dolgozatot kell iratni.

e A gyakorlati jellegli tantdrgyakndl szdmonkérés helyett gyakorlati jegy adhatd (pl:
informatika),

e A témazaro6 dolgozatot egy héttel a megirasa el6tt be kell jelenteni a didkok részére,

e Hiadnyzas esetén a dolgozatot maximum egy honapon beliil kotelezéen potolni kell a
hidnyz¢6 tanulénak,

e Elégtelen témazaré dolgozat esetén a tanuld javithat, melynek soran mindkét

dolgozatjegy bekeriil a naploba, és a két jegy atlaga szdmit.

Ropdolgozat:
e atanarnak nem kdtelessége bejelenteni a ropdolgozatot,
o cgyenértékil egy szobeli jeggyel

e témdja az el6z0 Ora anyaga és a tanar altal egyeztetett ismétld anyag.

Az irasbeli beszamoltatas egyéb formai:

. Teszt

o Elemzd-értekezd dolgozat
o Hazi dolgozat

. Szodolgozat

Szobeli értékelés:

Szo6beli beszamoltatas formai
o Feleltetés
o Kiseldadas, prezentacio

e Memoriterek szamonkérése

A Digitalis Kozépiskolaban tanuldknal a teljesitmény értékelése félévkor és év végén
osztalyozé vizsgan torténik. Kivételt képez ez alol az etika, mlivészetek, életvitel és gyakorlati
ismeretek, valamint testnevelés €és sport tantargyak, mivel ezekbdl félévente 1-1 beadandd

dolgozat képezi az osztalyzat megszerzésének alapjat.
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2.10. A csoportbontasok és az eqgyéb foglalkozasok szervezési elvei

Iskolankban csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelvet, az informatikat, a szakmai
gyakorlatokon a torvény altal meghatarozott médon kell a csoportok 1étszamat kialakitani.
2018-19-es tanévtdl a 9. évfolyam szakgimnaziumi osztalyok csoportbontasa Matematika,
Torténelem €s Magyarnyelv €s irodalom. tantargyakbol.

Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb id6 jusson a kommunikacios készségek
fejlesztésére €s tanulok tudasanak megalapozasara.

A csoportbontés jelentkezés és szintfelmérés alapjan torténik. A csoportok kozotti atjarhatosag
feltételekhez kotott. A tanuld — kiskort esetén a sziild — kérvényezheti valtoztatasi szandékat

az igazgatonal.

2.11. A nemzetiséghez nem tartozé tanuldk részere a teleplilésen

él6 nemzetiség kulturajanak megismerését szolgalé tananyag

Az iskolai nevelés ¢€s oktatas altalanos céljainak és feladatainak megvalositasa mellett
elésegitjiik a népek, nemezetek kozotti baratsag fontossaganak tudatositasat. A mas népekkel
szembeni tolerancia, massag elfogaddsara toreksziink. Ezen belill biztositjuk a
kornyezetiinkben €16 nemzetis€g (ruszin, roma) torténelmeének szellemi és anyagi kultirajanak
megismerését, hagyomanyainak felkutatasat.

A telepiilésen €16 nemzetiségek kulturdja a magyar nyelv és irodalom, a torténelem és
tarsadalmi ismeret, a foldiink és kornyezetlink valamint a miivészetek tantargyak tananyagaiban

jelenik meg.

2.12 A tanuldk fizikai allapotanak, edzettségének meréséhez

sziikséges modszerek

A tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének felmérése a testnevelés orak keretén beliil a
20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 81. § (1-2) bekezdése alapjan torténik.

Alkalmazott modszer: NETFIT mérési rendszer
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2.13 Az iskola egészségnevelési és kbérnyezeti nevelési elvei

Az iskola egészségnevelési elvei

A tanuldk ismerjék meg az egészségvédelem kiemelt kérdéseit

az ¢letkorral jar6 biologiai-mentalhigiénés tennivalokat

az egészséges ¢€letvitelhez sziikséges képességek fejlesztésének modjait

a rendszeres fizikai aktivitas egészségmegdrzésben jatszott szerepét

az egészségtudatos 1éthez tartozd egyénileg kialakitott mozgasprogram

fittség megdrzése szempontjabol valo fontossagat

az egészségre karos szokasok biologiai — €lettani — pszichés dsszetevoit
(alkoholfogyasztas, dohanyzas, inaktiv életmod, helytelen taplalkozas,
drogfogyasztas)

a stressz- ¢s fesziiltségoldd gyakorlatok szerepét a testi-lelki kiegyensulyozottsag
elérésében

a tarsas kapcsolatok egészségi-etikai kérdéseit.

Cél: Ezen tudas birtokdban képesek legyenek egészségiik megdrzésére, a betegségek

megeldzésére, az egészséges személyiség és a helyes magatartés kialakitasara.

Az egészségnevelés varhato eredményei

a csalad szerepének megértése
a helyes viselkedés szabalyainak elsajatitasa, a felndttek és a tarsak tisztelete
a j0 és a rossz tulajdonsagok felismerése, Onismeret €s az dnuralom kialakitasa

2

a kozosségben az ,én-szerep” felismerése, a tolerancia, empdtia és pozitiv
gondolkodas kialakitasa

a jo emberi és barati kapcsolatok kialakitasa és a problémék konfliktusmentes
megoldasara valo igény megteremtése

az egészségmegOrzés alapvetd feltételeinek ismerete, a helyes napirend kialakitasa

az egészséges taplalkozas aktudlis elveinek ismerete
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a biztonsagos kozlekedés €s elsdsegélynytjtas alapelveinek elsajatitasa

a karos szenvedélyek negativ hatasainak felismerése

a testi higiénia iranti igény kialakitasa

a rendszeres testmozgasra valo igény kialakitasa

az egészséges ¢€letkdrnyezetre valo igény: tudni azt, mit tehet az ember szlikebb és
tagabb kornyezetéért

a kornyezet egészségre karos hatdsainak ismerete

az egészségért és az egészséges kornyezetért folyd torekvésekben (egészség- és
kornyezetvédelem) vald aktiv részvétel igényének kialakitasa

az egészségtudatos, fizikailag aktiv — egészségmegoOrzésre éplilé — motoros
tevékenységekben rejld személyiség- ¢s kozosségfejlesztésben rejlé lehetdségeket
kiaknaz6 életvezetés igényének kialakitdsa és megvalositasa

a stressz- ¢s fesziiltségoldas elméleti ismerete és gyakorlati megvalositasa

Az iskola kornyezeti nevelési elvei

A kornyezeti nevelés olyan pedagogiai folyamat, amely a tarsadalom fejlodése €s a természet

fenntarthatosaga céljabol eldsegiti és erdsiti az emberek kornyezettudatos magatartasat,

¢életvitelét.

A kornyezeti nevelés atfogja a személyiség kognitiv €s nem kognitiv tartomanyait, alakitja az

érzelmi viszonyulasokat, értékrendet, megismerési, cselekvési €s dontési képességeket fejleszt,

az embert képessé teszi az egylittmitkddésre, az onzetlen viselkedésre és életvitelének tudatos

hangolasara, beleértve az dnkorlatozast is.

Kiemelt stratégiai elveink:

természetismereti, természetvédelmi, kornyezetvédelmi problémakkal kapcsolatos
ismeretek atadéasa

a természettudomanyos gondolkodas tanoran kiviili kornyezetben valo fejlesztése a
természeti kornyezet értékeinek és megovasanak céljaival sszhangban

globalis kornyezeti problémakkal kapcsolatos érzékenység kialakitdsa. A fenntarthato

fejlédéshez sziikséges kompetencidk kialakitasa, fejlesztése
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helyi kornyezeti, természeti problémakkal kapcsolatos érzékenység kialakitasa, ezek
felismeréséhez sziikséges kompetenciak fejlesztése.

sajat kornyezetiinkkel kapcsolatos aktivitasra, tevoleges magatartasra nevelés.

a tanulok lakohelye kozelében talalhatod természeti értékek megismertetése

a természet szeretetére nevelés, kozvetlen ¢lmény kialakitasa a természettel

a globalis és a helyi kornyezeti problémakkal kapcsolatos aktivitasra, tevoleges
magatartasra nevelés

szelektiv hulladékkezelésre szoktatas

a mindennapi életben valo kornyezettudatos gondolkodasra és magatartasra nevelés

2.14. A tanuldk esélyegyenlbéségét szolgalo intézkedések

Minden tanké&teles tanuldnak torvényben biztositott joga, hogy szamara megfeleld oktatasban

részesiiljon. Ennek érvényesitéséhez az iskoldban a kovetkezd elvek szerint kell megszervezni

az oktatd-neveld munkat:

tanulok tanulasi nehézségeinek feltarasa, a felmeriild problémék megoldasa a
lehetdségekhez igazodva

a tanulok személyiségét megismerve megfeleld pedagodgiai modszerek alkalmazasa

a tanitasi orakon ¢€s egyéb iskolai foglalkozasokon a tanulok 6nmagukhoz és
masokhoz viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek fejlesztése

egyseéges, differencialt ellendrzési és értekelési eljarasok alkalmazasa

korrepetalasok, felzarkoztatd foglakozasok biztositasa

drog és biinmegeldzési tanacsadasi lehetdség osztalyfondki 6rdkon szakember
segitségének igénybevételével

a figyelem felhivasa a kedvezményes étkezési lehetdségre, kollégiumi ellatasra
minden olyan palyézat figyelemmel kisérése, amelyekkel anyagi eszkozoket tudunk
szerezni az iskolai programokon valo részvétel koltségeinek mérséklésére

szoros egylittmikodés a Tiszavasvari Szakképzésért Alapitvannyal, amely lehetOségei
szerint tAmogatast nyljt a tanulok tanulmanyi €s szabadidd tevékenységeihez
részvételi lehetdség biztositasa az iskolaban megvalosulo palyazati programokban (pl.
Utraval6); GINOP 6.2.3-17 NYSZC Atfogo fejlesztése; Szaboky Szakképzési
0sztondij program.

a hiany szakképesitések korében tanuld didkok mentori segitségre jogosultak, hogy
teljesiteni tudjak az el6irt kovetelményeket (Szaboky Szakképzési 6sztondij program).
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Az iskola kiemelt figyelmet fordit arra, hogy korra, nemre, vallasi felekezethez tartozas
tekintetében, szarmazas, népcsoporthoz tartozas vonatkozasdban mindenhol érvényesiiljon az
egyenl banasmod elve. Eppen ezért a pedagdgiai tevékenység soran tilos barmiféle

diszkriminacio.

2.15. A tanuldk jutalmazasanak, magatartasanak és szorgalmanak
értékelési elvei

Iskolank kiemelt feladatnak tekinti a neveld-oktatd munkan beliil a helyes viselkedés
szokésainak kialakitasat.

A magatartas €s szorgalom osztalyzatét a tanul6 onértékelése, a diakkdzosség és az osztalyban
tanité tanarok kdzosen allapitjak meg.

Az értékelés kapcsan nagy hangsulyt fektetiink arra, hogy az adott tanulonak van-e valamilyen
szintl elismerése vagy elmarasztalasa.

Az igazolatlan hidnyzéasok, valamint a rendszeres késések is magatartasi vétségnek szamitanak.
Iskolankban hagyomany, hogy a szorgalom jegy megallapitasakor a maximalis pedagdgiai
kortltekintést alkalmazzuk. Didkjaink tudasat, felkésziiltségét mindig onmagukhoz igyeksziink
mérni. Ezért a szorgalom értékelésekor azt a befektetett energiat, erdét és idot igyeksziink
értékelni, amelynek sordn a didk eljutott arra a tudasszintre, ahol éppen tart, egyszoval az
erofeszitést tartjuk elsddleges szempontnak.

Az osztalyfonokok a sziiloi értekezleteken részletesen elemzik az adott tanuldcsoport
magatartdsat és szorgalmat. Megjelolik a leglényegesebb problémakat, valamint kijeldlik azt az
utat, amelyen az osztalynak tovabb kell haladnia.

A neveldtestiilet f0 torekvése, hogy a szdmok (osztalyzatok ¢és érdemjegyek) értékeket

képviseljenek, elért eredményeket takarjanak, az adott allapotot jelezzék.

A magatartas ¢€s szorgalom kovetelményrendszerét az osztalyfénok a tanév elején ismerteti a
tanulokkal.
A szorgalom ¢és magatartds mindsitéseket az osztalyfonok javasolja az osztalykdzosség

véleményének meghallgatasaval.

A magatartas értékelésének elvei

A magatartasi mindsités az ¢életkori sajatossdgokhoz igazodva fejezze ki a kozdsséghez, annak
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tagjaihoz valo viszonyt (feleldsségérzet, onallosag, a kozosség érdekében végzett tevékenység,

viselkedés, hangnem).

Példas: (5)

az a tanuld, akinek a magatartasa az iskolaban ¢és az iskolan kiviil is példamutato,
tanaraival, az iskola 6sszes dolgozojaval, tarsaival tisztelettudo és segitokész,
feladatokat onként vallal és maradéktalanul teljesiti is azokat,

szObeli és irasbeli elmarasztalasa nincsen,

igazolatlanul nem mulasztott,

az iskola hazirendjét betartja.

az a didk, akinek a magatartdsa az iskoldban és az iskoléan kiviil is jo,
tanaraival €s az iskola 6sszes dolgozojaval, tarsaival a kapcsolata rendezett,
feladatokat esetenként onként vallal vagy felkérésre vallal és azokat teljesiti is,

szobeli €s irasbeli elmarasztalasa legfeljebb szaktanari figyelmezteto,

Valtozo: (3)

Rossz:

az a tanulo, akinek tanaraival és tanulotarsaival hangneme esetenként kifogasolhato,
feladatokat csak felkérésre vallal,

szobeli és irasbeli elmarasztaldsa: szaktanari figyelmeztetés, intés, osztalyfonoki
figyelmeztetés, intés; igazgatdi elmarasztaldsa nincs (valtozd magatartasi osztalyzat
igazgatdi figyelmeztetdvel csak akkor adhato, ha azt az igazgatd jovahagyta)

)

az a diak, akinek magatartasa erdsen kifogasolhato, a kozosségnek szandékosan art
gyakran szemtelen, tiszteletlen

tarsaival 6sszeférhetetlen

feladatokat nem vallal

az iskolai élet szabalyait sorozatosan megszegi

igazgatoi elmarasztaldsa is van

az iskola felszerelésében nagyobb értékli kart okozott

A szorgalomjegyek megdllapitiasanak elvei

Példas: (5)
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kitlind, illetve jeles rendii tanuld
e rendszeresen, megbizhatéan dolgozik és  érdeklddésének
tobbletfeladatot vallal
orakon figyel, aktiv
aktiv résztvevoje a tandran kiviili tevékenységeknek

felszerelése rendezett

az a tanulo, aki képességeinek megfelelden teljesit
az orakra rendszeresen készul
felszerelése rendezett

érdeklédése megmarad az iskolai tananyagon beliil

Valtozo: (3)

az a didk, akinek tanulmanyi atlageredménye kdzepes
rendszerteleniil, kihagyasokkal tanul

eredményei messze a képességei alatt maradnak

nem bukik meg egyetlen tantargybodl sem

felszerelése néha hianyos

Hanyag: (2)

az a tanuld, akinek a tanulmanyi 4tlageredménye elégséges
a tanorakon passziv, érdektelen

hazi feladatait rendszeresen nem késziti el

valamely tantargybol megbukott

megbizhatatlan, kotelességeivel nem torodik

felszerelése gyakran hianyos
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A jutalmazas, fegyelmezés iskolai elvei

A tanuldk - arra érdemes teljesitményért - a tanév soran barmikor kaphatnak szaktanari,
szakoktatoi, osztalyfonoki vagy igazgatoi dicséretet szoban vagy irasban.
Az iskola kozossége elott harom alkalommal kaphatnak jutalmat:
e atanévzard linnepélyen
e szalagavatd linnepélyen
e aballagési linnepélyen
A jutalmazas formai:
e szaktanari, szakoktatoi, osztalyfonoki, igazgatoi dicséret (irasban vagy szoban)
e oklevél

e 3ltalanos nevelOtestiileti dicséret

A jutalmazas fenti formaira a nevelGtestiilet barmely tagja javaslatot tehet. Az igazgat6 a tanulo
tanarainak és osztalyfonokének véleménye alapjan dont.

A kitind tanuldok dicséré oklevelet, jutalomkonyvet, a jeles tanulok emléklapot,
jutalomkdnyvet kapnak.

Koényvjutalomban részesiilnek:

tanulmanyi munkaban
e tanulmanyi versenyeken
e kOzOsségi munkéaban
e sporttevékenységben
e kulturalis munkaban
e aziskola hirnevének oregbitésében kiemelkedd eredményeket érnek el
Aki iskolankban toltott tanulmanyi ideje alatt kiemelkedd tanulméanyi eredményt ért el, a
ballagasi linnepségen iskolanktol targy- és pénzjutalmat kap.
Altalanos neveldtestiileti dicséretben részesiil az a didk, akinek tanulmanyi eredménye

kimagaslo (legfeljebb két jo osztalyzata van), magatartasa példamutato.

A kotelességét megszegd tanuldval szemben fegyelmezd intézkedések hozhatok. Ezek
torténhetnek szaktanari, szakoktatoi, osztalyfonoki, igazgatoi szinten a pedagogiai szempontok
gondos mérlegelésével. A fegyelmezo intézkedések torténhetnek széban vagy irasban.

Fokozatok:
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e szaktanari, szakoktatoi, osztalyfonoki, igazgatoi figyelmeztetés
e szaktanari, szakoktatoi, osztalyfonoki, igazgatoi intés
A sulyos magatartasi vétséget elkovetd tanuldval szemben fegyelmi eljarast kell lefolytatni és

fegyelmi hatarozatot kell hozni.

2.16. Szakmai program

A XXI. szazad szakkozép- €s szakiskoldja szamara a munkaerOpiac megjelenése jelenti a
legnagyobb kihivast. A szakképzés cél- ¢és feladatrendszere a munka vildganak a kovetelmény
rendszeréhez igazodik.

A képzési forma alapvetden figyelembe veszi az adott szakma tarsadalomban betoltott reédlis
helyzetét és szerepét, tovabba a szakma vonatkozdsaban eldre prognosztizalhato valtozasokat.
A szakmai hattérbol kiindulva hatarozzuk meg a szakma gyakorlasa soran végzendd
tevékenységeket és feladatokat, a tevékenységek elvégzéséhez sziikséges képességeket és azok
pedagdgiai kovetelményeit és az értékelés rendszerét.

A tanulok szakmai képességei a tevékenység végzése sordn fejleszthetdk. Ezért fontos az
elmélet és gyakorlat egységének megteremtése, a gyakorlatorientalt képzés megvalositasa.
Cél:

Olyan sajatos arculattal rendelkezd szakképzd iskola megvaldsitdsa, mely gyorsan
alkalmazkodni tud a munkaer6-piaci kihivasokhoz.

A nemzetgazdasag szamara olyan szakemberek kibocsatdsa, akik képesek alkotdé modon
alkalmazni az iskoldban gylijtott boséges ismereteket, tovabba alkalmassa véljanak a szakmai
tovabbfejlédésre és nagy résziik a szakmai, iskolarendszerli tovabbtanulasra.

Felkésziiltségiik tegye alkalmassa dket a fizikai szakmunkara, valamint irdnyito tevékenységre,
a kis és kozéplizemek 6nallo megszervezésére, rentdbilis mitkddtetésére. Ismerjék a leghijabb
technikat (automatizalas, informatikai technolégia, stb.) technologidkat. Konkrét ismereteik
legyenek mas fejlett orszagok termelésérdl, képesek legyenek azt sajat tizemiikre adaptalni.
Altalanos miiveltségiiket erdsitse az egyes tudoméanyok szakméban valé alkalmazasi képessége
(matematika, fizika, irodalom, torténelem, kémia, biologia).

2

Erkolcsi magatartasukban az ,,6rok érvényll” emberi tisztesség, a humanitds, a nyiltsag, a
munka becstilete, a haza szeretete legyenek a meghatarozok.

A szakmai munkankat meghatarozo legfontosabb rendeletek:

28/2000. (IX. 21.) OM rendelet a kerettantervek kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol
2011. évi CXC. torvény a kdznevelésrol

2011. évi CLXXXVIL torvény a szakképzésrol
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150/2012. (VIIL. 6.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzeékrdl €s az Orszagos Képzési
Jegyz¢ék modositasanak eljarasrendjérol,

2012. évi LXXI. torvény a szakképzésrol szolo 2011. évi CLXXXVIL. térvény modositasarol
20/2012. (V1I1. 31.) EMMI rendelet,

14/2013. (IV. 5.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrol,

30/2016. (VI1I1I. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrol,

56/2016. (V111.19.) FM rendelet,

26/2018. (VIIL.7) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasarol,

5/2018. (VII. 9.) ITM rendelettel modositott, a szakképzési kerettantervekrdl szolo 30/2016.
(VI 31.) NGM rendelettel kiadott kerettanterv, és a 9/2018. (VIII. 21.) ITM rendelettel
modositott, a nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai ¢€s

vizsgakdvetelményeirdl szolo 27/2012. (VIII. 27.) NGM rendelet

A magyar kozoktatasi és koznevelési rendszer jelenleg is folyamatban 1évo atalakitdsa miatt,
egy idében tobbféle ,,szakmakindlat”; OKJ-szakmaszam, ,,Szakmai és Vizsgakdvetelmény

,,Szakmai kerettanterv alapjan folyik az oktatas.

Ezért intézményiink pedagdgiai és szakmai programja tartalmazza még a régebbi és az Gjabb

kovetelmények és szabalyok szerinti képzéseink programjat egyarant.

2018. évtdl az iskola biztositja a tanulok szdmara — igény szerint — a torvényben meghatarozott

keretek kozott a valaszthatd (nem kotelezd) tanorak igénybe vételét.

o Az érettségi vizsgara valo felkészités — az intézmény altal felajanlott tantargyakbol — is a

valaszthat6 tandrak terhére oldhatéo meg.

e A koznevelési torvény értelmében minden tanuldnak joga van az érettségi vizsgakhoz valo
felkésziiléshez sziikséges tantargyak és felkésziilési szintek megvalasztasara. A valasztast a
10-11. évfolyamon majus 20-ig meg kell tenni, amely intézményvezetdi engedéllyel a

kovetkezd tanév szeptember 30-ig mddosithato.
A tanulonak a 10. évfolyamon aprilis végéig nyilatkoznia kell, hogy szakmai vizsgat kivan

tenni, vagy a mellék-szakképesités tantargyai helyett az agazati kompetencia fejlesztés

tantargyait valasztja.
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Mellék-szakképesités valasztasa esetén csak abban az esetben indul a képzés, ha az agazati
képzésben a 10. évfolyamon a tanuldk legalabb 30 %-a ezt a lehetdséget valasztja.
Szakgimnaziumban mellék-szakképesités valasztasa esetén a komplex szakmai vizsga
idoszaka az érettségi vizsga idoszakat megeloz6 februari vizsgaidészak.

A szakmai vizsga megkezdéséig a jelentkezonek teljesitenie kell a szakmai vizsgara

bocsajtas feltételeit.

e Az intézmény a tanuldi szamara biztositja a konnyitett testnevelés megszervezését tanorai
keretek kozott.
e Az iskola a sportkori foglalkozasok miikodését és szamat az Kdznevelési torvény alapjan

e hatdrozza meg.

Felnéttoktatas

Korhatartol fiiggetleniil ingyenes az els6 ¢és mdsodik allam 4ltal elismert szakképesités
megszerzése az iskolai rendszerii szakképzés keretein beliil.

A tanulo attol az évtél kezdddden, amelyben iskolai rendszerli szakképzésben az elsd
szakképesitését megszerezte, ) tanévet a masodik szakképesités megszerzésére iranyuld

képzésben kizarolag felnottoktatasban kezdhet.

A felnéttoktatas keretében folyo szakképzés a részt vevo tanuld sajatos elfoglaltsagdhoz, egyedi
életkoriilményeihez igazodo képzési forma, amely képzési-szervezési formatol fliiggden

- anappali oktatds munkarendjében,

- az esti oktatds munkarendjében,

- alevelezd oktatds munkarendjében folyhat.
Felnottoktatas keretében kétéves esti munkarend szerinti szakmai képzést, szakiskolat
végzettek szadmara nappali munkarend szerinti kétéves kozépiskolai képzést biztosit az iskola.

A tanulok el6képzettsége, korabbi tanulmanyaik a képzési idébe beszamitanak.

Sziikség esetén tantargyi kiilonbozeti, vagy osztalyozo vizsga letételével lehetséges a

tanulmanyok folytatésa.

A tanulok értékelése minden tanévben félévkor és év végén érdemjeggyel torténik, melynek

elfogadasarol a tantestiilet osztalyozé értekezleten dont.
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Az esti munkarendben szervezett osztalyokban az értékelés alapja a tanorai teljesitmények

alapjan szerzett érdemjegyek, valamint a negyedévenként szervezett beszamolok érdemjegyei.

A felnottoktatas keretében folyo szakképzésben tanuldszerzédés kotheto.

2.16.1. Az iskola szakképzési szerkezete

XIII. Informatika

XXXVIIL Rendészet és kdzszolgalat

Szakgimnazium

54 521 03
3152110 Gépgyartastechnologiai
Gyartosori gépész technikus
52 481 02 prailie
- . Informatikai
Irodai informatikus .. X
rendszeriizemeltetd
52 815 03 54 815 01
Férfi fodrasz-borbély Fodrasz
52 345 04 54 345 01
Kozszolgalati Kozszolgalati
igykezeld igyintézo
34524 01
Gyogyszerkészitmény-
gyarto 54 524 03
34 524 02 Vegyipari Vegyész technikus
rendszerkezeld

9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf.
34 543 02 Asztalos nappali és esti munkarend szerint
3552101 CNC
gépkezeld

34 521 06 Hegeszt6 nappali és esti munkarend szerint
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34 622 02 Kertész nappali és esti munkarend szerint

34 762 01 Szocialis gondozo €s apold nappali és esti munkarend szerint

34 524 01 Gyogyszerkészitmény- gyarto esti munkarend szerint

3584101
Autobuszvezetd

35841 02
Tehergépkocsi-vezetd

Erettségire épiil6 képzéseink

35521 01 CNC gépkezeld

55723 01 Apold
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2.16.2.

Szakmai képzések oratevei:

RENDESZET

Tantargyak

Agazati szakképzés a kozismereti oktatassal parhuzamosan

9.

10.

11.

12.

heti 6raszam

heti éraszam

heti 6raszam

heti éraszam

e gy

e gy

€ )%

€ 9y

Fegyveres szervek és
vagyonvédelem 1.

2+1
szakmai

Fegyveres szervek és
vagyonvédelem II.

Fegyveres szervek és
vagyonvédelem III.

15

Fegyveres szervek és
vagyonvédelem IV.

2,5

Specialis gyakorlat .

Specialis gyakorlat II.

15

Specialis gyakorlat I11.

2,5+1
kozism.

Specialis gyakorlat IV.

3,5+0,5
szakmai

Jogi és kozigazgatasi
ismeretek I.

1,5+1szakmai

Jogi és kozigazgatasi
ismeretek I1.

1+1
szakmai

Jogi és kozigazgatasi
ismeretek I11.

2+1
kozism

Téarsadalom és
kommunikacio 1.

Tarsadalom és
kommunikacio II.

0,5+0,5
kézism.

Tarsadalom és
kommunikacié gyakorlat

0,5+0,5
koézism.

Specialis informatika

15

Specialis informatika
gyakorlat

0,5+0,5
szakmai

Idegen nyelv I.

15

Idegen nyelvi gyakorlat

0,5

Rendészeti tabor

Katasztrofavédelmi
gyakorlat

Rendorségi gyakorlat

Személy- és vagyondri
gyakorlat

Rendorségi gyakorlat

0sszes Ora:

2+0,5

4+1 3+1

6+1 4+1

Szabad sav (Katonai
alapismeretek)

0sszes Ora:

8=5,5e +2,5 gy

9 = be+4gy.

12=7e+5qy.
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54 345 01

KOzSzZOLGALATI UGYINTEZO

10.

11.

12.

heti

oraszam

heti
orasza

m

6gy

heti
Oraszam

e

gy

e

gy

e

gy

6gy

heti

Oraszam

e

gy

A 6 szakképesitésre
vonatkozdan:

Osszesen

6,5

4,5

4

140

5,5

4,5

Osszesen

11,0

12,0

10,0

140

5,5

4,5

10,0

11499-12
Foglalkoztatas II.

Foglalkoztatas Il.

11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire
épuld képzések esetén)

Foglalkoztatas I.

11654-16 Rendvédelmi jog és
kozigazgatas

Koézszolgalati ligyintézGi
ismeretek

1,5

11655-16 Maganbiztonsag a
kozszolgalati Ggykezel§
szamara

Maganbiztonsag és
vagyonvédelem I.

Maganbiztonsag és
vagyonvédelem II.

Maganbiztonsag és
vagyonvédelem lIl.

0,5

Maganbiztonsag és
vagyonvédelem IV.
gyakorlat

Személy és
vagyonvédelemi ismeretek
gyakorlat

0,5

Személy és vagyondri és
kozteriilet-felligyelGi
ismeretek gyakorlat

11553-16 Rendvédelmi szervek
és alapfeladatok

Rendvédelmi szervek és
alapfeladatok I.

0,5

Rendvédelmi szervek és
alapfeladatok II.

Rendvédelmi szervek és
alapfeladatok lil.

Rendvédelmi szervek és
alapfeladatok IV.

Rendvédelmi szervek és
alapfeladatok V.

Rendvédelmi szervek és
alapfeladatok gyakorlat
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11556-16 Tarsadalomismeret
és szakmai kommunikacid

Koézszolgalati ligyintézGi
ismeretek

0,5

Ko6zszolgalati ligyintéz6

gyakorlat

gyakorlati ismeretek 0.5
11657-16 Rendészeti szakmai | Rendészeti szakmai idegen 1
idegen nyelv nyelv
11658-16 Rendészeti szakmai | Rendészeti szakmai 0.5
informatika informatika ’
Onvédelem és intézkedés
taktika gyakorlat I. 0,5
Onvédelem és intézkedés 35
taktika gyakorlat Il !
11552-16 Onvédelem és Onvédelem és intézkedés
intézkedéstaktika taktika gyakorlat Ill.
Onvédelem és intézkedés
taktika gyakorlat IV.
Onvédelem és intézkedés
taktika 05 2
10069-12 Irodai asszisztensi | .. . .
Ugyviteli ismeretek 1
feladatok
10067-12 Gépiras,
dokumentum készités Ugyviteli ismeretek
iratkezelés
11555-16 Ugykezelés a Ugyviteli ismeretek
kézszolgalatban Ugyviteli gyakorlat
Kozszolgalati igyintéz6i 15 15
11632-16 Kozszolgalati ismeretek
ligyintéz6 alapfeladatok Koézszolgalati ligyintézGi 15

11559-16 E-kozigazgatasi
ismeretek

E-kozigazgatas elmélete

E-kézigazgatas gyakorlata

11560-16 Ugyfélszolgalati
kommunikacié magyar és
idegen nyelven

Ugyfélszolgalati
kommunikacio

Ugyfélszolgalati
kommunikacié gyakorlat

11385-16 Magyar- és idegen
nyelvl panaszkezelés

Ugyfélszolgalati
kommunikacio

Ugyfélszolgalati
kommunikacié gyakorlat
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KOZSZOLGALATI UGYINTEZO

54 34501

SZAKKEPESITESHEZ

(az 52 345 04 KOZSZOLGALATI UGYKEZELO

mellék-szakképesitéssel)

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
gy |€] 9y ogy gy ogy gy € ay | € ay ogy | e ay
Osszesen 4 8| 4 1 2,5 19 | 12 |18 115 19 | 12
A 16 szakképesitésre vonatkozo: A tantargy kapcsolodasa 70 70 160
Osszesen 8 12 55 31 29,5 31
Maganbiztonsag és ?2 345 (,)4 .
. Kozszolgalati
vagyonvédelem I. .. P
igykezeld
Maganbiztonsag és ?2 345 94 .
sdelem 11 Koézszolgalati
11655-16 vagyonvedelem 1. ligykezel$
l.\./[agénblz”ton'ség, kézszolgalati Személy- és vagyondori és 52 345 04
ligykezeld szaméra kozteriilet-feliigyel6i Koézszolgalati 1
ismeretek gyakorlat 1. igykezeld
Személy- és vagyondri és 52 345 04
kozteriilet-feliigyel6i Koézszolgalati 1
ismeretek gyakorlat 11. igykezeld
Rendvédelmi szervek és " ot
alapfeladatok I. 6 szakképesités 4
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11553-16
Rendvédelmi szervek és
alapfeladatok

Rendvédelmi szervek és
alapfeladatok I1.

6 szakképesités

Rendvédelmi szervek és
alapfeladatok I11.

6 szakképesités

Rendvédelmi szervek és
alapfeladatok IV.

6 szakképesités

Rendvédelmi szervek és

alapfeladatok gyakorlat 6 szakkepesits !
11556-16 . . . 52 345 04
. . , . Tarsadalomismeret és 5 e
Tarsadalomismeret és szakmai N Kozszolgalati
sy kommunikacio & p
kommunikacid igykezeld
Kozszolgalatl uigyintézoi £ szakképesités
ismeretek
11632-16 Kozszolgalati iigyintéz6i " i
Kézszolgalati iigyintézé gyakorlat f6 szakképesités 15 15
alapfeladatok — - —
Jogi ismeretek I. 6 szakképesités
Jogi Ismeretek I1. 6 szakképesités
11654-16 . ?2 345 94 .
. C .| Jogi ismeretek I. Kozszolgalati
Rendvédelmi jog és kozigazgatas . =
igykezeld
Onvédelem és
intézkedéstaktika 6 szakképesités 4
gyakorlat I.
Onvédelem és
intézkedéstaktika 6 szakképesités 3
11552-16 gyakorlat I1.
Onvédelem és intézkedéstaktika | Gnyedelem és
intézkedéstaktika 6 szakképesités 1
gyakorlat I11.
Onvédelem és
intézkedéstaktika 6 szakképesités 1 1
gyakorlat V.
10069-12 Ugyviteli ismeretek I1 Kbs'isif)ff gﬁlti 1
Irodai asszisztensi feladatok syvitel ' .. Ea
igykezel
10067-12 52 345 04
Gépiras, dokumentum készités, Ugyviteli ismeretek I. Kozszolgalati 1
iratkezelés igykezeld
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52 345 04

11657-16 Rendészeti szakmai . Ao

L. .. - Kozszolgalati
Rendészeti szakmai idegen nyelv | idegen nyelv .. =
igykezeld

11658-16 Rendészeti szakmai Kisiisiif gfa o
Rendészeti szakmai informatika | informatikai gyakorlat .. ga
uigykezelo

Ugykezelési ismeretek 1.

]...1555-16 6 szakképesités

Ugykezelés a kozszolgalatban Ugykezelési ismeretek I1. f6 szakképesités 25 25
E-kozigazgatas elmélete 6 szakképesités

11559-16

E-kozigazgatasi ismeretek E-kozigazgatas gyakorlata 16 szakképesités 2 2
Ugyfélszolgalati " s

:.1.156(,)'16 o L kommunikacio f6 szakképesités

Ugyfélszolgalati kommunikacio — —

magyar ¢s idegen nyelven Ugyfélszolgalati 6 szakképesités 3 3
kommunikéaci6 gyakorlat
Ugyfélszolgalati ” —y

11385-12' . ) panaszkezelés 6 szakképesités

Magyar- és idegen nyelvii Pr— —

panaszkezelés Ugyfélszolgilati 6 szakképesités 2,5 2,5
panaszkezelés gyakorlat ' '
Rendvédelmi szervek és Késiisif)ff gf'a i
alapfeladatok I. o delé
Rendvédelmi szervek és Kbs'gs::ﬁls gf'a o
alapfeladatok I1. Hopts delé
Rendvédelmi szervek és Késiisif)ff gf'a i

11553-16 alapfeladatok I11. ok delb,

Rendvédelmi szervek és 5%}’3 45 04

alapfeladatok Rendvédelmi szervek és Kézszoloalati
alapfeladatok 1V. fioyke delé
Rendvédelmi szervek és Kbs'isigf gfra i
alapfeladatok gyakorlat Fegice de16
Rendvédelmi szervek és KgisiiIS gf; .
alapfeladatok fiovke delé
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11552-16
Onvédelem és intézkedéstaktika

Onvédelem és

52 345 04

intézkedéstaktika Kozszolgalati
gyakorlat I. ugykezelo
Onvédelem és 52 345 04
intézkedéstaktika Ko6zszolgalati
gyakorlat I1. igykezeld
Onvédelem és 52 345 04
intézkedéstaktika Kozszolgalati
gyakorlat I11. igykezeld
Onvédelem és 52 345 04
intézkedéstaktika Kozszolgalati
gyakorlat V. igykezeld
Onvédelem és 52 345 04
intézkedéstaktika Kozszolgalati
gyakorlat igykezeld

Agazati szakmai kompetencidk erésitése

helyi tanterv szerint
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VEGYESZ (VEGYIPARI TECHNIKUS), (NAPPALI MUNKAREND)

Agazati szakképzés a kozismereti oktatassal parhuzamosan

szakképzés
kozismeret nélkiil

Agazati

Szakképesités-
specifikus
utolso évf.

Szakmai ,
kiovetelménymodulok Tantargyak S 10.
heti 6raszam heti 6raszam
e gy e gy
11500-12
Munkahelyi Munkahelyi
egészség és egészség és
biztonsag biztonsag 0,5
11499-12
Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II.
11498-12
Foglalkoztatas I.
(érettségire épiild
képzések esetén) Foglalkoztatas I.
10097-12
Munka- és
kornyezetvédelmi,
munkaszervezési Vegyipari
feladatok biztonsag
10098-12 Laboratériumi
alapgyakorlat 2+1*
Vegyipari miszaki |Szervetlen
alapfeladatok laboratoriumi
gyakorlat 3 +1*

11, 12. 1/13. 5/13 és 2/14.
o heti 6raszam | , "4 heti éraszém
hetl oraszam oraszam
e gy e |ay | e |ay e gy
0,5
0,5
2
3
34+1*
3
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Analitikai

gyakorlat
Laboratdriumi
gyakorlat
Vegyipari
ismeretek 15+0,5** 2
Szakmai kémia 1+ 0,5** 1+1**
Fizikai kémia
Miiszaki ismeretek
10093-12 Vegyipari
Uzemeltetési és miveletek
mérési feladatok gyakorlat
11477-12
Gyodgyszerkészitmé | Gydgyszertechnol
nyek gyartasa ogia
Technologiai
11478-12 alapismeretek
Vegyianyagok
gyartasa Alapmfiveletek
11479-12 Alkalmazott kémia
Vegyipari eljarasok | Vegyipari
és mérések miiveletek
Vegyipari
technoldgia
Miszeres analitika
elmélet
Miiszeres analitika
gyakorlat
Osszes Ora 4 4 4
Osszes ora 7

3 +1* 4
4+1* 4
1 4,5
1+ 1** 2 6
2 2 4+1*
2+1 ** 2
4,5+0,5*
2
2
2
3,5
4
3+1*
2
2,5+0,5*
5 4 7 5 18 15 25 8
12 33 33
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A **-gal jeldltek a kdzismeret szabadon tervezhetd érakeretébdl leosztott 1-1 6ra
Az *-gal jelolt a szakmai szabadon tervezhet6 6raszamokbdl leosztott 6rat jeldli
34-35 o6ra testnevelés+osztalyfénoki
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VEGYESZ (ESTI MUNKAREND)

54 524 02 VEGYIPARI TECHNIKUS

Szakképesit
A szakmai Agazati szakképzés és-
kovetelménymodulokhoz rendelt kozismeret nélkiil | specifikus
tantargyak heti oraszama Tantérgyak utolso évf.
szabadsavval egyiitt a 1/13. - 2/14. 1/13 5/13 és 2/14.
szakképzo évfolyamokonSzakmai heti heti
kovetelménymodulok oraszam oraszam
¢ gy ¢ gy
11500-12 Munkahelyi egészség és Munkahelyi egészség és 0.5
biztonsag biztonsag ’
11499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. 0,5
11498-12Foglalkoztatas 1. Foglalkoztatas I. 1
10097-12Munka- és
kornyezetvédelmi, Vegyipari biztonsag 1
munkaszervezési feladatok
10098-12 Laboratoriumi )
Vegyipari miiszaki alapfeladatok alapgyakorlat
Szervetlen laboratoriumi
1,5
gyakorlat
Analitikai gyakorlat 2 \
Laboratoriumi gyakorlat 2,5
Vegyipari ismeretek 2
Szakmai kémia 2
Fizikai kémia 2
Miiszaki ismeretek 1,5
) 10093-12 Vegyipari miiveletek 3
Uzemeltetési és mérési feladatok gyakorlat
11477-12 . .
Gyogyszerkészitmények gyartasa Gybgyszertechnolégia 1,5
11478-12 Technologiai alapismeretek -\ 1
Vegyianyagok gyartasa Alapmiiveletek ” 1
Alkalmazott kémia 2
Vegyipari miiveletek ” 2
11479-12 Vegyipari technologia 1
Vegyipari eljarasok és mérések | Miiszeres analitika elmélet 1
Miiszeres analitika 25
gyakorlat ’
(1 Szakmai idegen nyelv
Szabadsavbol Osztaly f%niikiy ”
osszes ora 8 8 ‘ 12 5,5
osszes ora 16 17,5
osszefiiggé gyakorlat
Elmélet (13+14. évfolyam) osztalyfénoki nélkiil 672 ora (8*36+12*32)
Gyakorlat (6sszefiiggd szakmai gyakorlattal) (13+14. évfolyam) 5446ra (8*36+5,5%32+80)

Osszes éra (13+14. évfolyam) osztalyfénoki nélkiil

1216 6ra
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VEGYESZ (VEGYESZ TECHNIKUS), (NAPPALI MUNKAREND)

54 524 03
Q. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
heti heti heti heti heti heti 5 heti
oraszam | 6raszam |, |Oraszam |, |Oraszam |Oraszam |Oraszam gy oraszam
ogy ogy
€ gy | |9y e |9y e |9y |€ gy (e |9y € gy
A 1o Osszesen 7 4 |7 |5 5 1|5 55 14,5 (18,5(12,5|19 |12 |160|18,5 (12,5
szakképesitésre | 0 140
vonatkozoan: Osszesen 11 12 10 10 31,0 31,0 31,0
11499-12
Foglalkoztatas | Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
1.
11498-12
Foglalkoztatas
I. (érettségire | Foglalkoztatas I. 2 2
épiilo képzések
esetén)
Alk
: a.lmazott 4 4
kémia
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Vegyipari
miiveletek

Vegyipari
technologia

Vegyipari
biztonsag

Mindoségbiztositas

Kornyezetvédelem

Vegyipari
miiveletek
gyakorlat

Miiszeres
analitikai
gyakorlat

Mérések
adatfeldolgozasi
gyakorlata

1,5

1,5

11849-16.
Vegyész
szakmai
elmélet

Szakmai kémia

Fizikai kémia

Szakmai foldrajz
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Muiiszaki és
iranyitastechnikai 1
ismeretek
Szakmai biologia |1,5
L PR
aboratoriumi 35 35 3 12
11797-16. gyakorlat
Laboratériumi Kémiai és
feladatok laboratoriumi 1 0,5 1
szamitasok
Gyogyszeripari
i 0,5 15
alapismeretek
11781-16 Gyogyszergyartasi 15 15
Gyogyszeripari | gyakorlat ’ ’
feladatok
Miiszaki és
iranyitastechnikai
ismeretek
Szakmai kémia
11782-16 ——
L. Szakmai fizika 15
Kémiai
feladatok Laboratoriumi L5
gyakorlatok ’

Osszefiiggé szakmai gyakorlat 13. évfolyam végén 160 éra.
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VEGYESZ (VEGYESZ TECHNIKUS), (ESTI MUNKAREND)

54 524 03

VEGYESZ TECHNIKUS

1/13.

2/14.

heti 6raszam

heti 6raszam

ogy
e gy e gy
Osszesen 9,5 6 9,5 7
A f6 szakképesitésre vonatkozdan: 80
Osszesen 15,5 16,5
11499-12 )
) Foglalkoztatas II. 0,5
Foglalkoztatas .
11498-12 )
: : o 5 Foglalkoztatas I. 1
Foglalkoztatas I. (érettségire épul6 képzések esetén)
Alkalmazott kémia 2
Vegyipari miiveletek 2
Vegyipari technolégia 2
Vegyipari biztonsag 1
Mindségbiztositas 0,5
Kérnyezetvédelem 0,5
Vegyipari miiveletek gyakorlat 3
Miiszeres analitikai gyakorlat 3,5
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Mérések adatfeldolgozasi gyakorlata

0,5

Szakmai kémia 2,5
Fizikai kémia 2
Szakmai féldrajz 0,5
11849-16. Vegyész szakmai elmélet
Miiszaki és iranyitastechnikai 1
ismeretek
Szakmai bioldgia 1,5
Laboratériumi gyakorlat
11797-16. Laboratdriumi feladatok
Kémiai és laboratériumi szamitasok 2

11781-16 Gyodgyszeripari feladatok

Gyogyszeripari alapismeretek

Gyogyszergyartasi gyakorlat

Miiszaki és iranyitastechnikai
ismeretek

11782-16 Kémiai feladatok

Szakmai kémia

Szakmai fizika

Laboratdriumi gyakorlatok

Osszefliggd szakmai gyakorlat 13. évfolyam végén 80 éra

Szakmai idegen nyelv: 13. évfolyam 2 éra

14. évfolyam 1 éra

127




INFORMATIKA (SZAKKOZEP KIFUTO, 2015. szept. 01.)

Agazati
ga%a 1, Szakképesités-
" . o . . . . szakképzés cpe
Agazati szakképzés a kozismereti oktatassal parhuzamosan . specifikus
kozismeret .,
. s utolso évf.
Szakmai Tantirevak nélkiil
kovetelménymodulok 24 9. 10. 11. 12. 1/13 5/13 és 2/14.
heti heti heti heti heti
Oraszam Oraszam Oraszam Oraszam | Oraszam heti draszam
e | 8y e | 8y e | 8y e |8y | e | 8y € 8y
11500-12
Munkahelyi egészség é
Munkahelyi egészség és un a,e Y1 egeszsce es
. , biztonsag
biztonsag 0,5 0,5
1081512 Informacidtechnoldgiai
. s .. alapok 1 1,5
Informaciotechnologiai = P
Informacidtechnolodgiai
alapok
gyakorlat 2 2
10826-1? ’ , L, Munkaszervezési ismeretek
Szakmai életpalya-épités, 1 1
munkaszerYezes, ., ., |Munkaszervezés gyakorlat
munkahelyi kommunikacid 2 2
Adatbazis- és
szoftverfejlesztés 0,5+ 1+
10617712 . 0,5 1+1 2+1 0,5 4 +1
Haldzatok, programozas €s Y
z g . Adatbazis- és
adatbazis-kezelés
szoftverfejlesztés gyakorlat 1+ 2+
0,5 2+1 2+1 0,5 8 +1
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Halbzati ismeretek 1.

4
Halozati ismeretek 1.
gyakorlat
Foglalkoztatas.
Elhelyezkedést-
munkavallalast segitd
idegen nyelv (5-0s szint)
Halézati 1cio
10827 -12 Halozati alozatl operacios
L , rendszerek
operacids rendszerek és —— —
o Halozati operacios
szolgaltatasok
rendszerek gyakorlat
Halozati ismeretek I1.
Halézati i k II.
10828 -12 Vallalati aaizjlt;tlsmerete
halézatok tizemeltetése és &Y
felﬁgyelete IT halozat biztonség
IT haldzat biztonsag
gyakorlat
ROBOTIKA +0,5 +0,5
CISCO +0,5
0sszes Ora 2 11
0sszes Ora 5+1+1 10+1+1 31 +1+1
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Munkabhelyi egészség és
biztonsag

Informacidtechnolégiai
alapok

Informacidtechnoldgiai
gyakorlat

Munkaszervezési ismeretek

Munkaszervezés gyakorlat

Adatbazis- és

szoftverfejlesztés

Adatbazis- és

szoftverfejlesztés gyakorlat

Halbzati ismeretek 1.

Halbzati ismeretek 1.

gyakorlat

Foglalkoztatas.
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10827 -12 Halozati
operacios rendszerek és
szolgaltatasok

Elhelyezkedést-
munkavallalast segitd
idegen nyelv (5-0s szint)

Halézati operacios
rendszerek

Halozati operacios
rendszerek gyakorlat

10828 -12 Vallalati
halozatok tizemeltetése és

Halbzati ismeretek II.

Halézati ismeretek I1.
gyakorlat

feltigyelete IT halézat biztonsag
IT halézat biztonsag
gyakorlat

ROBOTIKA

CISCO

0sszes Ora

0sszes Ora
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INFORMATIKA (SZAKGIMNAZIUM, 2016. szept. 01.)

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
) heti . . . .
o, ) heti ) , heti heti heti heti
heti 6raszam | , ) Orasza , ) , ) ) ) ) ,
Oraszam = = Oraszam Oraszam Oraszam = Oraszam
ogy m ogy ogy
e 8y e 8y el gy e 8y e gy | € 8y e gy
Osszesen 5 6 6 6 3( 7 3 6 10 |21 | 13 18 10 |21
A 6 szakképesitésre
i 0 0 0
vonatkozdan: .
Osszesen 11 12 10 9 31 31 31
11499-12 )
) Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
Foglalkoztatas II.
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire | Foglalkoztatas I. 2 2
épulé képzések esetén)
11996-16 IT alapok 1 1 2
Informacidtechnoldgiai
IT alapok gyakorlat 2 1 3
alapok
11997-16 Halézatok I. 1 1 1 3
Haldzati ismeretek I. Halézatok I. gyakorlat 2 3 2 7
11625-16 Programozas 1 1 1 1 4
Programozas és adatbdzis- 3
i Programozas gyakorlat 2 2 2 2 8
kezelés
11999-16
Informatikai szakmai angol | IT szakmai angol nyelv 2 2 4
nyelv
Linux alapok 1
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12010-16

Nyilt forraskddu rendszerek

kezelése

Linux alapok gyakorlat

12008-16

Irodai szoftverek haladd

Irodai szoftverek

Irodai szoftverek

szint(i hasznalata gyakorlat
Pénziigy P
L i Pénziigytdl
12009-16 IT szakorientacid terhére-1 |1+1 .
vissza
Informatikai szakmai elméleti 6ra
orientacio IT szakorientacié 2 1
gyakorlat
Halézatok Il. 3 3
Haldzatok Il. gyakorlat
12003-16 - 2
e IT halézatbiztonsag 1,5 1,5
Haldzati ismeretek 1.
IT halézatbiztonsag
gyakorlat
Szerverek és
12013-16 3 3

Haldzati operacios
rendszerek és
felhGszolgaltatasok

felhGszolgaltatasok

Szerverek és
felhGszolgaltatasok
gyakorlat
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GEPESZET (SZAKKOZEP KIFUTO)

54 521 03 Gépgyartastechnologiai technikus Agazati szakképzés a kozismereti Agazati szakképzés SZ:k;;If)iT(slljtses_
oktatassal parhuzamosan kozismeret nélkiil P ,
utolso évf.
Szakmai . .
Kévetelménymodulok Tantargyak 9. -10. -11. 12.- 1/13. 5/13 és 2/14.
. . heti heti heti . . . .
heti 0raszam . . . ‘ . . heti 6raszam heti oraszam
oraszam oraszam éraszam
e gy e gy e gy e gy e gy e gy
11500-12 Munkahelyi | Munkanelyi .
A A1 . | egészség és 0,5+0,5 0,5
egeészség ¢és biztonsag biztonsag
11499-12 .
Boglalkozmt Foglalkoztatas II. 0,5
11498-12
F,o glallyco'z tat,as"I." Foglalkoztatas I. 2
(érettségire épiild
képzések esetén)
10163-12 Geépészeti | Munkavédelem ! !
munkabiztonsag és Elsésegélynyuijtas
" z 1 1
kornyezetvédelem gyakorlat
Gépészeti alapozo - - - 135+15
feladatok 2.5 3+1 4+l 4+l *
10162-12 Gépészeti
alapozo6 feladatok
Gépészeti alapozo - - - "
feladatok gyakorlat B S S A
10172-12 Miiszaki mérés 2 2
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Mérétermi feladatok

Miuszaki mérés

gyakorlat
Forgacsolasi
10169-12 alapismeretek
Forgacspl? Forgacsolasi
technologia i
! , alapismeretek
hagyomanyos és CNC
many gyakorlat
szerszamgépeken
10170-12 Gyartastervezés €s

Gyartastervezés és

gyartasiranyitas

Gyartastervezés és

R gyartasiranyitas
gyartasiranyitas gyakorlat
Szerszamgépek
10171-12 karbantartasa
Karbantartas és Szerszamgépek
iizemvitel karbantartdsa
gyakorlat

Osszes 6ra

3,5

3,5

Osszes 6ra

Testnevelés*

Osztalyfonoki*

4+2%

16

33

Osszes ora

1*

2+1* 2
4 18,5 14,5
12 33
1*
. -
I =

1*
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GEPESZET (GEPGYARTASTECHNOLOGIAI TECHNIKUS- 2016. SZEPT. 01. SZAKKEPZESI KERETTANTERYV SZERINT)

54 521 Gépgyartastechnolégiai Ervényes:
- 03 technikus 2016-17.
A tantargy
oraszama
13. évfolyam 14. évfolyam
- . p 7 7
Kovetelme,n’ymodul/Tantsitrgy Tipus § - Heti § = | Het
Azonositd / Megnevezés o) 'e)
10163-12 Gépészeti munkabiztonsag és
kornyezetvédelem
Munkavédelem elm. 18 0,5
Elsésegélynyujtas gyakorlat gyak. 18 0,5
10162-12 Gépészeti alapozo feladatok
Gépészeti alapozo feladatok elm. 432 12,0
Gépészeti alapozo feladatok gyakorlata gyak. 432 12,0
10172-12 Méroétermi feladatok
Miiszaki mérés elm. 108 3,0
Miiszaki mérés gyakorlat gyak. 108 3,0
11499-12 Foglalkoztatas II.
Foglalkoztatas II. elm. 16 0,5
11498-12 Foglalkoztatas 1.

Foglalkoztatas I. elm. 64 2,0
10169-12 Forgacsolo technologia
hagyomanyos és CNC szerszamgépeken
Forgacsolasi ismeretek elm. 128 4,0
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Forgécsolas gyakorlat gyak. 256 | 8,0
10170-16 Gyartastervezés és
gyartasiranyitas
Gyartastervezés és gyartasiranyitas elm. 192 6,0
Gyartastervezés gyakorlat gyak. 128 4,0
10171-16 Karbantartas és tizemvitel

Szerszamgépek karbantartasa elm. 96 3,0
Karbantartas gyakorlat gyak. 112 3,5
Eves/Heti osszes: 1116 31,0 0,0 992,0| 31,0
Osszefiiggd szakmai gyakorlat: 160
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GEPESZET (GEPGYARTASTECHNOLOGIAI TECHNIKUS

2018. SZEPT. 01. SZAKKEPZESI KERETTANTERYV SZERINT)

GEPGYARTASTECHNOLOGIAI TECHNIKUS 2018.

1/13. évfolyam

2/14. évfolyam

heti 6raszdm

heti éraszam

elm. gyak. elm. ‘ gyak.
10163-12 Gépészeti munkabiztonség és Munkavédelem 1
kornyezetvédelem — ——
Elsosegélynyujtas gyakorlat 1
Gépészeti alapozé feladatok 13
10162-12 Gépészeti alapozo feladatok .
Gépészeti alapozo feladatok gyakorlata 13
o . Miiszaki mérés 3
10172-12 Mérdtermi feladatok
Miiszaki mérés gyakorlat 3
11499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II1. 0,5
11498-12 Foglalkoztatas 1. (Verettseglre épiil6 képzések Foglalkoztatis I. 2
esetén)
. o ) . Forgacsolasi ismeretek 5
10169-12 Forgacsolo technologia hagyomanyos és CNC
szerszamgepeken Forgacsolas gyakorlat 8
L L S, Gyaratastervezés és gyartasiranyitas 6
1017-16 Gyaratastervezés és gyartasiranyitas
Gyaratastervezés gyakorlat 5
A . Szerszamgépek karbantartasa 3
10171-16 Karbantartas és lizemvitel
Karbantartas gyakorlat 3,5
OSSZES ELM./GYAK. 17,0 17,0 16,5 16,5
OSSZES: 34 33
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Munka — és
kornyezetvédele
m

Vallalkozas és
marketing

Szakmai
informatika

139

Al%lt%aﬁ’ Szakképesités
Agazati szakképzés a kozismereti oktatassal parhuzamosan SZAKKCEPZES -specifikus
kozismeret i
. A utolso évf.
Szakmai nélkiil
kovetelménymodulo Tantargyak 9. 10. 11. 12. 1/13 5/13 és 2/14.
k heti
heti 0 A
heti 6raszam oraszam heti 6raszam heti éraszam heti éraszam
e
Munkahelyi
egészség és
biztonsa
& 05
Foglalkoztatas
II.
Foglalkoztatas I.
Szakmai etika
és
kommunikacio 1




11484-12
Fodrasz manualis
alapmtveletek

Szépészeti
szakmai
ismeretek

0,5+ 0,5
kozismere
t

Divattorténeti
ismeretek

0,5+0,5
kozismere
t

Szépészeti
altalanos
anyagismeret

Szakmai
alapozod
gyakorlat

Kézapolo
szakmai
ismeretek

Kézapolo
szakmai
gyakorlat

Gyakorlo
fodrasz szakmai
ismeretek1

Gyakorlo
fodrasz szakmai
gyakorlat

Szakrajz
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Gyakorld
fodrasz szakmai
ismeretek 2

Gyakorlo
11485-12 Fodrasz | 0TS
anyagismeret
vegyszeres P
p Gyakorlo
miiveletek X
fodrasz
vegyszeres
miveletek
szakmai
gyakorlat
Osszes ora 2,5+1
8(4 elm+4
Osszes ora 7=35e+35qy gyak)
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9 (4 elm+5
gyak.)

10+2 (1 elm+1
gyak)




SZEPESZET (SZAKGIMNAZIUM, 2016. SZEPT. 01.)

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
heti heti heti heti heti heti heti
Oraszam oraszam | ggy | Oraszam | ggy 6raszam 6raszam Oraszam | @gy Oraszam
e 8y e 4% e 8y e 8y e 8y e 8y e gy
Osszesen 4 7 3 9 2,5 | 6.5 3 7 10 21 | 10 | 21 10 | 21
A 6 szakképesitésre
i 140 140 160
vonatkozédan: B
Osszesen 11 12 10 10 31 31 31
11499-12 )
i Foglalkoztatas Il. 0,5 0,5
Foglalkoztatas .
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire | Foglalkoztatas I. 2 2
épuld képzések esetén)
Szakmai ismeretek 0,5 0,5 0,5 0,5
Borbély Anyagismeret 0,5 0,5
Borbély szakmai gyakorlat 2 3,5 1,5 1
. . . Munkavédelem és
Munkavédelem és marketing . 0,5
marketing
Szakmai ismeretek 0,5 0,5
Alkalmazott bioldgia 1 1
Fodrdsz manudlis Alkalmazott kémia 1 1 2
alapmiveletek Milivészeti ismeretek 0,5 0,5
Fodrasz szakmai gyakorlat
2 1 3
1.
Lo L Szakmai ismeretek 0,5 0,5
Férfi frizurakészités — —
Miivészeti ismeretek 0,5 0,5 0,5 1,5
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Fodrasz szakmai gyakorlat

4,5 5
2.
Szakmai ismeretek
i ,, Anyagismeret
Fodrasz vegyszeres muiveletek . -
Fodrasz szakmai gyakorlat 13

3.

Szakmai ismeretek 2.5 2.5
Anyagismeret 2.5 2.5

NGi frizurakészités Miivészeti ismeretek 1.5 1.5
Fodrasz szakmai gyakorlat

21 21
4,
L . , Munkavédelem és
Szépségszalon lGzemeltetése 1 1

marketing
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A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

XXX. SZEPESZET SZAKGIMNAZIUM
54 815 01 FODRASZ

SZAKKEPESITESHEZ
(52 815 03 FERFI FODRASZ-BORBELY mellék-szakképesitéssel)
2018. szept. 01.

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
€ gy e | gy | ogy € gy | ogy e ay € ay | € gy | ogy € ay

Osszesen 3 5 4 8 2 0 3 4,8 9 22 |12 | 179 9 22
A 16 szakképesitésre vonatkozo: A tantargy kapcsolodésa 140 140 160

Osszesen 8 12 78 31 29,9 31
11499-12 . " A
Foglalkoztatds II. Foglalkoztatas I1. 6 szakképesités 0,5 0,5
11498-12
Foglalkoztatas 1. (érettségire Foglalkoztatas 1. 6 szakképesités 2 2
épiil6 képzések esetén)

Borbély szakmai 52 815 03 1 05

ismeretek Férfi fodrasz-borbély !

. . . 52 815 03

11812-16 Borbély Borbély anyagismeret Sl Sy 1 0,5

Borbély szakmai 52 815 03 3 31

gyakorlat Férfi fodrasz-borbély '
11728-16 Munkavédelem és Munkavédelem és 52 815 03 05
marketing marketing Férfi fodrasz-borbély '

Szakmai ismeretek 6 szakképesités 0,5 0,5
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Alkalmazott biologia 6 szakképesités 1 1
. Alkalmazott kémia 6 szakképesités 1 0,5 15
11707-16 Fodrasz manualis
alapmiiveletek Miivészeti ismeretek 6 szakképesités 0,5 0,5
Fodrasz szakmai " s
gyakorlat 1. 6 szakképesités 3 4
Szakmai ismeretek 6 szakképesités 0,5 0,5
Anyagismeret 16 szakképesités 0,5 0,5
11706-16 Ferfi frizurakeszités Miivészeti ismeretek f6 szakképesités 1 1
Fodrasz szakmai . o ris
gyakorlat 2. 6 szakképesités 1 1 7,1
Szakmai ismeretek 6 szakképesités 1 15 3,5
11708-16 Fodrasz vegyszeres Anyagismeret f6 szakképesités 0,5 15 3
miiveletek Fodrasz szakmai
gyakorlat 3. 6 szakképesités 1 3,8 3 6,8 3
Szakmai ismeretek 6 szakképesités 2 2
Anyagismeret 6 szakképesités 2 2
11705-16 Néi frizurakészités Miivészeti ismeretek f6 szakképesités 1,5 15
Fodrasz szakmai " s
gyakorlat 4. 6 szakképesités 19 19
}1709-16 ’Szepsegszalon Munka_vedelem és 18 szakképesités 1 1
iizemeltetése marketing
. 52 815 03
Sazkmai ismeretek Férfi fodrasz-borbély
. 52 815 03
. . Anyagismeret Férfi fodrasz-borbély
11706-16 Férfi frizurakészités 52 815 03
Miivészeti ismeretek Férfi fodrasz-borbély
Fodrasz szakmai 52 815 03
gyakorlat 2. Férfi fodrasz-borbély
.. 52 815 03
Szakmai ismeretek R Rl e 2y
11708-16 Fodrasz vegyszeres ; 52815 03
miiveletek Anyagismeret Férfi fodrasz-borbély
Fodrasz szakmai 52 815 03 25
gyakorlat 3. Férfi fodrasz-borbély !
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SZOCIALIS ASSZISZTENS

(2016. SZEPT. 01. SZAKKEPZESI KERETTANTERV SZERINT, ESTI MUNKAREND)

1/13. 2/14.
heti 6raszam heti 6raszam
ogy
€ )% € gy
Osszesen 9 8 10,5 6
A 6 szakképesitésre vonatkozoan: 96
Osszesen 17 16,5
11499-12
Foglalkoztatas II. 0,5
Foglalkoztatas II. ogaTkoziatas
11498-12
2 a e g etm s s , Foglalkoztatas 1. 1
Foglalkoztatas I. (érettségire épiilé képzések esetén)
Szakmai készségfejlesztés és 20
kommunikaciés gyakorlat '
Gyermekvédelmi ismeretek
s i Gyogypedagoégiai
12046-16 Gyermekellatasi alapfeladatok és alapelvek .
alapismeretek
Gondozasi, apolasi
ismeretek
Gondozasi, apolasi gyakorlat
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10528-12 Hazi idészakos gyermek-feliigyeleti feladatok

A hazi idészakos gyermek-
feliigyeleti ismeretek

A hazi idészakos
gyermekfeliigyelet gyakorlat

10523-16
Gyermekfeliigyeldi feladatok

A gyermekotthon

Gyermekotthoni gyakorlat

10524-16
Gyermek-feliigyeleti dokumentacios feladatok

Gyermekotthoni
adminisztracios ismeretek

Gyermekfeliigyeleti
dokumentacios ismeretek

Adminisztracié gyakorlata

10525-16
A szocialis ellatas altalanos tevékenységei

Szakmai készségfejlesztés és
kommunikacios gyakorlat

1,5

Tarsadalomismereti,
szocialpolitikai, jogi és etikai
ismeretek

3,5

Tarsadalomismereti és
szocialpolitikai gyakorlat

2,5

Pszichologiai és pedagogiai
ismeretek

Pszichologiai gyakorlat

Egészségiigyi alapismeretek
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10559-16
Elsosegélynyujtasi feladatok

Népegészségiigyi ismeretek

0,5

Az elsosegélynyujtas
gyakorlata

11733-16
A sziikségletfelmérés és a problémamegoldas részfeladatai

A szocialis problémak
megjelenésének
osszefiiggései

1,5

A szocialis munka elmélete

2,5

10558-16
Onallé szocialis segit6 feladatok

A szocialis munka
gyakorlata

Esetmegbeszélés és
szupervizi6 gyakorlata

15

Mentalhigiéné

0,5

10562-16 Szabadidd-szervezési és rekreacios feladatok

A szabadido-szervezés és
rekreacio elméleti ismeretei

A szabadido-szervezés és
rekreacio gyakorlata

2,5

10563-16 A szocialis munka adminisztracioja

A szocialis adminisztracio

1,0

Szamitastechnikai ismeretek

0,5

Szakmai idegen nyelv: 13. évf. 2 6ra; 14.évf. 1 6ra
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GYAKORLO APOLO

(2016. SZEPT. 01. SZAKKEPZESI KERETTANTERYV SZERINT, ESTI MUNKAREND)

1/13. 2/14.
heti 6raszam | ogy heti 6raszam
gy e ogy € ay
Osszesen 4,5 11 120 4,5 13
A {6 szakképesitésre vonatkozdan:
Osszesen 15,5 175
11499-12
Foglalkoztatas II1. 0,5
Foglalkoztatss IL. ogiatoztatis
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire épiilé képzések Foglalkoztatas I. 1
esetén)
Munkahelyi egészség é
11500-12 Munkahelyi egészség és biztonsag .un a’ clyl egeszseg €8 0,5
biztonsag
Egészségiigyi alapismeretek 2
11110-16 Egészségiigyi alapismeretek
Szakmai kommunikacié 1
Apolastan-gondozastan 2,5
11221-16 Alapapolis Apolastan-gondozastan
gyakorlat
11222-16 Klinikumi ismeretek Klinikumi alapozé ismeretek 2
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Klinikumi szakismeretek

Diagnosztikai és terapias
alapismeretek

Klinikumi gyakorlat

4,5

Egészségiigyi assziszensi feladatok

Egészségiigyi asszisztensi
feladatok

Egészségiigyi asszisztalas
gyakorlata

11151-16 Diagnosztikus és terapias
beavatkozasok felndtt betegnél

Diagnosztikus és terapias
szakismeretek

Diagnosztikus és terapias
beavatkozasok

Klinikai gyakorlat

11,5

11152-16 Egészségneveld és fejleszto
tevékenység

Egészségnevelés-
egészségfejlesztés

Egészségnevelés-
egészségfejlesztés gyakorlat

15

Szakmai idegen nyelv: 13.évf. 2 6ra; 14.évf. 1 6ra
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54 723 02 GYAKORLO APOLO (ESTI MUNKAREND)

2018.

szept. 01.

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

1/13. 2/14.
e gy ogy € gy
Osszesen 11,5 4,5 5,5 11,5
A f6 szakképesitésre vonatkozo: A tantargy kapcsol6ddsa 80
Osszesen 16 17
11499-12 . " (s
3 Foglalkoztatas II. f6 szakképesités 0,5
Foglalkoztatas II.
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire épuld képzések Foglalkoztatas I. f6 szakképesités 1
esetén)
11500-12 Munkahelyi egészség és biztonsag Munkahelyi egészség és biztonsag f6 szakképesités 0,5
Egészségiigyi alapismeretek f6 szakképesités 2,5
11110-16 Egészségligyi alapismeretek
Szakmai kommunikacié f6 szakképesités 1
11221-16 Alapépolas Apolastan-gondozastan f6 szakképesités 2
Klinikumi alapozé ismeretek f6 szakképesités 2,5
Klinikumi szakismeretek f6 szakképesités 2
11222-16 Klinikumi ismeretek
Diagnosztikai és terapias alapismeretek f6 szakképesités 1
Klinikumi gyakorlat f6 szakképesités 4,5
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11635-16 Egészségligyi asszisztensi feladatok

Egészségligyi asszisztensi feladatok

Egészségligyi asszisztalas gyakorlata

11500-12 Munkahelyi egészség és biztonsag

Munkahelyi egészség és biztonsag

11110-16 Egészségligyi alapismeretek

Egészségiigyi alapismeretek

Szakmai kommunikacié

11221-16 Alapépolas

Apolastan-gondozastan

11222-16 Klinikumi ismeretek

Klinikumi alapozé ismeretek

Klinikumi szakismeretek

Diagnosztikai és terapias ismeretek

Klinikumi gyakorlat
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11151-16 Diagnosztikus és terapias
beavatkozasok feln6tt betegnél

Diagnosztikus és terapids szakismeretek

f6 szakképesités

Diagnosztikus és terapids

f6 szakképesités

beavatkozasok
Klinikai gyakorlat f6 szakképesités 10
Egészségnevelés-egészségfejlesztés f6 szakképesités
11152-16 Egészségneveld és fejleszté
tevékenysé Egészségnevelés-egészségfejlesztés
ysee 8 & & gtel f6 szakképesités 1,5

gyakorlat
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55723 01 APOLO

SZAKKEPESITES-RAEPULES (ESTI MUNKAREND)

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama

2018.szept.01.
Tantargyak Elméleti heti 6raszam | Gyakorlati heti draszam
Szakmai —
kovetelménymodulok Osszesen 6 10
Osszesen 16

11113-16 Szakapolasi Klinikumi- és szakdpolasi ismeretek 6
feladatok Klinikai szakdpolas gyakorlata 5
11114-16 Bdvitett Specialis 4poldi beavatkozasok gyakorlata 3

kompetenciaju
" Specialis dpoldi beavatkozasok klinikai korilmények kozott 2
betegellatas

A szakmai kévetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok oraszama

Szakmai kdvetelmény-
modulok

Tantargyak/témakorok

Elméleti 6rak szama

Gyakorlati 6rak szama

11113-16 Szakdpolasi
feladatok

Osszesen 186 310

Osszesen 496

Klinikumi és szakapolasi ismeretek 186 0
Belgydgyaszat és szakdpoldstana 32

Sebészet és szakapolastana 32

Kisklinikum és szakapolastana 13

Infektoldgia és szakapolastana 13

Neuroldgia és szakdpoldstana 13

Pszichiatria és szakdpolastana 13
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Szilészet-n6gyodgyaszat és szakdpolastana

13

osztalyon

Gyermekgyodgyaszat és szakapolastana 13
Onkolégia és szakdpoldstana 12
Kritikus allapotu beteg ellatasa és szakapolasa 32
Klinikai szakapolas gyakorlata 0 170
Apoléi feladatok belgydgyészati profilt osztalyon 26
Apoléi feladatok sebészeti profilti osztalyon 26
Apoldi feladatok sziilészet-nSgydgyaszati osztalyon 17
Apoléi feladatok siirgdsségi/intenziv osztalyon 26
Apoléi feladatok neurolégiai osztalyon 20
Apoldi feladatok pszichiatriai osztalyon 20
Apoléi feladatok kisklinikumi osztalyon 21
Apoléi feladatok a Korzeti-kozosségi/otthonapolasi ellatasban 14
" Specialis apoldi beavatkozasok gyakorlata 0 84
O
© Invaziv beavatkozasok technikai és apolasi specialitasai 21
()
oo
% Alkalmazott gydgyszertan és gyogyszerelés 10
o) L. . s 7 L. P
= Fajdalomcsillapitas dpoldi teendéi 10
T§ Kritikus allapotu betegek ellatasa 10
9 Klinikai taplalas 11
[
g— Katéterezés, inkontinencia ellatas 11
2 Sebkezelés, sztéma ellatds 11
% Specidlis apoléi beavatkozasok klinikai koriilmények kozott 0 56
0
g Perioperativ apoldi feladatok gyakorlata sebészeti profila o
3 osztalyon
E Specialis dpoloi feladatok gyakorlata sirg@sségi / intenziv 39
—
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SZOCIALIS GONDOZO ES APOLO

(2016. SZEPT. 1. SZAKKEPZESI KERETTANTERYV SZERINT)

Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatassal

. . 3/11.
1/9. évfolyam 2/10. évfolyam évfolyam
heti 6éraszam heti 6éraszam heti 6raszam
ogy ogy
€ gy € ay € ay
Osszesen 10 4,5 155 | 75 15 8
A 16 szakképesitésre vonatkozoan: 140 140
Osszesen 14,5 23,0 23
11499-12 .
o e L Foglalkoztatas II. 0,5
11497-12 .
Foglalkoztatds I. Foglalkoztatas I. 2
Szakmai készségfejlesztés és
kommunikacids gyakorlat 15 LS !
10569-16 Gondozsi-apoldsi &Y
alapfeladatok
Szocialpolitikai, jogi és etikai ismeretek 2,5 15 1
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Pszichologiai alapismeretek

2,5

Egészségiigyi alapismeretek

2,5

1,5

Apolasi, gondozasi alapismeretek

Megfigyelési és elsdsegélynyujtasi
gyakorlat

1,5

10570-16 A sziikségletek felmérése

Tarsadalomismeret

15

Klinikai ismeretek

Apolasi gyakorlat

Gondozasi ismeretek

A gondozasi sziikségletek felmérésének
gyakorlata

Monitoroz6 gyakorlat

1,5

10571-16 Sajatos gondozasi
feladatok

Szocialis munka elmélete

3,5

Szocialis munka gyakorlata

Szocialis gondozas

4,5

Szocialis gondozas gyakorlata

3,5

Mentalhigiéné

Esetmegbeszélés és szupervizié a
gyakorlaton

15

10572-16 Gondozasi-apolasi
adminisztracio

A szocialis adminisztracio gyakorlata
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3476201

(2016-0s kerettanterv szerint)

SZOCIALIS GONDOZO ES APOLO

2018.szept.01.

Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatassal

1/9. évfolyam

2/10. évfolyam

3/11. évfolyam

heti 6éraszam ) heti 6éraszam ) heti 6raszam
ogy ogy
€ ay € )% € ay
Osszesen 11 6 16,5 8,5 16,5 9
A 16 szakképesitésre 10+1 45+1,5 140 15,5+1,0 7,5+1 140 15+1,5 8+1
vonatkozoan: Osszesen 17 25,0 23+2,5=255
11499-12 .
Foglalkoztatas I1. Foglalkoztatas II. 0,5
11497-12 .
ol 1L Foglalkoztatas 1. 2
Szakmai készségfejlesztés és 2 15 1
kommunikacios gyakorlat 1,5+0,5(5z.) '
Szocialpolitikai, jogi és etikai 25 15 1
10569-16 Gondozasi-dpolasi | Smeretek
alapfeladatok Pszicholdgiai alapismeretek 25 2
Egészségiigyi alapismeretek 2 35 2
geszsegugyl alap 2,5+1 (sz.5) 1,5+0,5(sz.5)
Apolasi, gondozasi alapismeretek 3+ 1?52_5) 1
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Megfigyelési és elsdsegélynyujtasi
gyakorlat

2
1,5+0,5(5z.9)

10570-16 A sziikségletek
felmérése

Tarsadalomismeret

15

Klinikai ismeretek

Apolasi gyakorlat

Gondozasi ismeretek

A gondozasi sziikségletek
felmérésének gyakorlata

2
(1+1sz.s)

Monitorozoé gyakorlat

1,5+0,5
(sz.s)

1

10571-16 Sajatos gondozasi
feladatok

Szocialis munka elmélete

4
3,5+0,5(sz.5)

Szocialis munka gyakorlata

Szocialis gondozas

4,5

Szocialis gondozas gyakorlata

4
3,5+0,5(5z.5)

Mentalhigiéné

1+0,5(sz.5)

Esetmegbeszélés és szupervizié a
gyakorlaton

2
1,5+0,5(sz.5)

10572-16 Gondozasi-apolasi
adminisztracid

A szocialis adminisztracié gyakorlata

1
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SZOCIALIS GONDOZO ES APOLO

(2016. SZEPT. 1. SZAKKEPZESI KERETTANTERYV, ESTI MUNKAREND SZERINT)

Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatas nélkiil
1. évfolyam 2. évfolyam
heti 0raszam heti 6raszam
ogy
€ ay € gy
Osszesen 11 7,0 12 5,5
A 16 szakképesitésre vonatkozoan: 120
Osszesen 18 175
11499-12
Foglalkoztatas II. 0,5
Foglalkoztatas II. oglatkoztatas
11497-12
Foglalkoztatas I. 1
Foglalkoztatas I. ogiatkoztatas
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10569-16 Gondozasi-apolasi
alapfeladatok

Szakmai készségfejlesztés és
kommunikacios gyakorlat

1,0

1,5

Szocialpolitikai, jogi és etikai ismeretek

1,5

1,0

Pszichologiai alapismeretek

Egészségiigyi alapismeretek

3,0

1,0

Apolasi, gondozasi alapismeretek

Megfigyelési és elsosegélynyijtasi gyakorlat

10570-16 A sziikségletek felmérése

Tarsadalomismeret

Klinikai ismeretek

Apolasi gyakorlat

Gondozasi ismeretek

A gondozasi sziikségletek felmérésének
gyakorlata

0,5

Monitorozé gyakorlat

1,5

10571-16 Sajatos gondozasi
feladatok

Szocialis munka elmélete

Szocialis munka gyakorlata

0,5

Szocialis gondozas

2,5
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Szocialis gondozas gyakorlata

Mentalhigiéné 1
Esetmegbeszélés és szupervizié a 1
gyakorlaton
10572-16 Gondozasi-apolasi
zasrapolast A szocialis adminisztracio gyakorlata 0,5 0,5

adminisztracio
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NOI SZABO (2016. SZEPT. 1. SZAKKEPZESI KERETTANTERYV SZERINT)

Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatassal

1/9. évfolyam

2/10. évfolyam

3/11. évfolyam

heti 6raszam heti 6raszam heti 6raszam
ogy ogy
€ ay € )% € ay
Osszesen 6,5 8 6 17 75 15,5
A 16 szakképesitésre vonatkozdan: 140 140
Osszesen 14,5 23,0 23,0
11499-12 .
eyl e L Foglalkoztatas 1. 0,5
11497-12 .
Foglalkostatao Foglalkoztatas 1. 2
10113-16 Ruhaipari Ruhaipari anyag- és aruismeret 1 0,5 0,5
anyagvizsgalatok Anyagvizsgalatok gyakorlat 0,5 0,5
10114-16 Ruhaipari Ruhaipari gyartas-el6készités 0,5 0,5 1
gyartmanytervezés Szakrajz 1 1
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Szakrajz gyakorlat

0,5

15

Szamitégépes ruhaipari gyartas-
elokészités gyakorlat

0,5

05

0,5

10115-16 Textiltermékek
Osszeallitasa

Textiltermékek szabasminta készitése

Ruhaipari gépek iizemeltetése

0,5

0,5

Textiltermékek gyartastechnologiaja

Textiltermékek készitése gyakorlat

10118-16 Lakastextiliak készitése

Lakastextiliak gyartastechnolégiaja

Lakastextiliak készitése, javitasa
gyakorlat

10120-16 N&i ruhak készitése és
értékesitése

Noi ruhak szerkesztése, modellezése

Noi ruhakészités gyartas-technologiaja

Noi ruhak értékesitése

0,5

0,5

Noi ruhak szerkesztése, modellezése
gyakorlat

15

N6i ruhak készitése gyakorlat

13

12,5

10500-16 Munkahelyi egészség és
biztonsag

Munkahelyi egészség és biztonsag

0,5
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34 542 06
NGI SZABO (2016-0s kerettanterv szerint)
2018.szept.01.

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

Szakkozépiskolai képzés kdzismereti oktatassal
1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11. évfolyam
heti éraszam heti éraszam heti éraszam
ogy ogy
e gy e gy e gy
.. 8,5 8,5 7 18 8 17,5
B L Osszesen
A f6 szakképesitésre (6,5+2,0) | (8+0,5) 0 (6+1) | (17+1) e (7,5+0,,5) | (15,5+2,0)
vonatkozdan: .. 17 25 25,5
Osszesen
(14,5+2,5) (23,0+2) (23,0+2,5)
11499-12 .
i Foglalkoztatas Il. 0,5
Foglalkoztat3as II.
11497-12 B
) Foglalkoztatas I. 2
Foglalkoztat3ds .
1,5
10113-16 Ruhaipari Ruhaipari anyag- és aruismeret (1+0,5 0.5+ 0,5
anyagvizsgélatok sz) ’
Anyagvizsgalatok gyakorlat 0,5 0,5
1
o Ruhaipari gyartas-el6készités (0,5+0,5 0,5 1
10114-16 Ruhaipari s2)
gyartmanytervezés -
Szakrajz 1 1
Szakrajz gyakorlat 0,5 1,5
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Szamitogépes ruhaipari gyartas-

0,5 0,5 0,5
el6készités gyakorlat
Textiltermékek szabasminta készitése 1
Ruhaipari gépek lizemeltetése 0,5 0,5
) . . 2
10115-16 Textiltermékek Textiltermékek gyartastechnoldgidja
Osszedllitasa (1+1 sz)
4,5
Textiltermékek készitése gyakorlat (4+0,5
sz)
i - Lakastextiliak gyartastechnologiaja 1
10118-16 Lakastextiliak ~ —
L., Lakastextiliak készitése, javitasa 4
készitése
gyakorlat (3+1t)
NGi ruhdk szerkesztése, modellezése 1 1
NGi ruhakészités gyartas- (2+1 2,5
technoldgidja ) (2+0,5sz)
sz
10120-16 NGi ruhdk készitése —
o NGi ruhak értékesitése 0,5 0,5
és értékesitése — — —
NGi ruhak szerkesztése, modellezése 15 )
gyakorlat ’
14 14,5
NGi ruhak készitése gyakorlat (13+1 (12,5+2,0
s2) sz)
10500-16 Munkahelyi egészség . .,
Munkahelyi egészség és biztonsag 0,5

és biztonsag
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34 543 02 Asztalos képzés kozismereti oktatassal

1/9. évfolyam

2/10. évfolyam

3/11. évfolyam

Szakmai
kovetglnllell(ly- Tantargyak elméleti | gyakorlati elméleti | gyakorlati elméleti | Gyakorlati
modulo heti heti heti heti heti heti
Oraszam | Oraszam Oraszam | oOraszam oraszam | Oraszam
11500-12 .
Munkahelyi lenka,hellyl
B e egeszseg es 0,5
egészség és . )
: s biztonsag
biztonsag
11499-12
Foglalkoztatas II. 0,5
Foglalkoztatas II. oglatkoztatas
11497-12
Foglalkoztatas 1. 2
Foglalkoztatas I. oglatkoziatas
Biztonsagos
11371-12 munkavégzés 1
alapjai
Biztonsa
Biztonsagos . onsajgos,
o, munkavégzés 1
munkavégzés
gyakorlata
10224-12 Fa}lPan szakmai és 5
gepismeret
Alapvet6 tomorfa | Faipari szakmai 740 5
megmunkalas gyakorlat ’
10225-12 Asztalosipari 14+1%
szerelési ismeretek
Aszta1,051par1 Aszta1’o§1par1 e ’ 2415+
szerelés szerelési gyakorlat
Szerkezettan-
10226-12 szakrajz és 4 4+0,5*
technoldgia
Asztalosipari Asztalosipari
. I . 9 8,5
termékek gyartdsa |szakmai gyakorlat
10228-12 Gepkezelési 1 141%
ismeretek
Gépkezelés Gépkezelési 4 4
gyakorlat
10229-12 Faipari szakrajz 1+1*
Gyartésel6készitési | GyartaselOkészitési
) 2 1+0,5*
feladatok ismeretek
Alkalmazott szamitastechnika* 1+1** 1+1**
Osszes 6ra 6,5 11,5 10 17 11,5 15
Osszes 6ra 18 27 26,5

* szabad sav terhére; **testnevelés dra terhére
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34 543 02 Asztalos (feln&tt-keresztfélév)

A tantargyfelosztasban szerepl6 A tantargy/témakor éraszama
tantargyak
11. évfolyam 12. évfolyam
Kovetelménymodul/Tantérgy Tipus S Heti Tanar S Heti Tanar
] 0
Yre ’ N N
Azonositd / Megnevezés a a
He) :O
11500-12 Munkahelyi egészség
és biztonsag
Munkahelyi egészség és elm. 18 0,5
biztonsag
11371-12 Biztonsagos
munkavégzés
Biztonsagos munkavégzés gyak 36 1
gyakorlata
Biztonsagos munkavégzés elm. 15,5 0,5
alapjai
10224-12 Alapvet6 témorfa
megmunkalas
Faipari szakmai és gépismeret elm. 36 1
Faipari szakmai gyakorlat gyak 180 5
10225-12 Asztalosipari szerelés
Asztalosipari szerelési ismeretek elm. 18 0,5
Asztalosipari szerelési gyakorlat gyak 108 3 31 1
10226-12 Asztalosipari
termékek gyartasa
Szerkezettan-szakrajz és elm. 36 1 62 2
technoldgia
Asztalosipari szakmai gyakorlat gyak. 144 4 201,5 6,5
10228-12 Gépkezelés
Gépkezelési ismeretek elm. 31 1
Gépkezelési gyakorlat gyak. 124 4
10229-12 Gyartasel6készitési
feladatok
Faipari szakrajz elm. 18 0,5
GyartaselGkészitési ismeretek elm. 36 1 15,5 0,5
11499-12 Foglalkoztatas II.
Foglalkoztatas Il. elm. 15,5 0,5
11497-12 Foglalkoztatas I.
Foglalkoztatas I. elm. 31 1
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34 582 09

Kozpontifiités- és gazhalézatrendszer szerel6
keresztfélév)

(felnGtt-

Ervényes:
2018-19.

A

tantargy/témakoér

oraszama

11.

évfolyam

12. évfolyam

Tipus

Osszes

en

Heti

Tanar

Osszes
en

Heti

Tanar

11500-12 Munkahelyi egészség
és biztonsag

Munkahelyi egészség és
biztonsag

elm.

18

0,5

10209-12 Epiiletgépészeti
csOvezeték-szerelés

Epiiletgépészeti csdvezetékek

elm.

72

2,0

Epiiletgépészeti csdvezetékek
gyakorlata

gyak

198

5,5

10211-12 Epiiletgépészeti
rendszerismeret

Epiiletgépészeti rendszerek

elm.

72

2,0

Epiiletgépészeti rendszerek
gyakorlata

gyak

198

5,5

10214-12 Epiiletgépészeti
munkabiztonsagi és
kornyezetvédelmi feladatok

Munkavédelem

elm.

36

1,0

ElsGsegélynyujtas gyakorlata

gyak

36

1,0

10215-12 Fiitésrendszer-
szerel6 feladatok

Flitési rendszerek

elm.

62

2,0

Flitési rendszerek gyakorlata

gyak

186

6,0

10216-12 Gazvezeték- és
rendszerszereld feladatok

Gazvezeték rendszerek

elm.

62

2,0

Gazvezeték rendszerek
gyakorlata

gyak

186

6,0

11499-12 Foglalkoztatas Il.

Foglalkoztatas Il.

elm.

15,5

0,5

11497-12 Foglalkoztatas I.

Foglalkoztatas I.

elm.

31

1,0

Heti 6sszes

630

17,5

elmélet:
5,5 ora

542,5

17,5

elmélet: 5,5
ora

Osszefiiggd gyakorlat

80

gyakorlat:

12 6ra

gyakorlat: 12
ora
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34 521 03 Gépi forgacsolo Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakmai 1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11. évfolyam
kovetelmény- Tantargyak — ; — - — -
modulok elméleti | gyakorlati elméleti | gyakorlati elméleti [ Gyakorlati
heti heti ogy heti heti ogy heti heti
oraszam | oraszam oraszam | oOraszam oraszam | oOraszam
11500-12 .
Munkahelyi ML’mka’heI’yl
R £ egészseég €s 0,5
CBESZSCE € biztonsag
biztonsag
11499-12 .
ekl Rl Foglalkoztatas II. 0,5
11497-12 .
Foglalkoztatis . Foglalkoztatas 1. 2
10163'12. Munkavédelem 1
Gépészeti
I’nun.kablztonség Els6segélynyjtas 1
és kornyezet- gyakorlata
védelem
Gépészeti .
10162-12 alapozé feladatok | 21 +L
Gépész’eti Gépészeti
alapozo feladatok | alapozo feladatok 4+1 5%
gyakorlata
Szakmai 140 140
1 A * **
Anyagvizsgalatok ——
. - . Anyagvizsgalat
€s geometrial s pépészets
mérések :é%z:ﬁze 5 1*
gyakorlata
10174-12 Esztergalas 2 3
Esztergalyos Esztergalas 7 4
feladatok gyakorlata
10176-12 Mar6s | Mards 3
feladatok Marés gyakorlata 5 S
10175-12 Koszoriilés 2 2,5
Koszoris Kszoriilés 2 6
feladatok gyakorlata
Alkalmazott szamitastechnika* 0,5*+0,5** | 0,5*+0,5** 0,5* 1*
Osszes 6ra 6,5 11,5 10 16 10,5 16
Osszes 6ra 18 140 26 140 26,5

* szabad sav terhére; **testnevelés
ora terhére
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34 521 06 Hegeszté Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal

1/9. évfolyam

2/10. évfolyam

3/11. évfolyam

Szakmai
kovetglnlleil(ly— Tantargyak elméleti heti gyakorlati elméleti |gyakorlati elméleti |Gyakorlati
modulo , . heti ogy| heti heti ogy| heti heti
oraszam | , . , . . , , . " o
oraszam oraszam| oraszam oraszam | oraszam
11500-12 Munkahelyi
Munkahelyi egészség |egészség és 0,5
¢s biztonsag biztonsag
11499-12 .
ekl sl Foglalkoztatas II. 0,5
11497-12 .
Loyl ke s 1L Foglalkoztatas I. 2
10163-12 Munkavédelem 1
Gépészeti . L
munkabiztonsag és Elsa(l):(;eﬁ;tl;/nyuﬁas 1
kornyezetvédelem 9y
10162-12 Gépészeti alapozo 240,55 +1%*
feladatok
Gépészeti alapozo Gépészeti alapoz6
P P feladatok 4+2*
feladatok
gyakorlata
10180-12 Hegesztesi 1 2
alapismeretek
Hegesztés elokészitd és [Hegesztési
befejez6 miiveletei  alapgyakorlatok 2 3 1,5+1,5*
11453-12 Hegesztesi 4
ismeretek . 140 140
Bevontelektrodas kézi [Hegesztési 3 4
ivhegeszt6 feladatok |gyakorlatok I.
11455-12 .HegeszttekSII | 3
Fogybelektrodaas ~ [SMETETEK 11,
vedBgazas ivhegesztd |Hegesztési 7
feladatok gyakorlatok 1.
Hegesztési 3
ismeretek 111.
11456-12 —
. . [Hegesztési
Gazhegeszto 7
feladatok gyakorlatok I11.
Hegesztési 7
gyakorlatok I11.
Hegesztési * Ak
11457-12 ismeretek 1V. 2+l
Volframelektrodas |[Hegesztési 7
véddgazas fvhegeszto|dyakorlatok IV.
feladatok Hegesztési .
gyakorlatok 1V.
Alkalmazott szamitastechnika* 1* 1*+1**
Osszes ora 6 12 10 16 9,5 17
Osszes 6ra 18 140 26 140 26,5

* szabad sav terhére;

**testnevelés Ora

terhére
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34 521 06 HEGESZTO
SZAKISKOLAI KEPZES KOZISMERETI OKTATAS NELKUL (ESTI
MUNKAREND)

34 521 06 Hegeszt0 - felndttoktatds esti munkarend szerint

Szakiskolai képzés kozismereti oktatas nélkiil

Szakmai 1 évfol 2 éviol
kovetelmény- Tantargyak - evioyam - Vo yam
modulok gyakorlati | elméleti | gyakorlati elméleti | gyakorlati
heti heti heti ogy heti heti
Oraszam | 6raszam | Oraszam Oraszam | Oraszam
10162-12 Gepesz/etl 1
alapozo feladatok
& Byl . Gépészeti
Gépészeti alapozo alapozo feladatok 2
feladatok
gyakorlata
10163-12 Munkavédelem 0.5
Gépészeti Ko s
munkabiztonsag és Elssegelynyuijtas 1
. . gyakorlat
kornyezetvédelem
H -
10180-12 egeszies! 1 1
alapismeretek
A hegesztés elokészité | Hegesztési alap- 5 5
és befejez6 mtiveletei | gyakorlatok
11497-12
, Foglalkoztatas I. 1
Foglalkoztatas I.
11499-12
, Foglalkoztatas II. 0,5
Foglalkoztatas II.
11500-12 Munkahelyi | runkanelyi
A 22 _ag : egeszseg es 0,5
egészség és biztonsag , :
biztonsag
11453-12 Hegesztesi 1
ismeretek I.
Bevontelektrodas kézi | Hegesztési
, « 3,5 1,5
ivhegeszto feladatok [ gyakorlatok L
11455-12 Hegesztem 1
ismeretek II
Fogydelektroda
?g},fo? © 1/ro as , | Hegesztési
véddgazas ivhegesztd akorlatok II 3,5 1,5
feladatok 4 '
Hegesztési
11456-12 ismeretek III. !
Gazhegeszto feladatok Hegesztesi 4
gyakorlatok III
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4,5

13

17,5

Hegesztési
1145712 isrr?eretek Iv.
Volframelektrédéas L.
védbgazas ivhegesztd Hegesztesi
feladatok gyakorlatok IV.
Osszes 6ra 5 12
Osszes 6ra 17
Osszefiiggé gyakorlat
Elmélet (1.+2. évfolyam) 324 gra (5*36+4.5*32)

Gyakorlat (6sszefiiggo

szakmai gyakorlattal) (1.+2.

évfolyam)

968 6ra (12*36+13*32+120)

Osszes éra (1.+2. évfolyam)

1292 6ra
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IPARI GEPESZ

34 521 04 Ipari gépész Ervényes: 2(1)%6'

A tantargyfelosztasban szereplo A tantargy, illetve a témakorok 6raszama

tantargyak i i i
9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam

Kovetelménymodul/Tantargy

Tipus Heti Heti Heti

Osszesen
Osszesen
Osszesen

Azonositd / Megnevezés

11500-12 Munkahelyi egészség
és biztonsag

Munkahelyi egészség és
biztonsig elm.

10163-12 Gépészeti
munkabiztonsag és
kornyezetvédelem

Munkavédelem elm. | 36 1

Elsésegélynyujtas gyakorlata gyak. | 36 1

10162-12 Gépészeti alapozé
feladatok

Gépészeti alapozé feladatok elm. | 126 | 240 5*+1**

Gépészeti alapozo feladatok

akorlata
8y ayak. | 216 | 442

10173-12 Anyagvizsgalatok és
geometriai mérések

Szakmai anyagismeret és

anyagvizsgalat elm. | 36 1 108 8

Anyagvizsgalat és gépészeti

*
mérések gyakorlata 126 3+0.5

gyak. | 180 5

10166-12 Gépészeti kotési
feladatok

*
Gépészeti kotések alapjai elm. 126 3+0,5

Gépészeti kotések készitésének

gyakorlata gyak. 126 | 2+1*+0,5

10177-12 Gépelemek szerelési
feladatai

**
Gépelemek beallitasa elm. 126 [ 3+0,5 9 3

Meérések és beallitasok

gyakorlata gyak. 324 9 324 | 7+1*+1

10178-12 Ipari gépész miiveletek

*
Fémmegmunkalasok elm. 9 [ 2,5+0,5

.. ] N
Uzembehelyezés gyakorlata gyak. 324 8+1

11497-12 Foglalkoztatas I.
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Foglalkoztatas I. elm. 64 2
11499-12 Foglalkoztatas II.
Foglalkoztatas II. elm. 16 0,5
6e+12gy 10e+16gy 8,5e+18gy
Heti 6sszes 648 18 936 26 920 26,5
Osszefiiggd gyakorlat 140 140

* a szabad sav terhére

** a testnevelés ora terhére
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34 582 09

(felnott-keresztfélév)

Kozpontifiités- és gazhalozatrendszer szerel6

Ervényes:
2018-19.

A

tantargy/téemakor

oraszama

11. évfolyam

12. évfolyam

Tipus

Osszese

Heti

Tanar

Osszesen

Heti

Tanar

11500-12 Munkahelyi
egészség és biztonsag

Munkahelyi egészség és
biztonsag

elm.

0,5

10209-12 Epiiletgépészeti
csovezeték-szerelés

Epiiletgépészeti
csOvezetékek

elm.

72

2,0

Epiiletgépészeti
csOvezetékek gyakorlata

gyak

198

55

10211-12 Epiiletgépészeti
rendszerismeret

Epiiletgépészeti rendszerek

elm.

72

2,0

Epiiletgépészeti rendszerek
gyakorlata

gyak

198

55

10214-12 Epiiletgépészeti
munkabiztonsagi és
kornyezetvédelmi feladatok

Munkavédelem

elm.

36

1,0

Elsésegélynyujtas gyakorlata

gyak

36

1,0

10215-12 Fiitésrendszer-
szerelo feladatok

Fiitési rendszerek

elm.

62

2,0

Fiitési rendszerek gyakorlata

gyak

186

6,0

10216-12 Gazvezeték- és
rendszerszerel6 feladatok

Gazvezeték rendszerek

elm.

62

2,0

Gazvezeték rendszerek
gyakorlata

gyak

186

6,0

11499-12 Foglalkoztatas II.

Foglalkoztatas II.

elm.

15,5

0,5

11497-12 Foglalkoztatas I.

Foglalkoztatas I.

elm.

31

1,0

Heti 6sszes

630

17,5

elmélet:
5,5 ora

542,5

17,5

elmélet: 5,5
ora

Osszefiiggo gyakorlat

80

gyakorlat:

12 ora

gyakorlat: 12
ora
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34 522 04 Villanyszerel6- felndttoktatas esti munkarend szerint

Szakiskolai képzés kozismereti oktatas nélkiil

Szakmai kovetelmény- Tantargyak 1. évfolyam 2. évfolyam
modulok
elmélet | gyakorlat elmélet | gyakorlat
heti heti heti heti
Oraszam | oOraszam Oraszam | Oraszam
11500-12 Munkahelyi Munkahelyi egészség és 05
egészség és biztonsag biztonség !
Miszaki informatika 5
gyakorlat
10007-12 Informatikai és
miiszaki alapok Mszaki ismeretek 1
Miiszaki gyakorlatok 2
Epﬁletvillamosségi szerelés 1 0,5
Epiiletvillamossagi szerelés 9 ’
gyakorlata
Eptiletvillamossagi mérések 1 1
korlat
10023-12 gyatora
Epiiletvillamossagi szerelés
Véllalkozasi ismeretek 0,5
Ipari elektronika 0,5
Elektrotechnikai szamitasok 0,5 0,5
Villamosipari anyagismeret 0,5 0,5
Villamos gépek és 1
berendezések
10024-12Villamos gépek és
ipari elosztoberendezések
szerelése Villamos muiszaki abrazolas 0,5 0,5
Villamos gépek és
berendezések
. s (o 9,5
tzemvitelének, mérésének
gyakorlata
11499-12 Foglalkoztatas 11, | Foglalkoztatas IL 0.5
11497-12 Foglalkoztatas I. | Foglalkoztatas I. 0,5
Osszes déra 4 14 5 12,5
Osszes 6ra 18 17,5




Osszefiiggé gyakorlat

Elmélet (1.+2. évfolyam) 304 ora (4*36+5*32)

Gyakorlat (0sszefiiggd szakmai

A * *
gyakorlattal) (1.+2. évfolyam) | 0% 0ra (14736+12,5%32+80)

Osszes ora (1.+2. évfolyam) 1288 6ra
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KOMUVES Szakkozépiskolai képzés esti munkarend

1. évfolyam

2. évfolyam

heti 6raszam

heti 6raszdm

elm. gyak. elm. gyak.
11499-12
- Foglalkoztatas I1. 0,5
Foglalkoztatés II.
11497-12
= Foglalkoztatas 1. 0,5
Foglalkoztatas I.
. Epitéipari alapismeretek 1 0,5
10101-12 Epitdipari kozds —
tevékenység Epitoipari alapismeretek 1
gyakorlat
Falazas, vakolas 1 2
10275-16 Falazas, vakolas
Falazas, vakolas gyakorlat 4 5
Beton és vasbeton
kezetek 1 2
10274-16 Beton és vasbeton | SZEMKEZELE
szerkezetek Beton és vasbeton 4 4
szerkezetek gyakorlat
Szigetelés 1
10277-16 Szigetelések
Szigetelés gyakorlat 2
Térburkolas 0,5
11725-16 Térburkolas
Térburkolas gyakorlat 1
11726-16 Kiegészitd Kiegészito komiives feladatok 1,5
kémiives feladatok Kiegészito kémiives 55
gyakorlat !
OSSZES ELM./GYAK. 55 12,0 6 115
OSSZES: 17,5 17,5
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GYOGYSZERKESZITMENY- GYARTO

(esti munkarend)

Szakko6zépiskolai képzés kbzismereti

oktatas nélkiil

34524 01 1. évfolyam 2. évfolyam
GYOGYSZERKESZITMENY-GYARTO heti oraszam ey heti draszam
e gy e gy
Osszesen 9,5 9 8 9
A szakképesitésre vonatkozdan: 80
Osszesen 18,5 17
11499-12 )
, Foglalkoztatas Il. 0,5
Foglalkoztatas .
11497-12 i
) Foglalkoztatas I. 1
Foglalkoztatas I.
Gyogyszergyartasi alapismeretek | 3,5 3,5
Gydgyszergyartasi gyakorlat 5 5
11781-16 Gyogyszeripari
feladatok Miszaki és iranyitastechnikai 1 1
ismeretek
Szakmai fizika 1 1
Vegyipari biztonsag 1 1
11782-16 Kémiai feladatok Laboratdriumi gyakorlat 4 4
Szakmai kémia 1,5 1,5
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34 622 02 Kertész képzés kozismereti oktatassal

1/9. évfolyam

2/10. évfolyam

Szakmai
kor‘;]e;glunll;l(ly_ Tantargyak | o et gyakorlati
heti heti
oraszam | oraszam
11500-12
Munkahelyi  [Munkahelyi egészség 05
egészseég és ¢s biztonsag '
biztonsag
11499-12
Foglalkoztatas [Foglalkoztatas II.
1.
11497-12
Foglalkoztatas |Foglalkoztatas I.
l.
10960-12 Gazdalkodasi
Vallalkozasi, [alapismeretek
kereskedelmi  |Gazdalkodasi
alapok alapgyakorlatok
INOvénytan 1
fl“ermesztes1 o41*
ismeretek
Termesztési .
10961-12  |ismeretek gyakorlat T
Kertészeti Miiszaki
alapismeretek [, A1 2
alapismeretek
Miiszaki
alapismeretek 25
gyakorlat
10962-12
Kertészeti Munkavallaloi 1
munkavallaloilismeretek
ismeretek
11024-17 Lo munac 2
Kerti munkak [ o'+ Hunka 2
gyakorlat
Gyilimolcstermesztési
alapok
Gyiimdlcstermesztési
alapok gyakorlat
11025-12 Z6ldségtermesztési
Kertészeti  [alapok
termesztés  |Zoldségtermesztési
alapok gyakorlat
Sz6lotermesztés
Sz6l6termesztés
gyakorlat
Osszes 6ra 9,5 7,5
Osszes 6ra 17

* gzabad sav terhére; **testnevelés ora

terhére
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elméleti |gyakorlati
heti heti
oraszam | 6raszam
3+0,5*
3,5
2+1**
3,5+0,5*
2
3,5+0,5*
2
3,5+0,5*
10,5 15,5
26

3/11. évfolyam
elméleti |Gyakorlati
heti heti
oraszam | oraszam

0,5
2
2+0,5*
4,5+0,5*
1,5+0,5*
4,5+0,5*
3
5+0,5*
10 15,5
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35521 01 CNC gépkezelo6 szakképesités-raépiilés

Elméleti
Szakmai kovetelmény-modulok Tantargyak . Gya’korla,tl heti
heti 6raszam oraszam
Gyartaselokészités 2
11399-12 CNC programozas 4
CNC-forgacsolas CNC programozasi gyakorlat 5
CNC szerszamgépek 5
CNC forgacsolasi gyakorlat 15,5
Alkalmazott szamitastechnika* 0,5* 1*
Osszes ora 11,5 21,5
Testnevelés 1*
Osztalyfénoki 1*
Osszes 6ra 35
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2.17. Az otthoni felkésziiléshez eloirt irasbeli és szobeli feladatok
meghatarozasa

Az irasbeli és szobeli hazi feladat meghatarozasanak elvei:

e Biztositja a rendszeres felkésziilést, az Uj tananyag ismétlését, a megtanultak
elmélyitését, az alkalmazoképesség fejlesztését és az 6nallo problémamegoldast.

e Lchetdséget ad a differencialasra.

e Hazi feladatot egyik orardl a kovetkezo tanoréra csak az adott témakorhdz vagy az orai
anyaghoz kapcsolddoan adunk.

¢ A nagyobb témakorokhoz kapcsolddo hazi feladatot (példaul hazi dolgozat, kisel6adas)
legalabb egy héttel a munka elkészitése elott ki kell adni.

o Készségtantargyakbol (rajz és vizualis kultara) hazi feladatként a didk az drai munkajat
koteles befejezni.

e Hosszabb sziinetekre nem adunk hazi feladatot, kivéve a kotelezd irodalom olvasasat.

e Hétvégére és rovidebb szilinetekre annyi hazi feladatot adunk a didknak, amennyit egyik

orarol a masikra a tanitasi héten is meg tud oldani.

Az otthoni irasbeli hazi feladat kiadasanak korlatai

e A tanulokat (kivéve a versenyre késziilok, a tantargy irant aktivan érdeklédok) egyéni
valasztasuk, kérésiik alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szamukra szorgalmi feladatot
javasolhatunk.

e Az otthoni tanulési 1d6 (irasbeli és szobeli feladatok elvégzésének egyiittes ideje) maximum
20-30 percet vehet igénybe egy tantargybol.

e A napi felkésziilés otthoni ideje nem lehet tobb 3 dranal.

A beszamoltatasok szerepe:
e A tanultak mérése, rendszeres visszajelzés a didkok tanulményi haladasarol, nevelés a
rendszeres munkéra
e A lényegfelismerd, kiemeld és elemzokészség fejlesztése, kifejezokészség javitasa,
problémamegoldo képesség fejlesztése, 6nalld szovegalkotds gyakoroltatasa

e Manualis és fizikai képességek fejlesztése

A beszamoltatasok sulya:
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2.18.

A témazard dolgozatok érdemjegyei meghatarozoé értéket képviselnek a félévi és év végi
osztalyzatok kialakitasanal
A beszamoltatasok (a fentiekben felsoroltak) egyéb formai (irdsbeli, szobeli ¢és

gyakorlati) azonos sullyal szerepelnek az osztalyzat kialakitasaban.

A tanulé magasabb évfolyamra lépésének feltételei

A tanul6 az iskola magasabb évfolyamaba, ill. szakképzési évfolyamaba akkor Iéphet,
ha az eldirt tanulmanyi kovetelményeket sikeresen teljesitette és adott tanévre
vonatkozo Osszes gyakorlati képzési id6 (6raszdm) 20%-anal kevesebbet hidnyzott. A
tanulmanyi kovetelményeket az iskola helyi tanterve és szakmai programja hatdrozza
meg. A tanuld osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozo
vizsgan, kiilonbozeti vizsgan, a javitd vizsgdn nyujtott teljesitménye alapjan kell
megallapitani. Osztalyozo vizsga a szakképzd iskoldban szervezett beszamoltato vizsga
IS.

A szakmacsoportos alapozo oktatas félévi €s év végi osztalyzatat a tantargyi modulok
¢és belépd tevékenységformak részosztalyzatainak atlaga hatdrozza meg. Amennyiben
valamelyik részosztalyzat elégtelen, akkor a szakmacsoportos alapozé oktatas
osztalyzata is elégtelen. Javitd vizsgat azonban csak az elégtelenre zarodo tantargyi

modulbol vagy tevékenységformabol kell tennie.
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2.19. A kollégiumra vonatkozé6 helyi sajatossagok

Kollégiumunk Pedagogiai Programjat a Nemzeti Koznevelési Torvény / 2011. CXC /, a
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet, az 59/2013. (VIII. 9.) EMMI rendelet / a Kollégiumi
Nevelés Orszagos Alapprogramja / és a 326/2013. (VIIL. 30.) Kormanyrendelet vonatkozo
jogszabdlyai, eldirdsai, valamint a Nyiregyhdzi Szakképzési Centrum Tiszavasvari
Szakgimnaziuma,  Szakkozépiskoldja és  Kollégiuma  Pedagogiai  Programjanak
figyelembevételével készitettiik el. A kapcsolddd pontokndl igyekeztiink a két programot

harmonizalni. Természetesen szem eldtt tartottuk az orszadgos és megyei fejlesztési terveket,

crer

A KOLLEGIUM MUKODESE

Kollégiumunk 1970-ben kezdte el miikodését az 1810-es években épiilt Dessewfty kastély
¢épiiletében, szakmunkas fiu tanulokkal. Azota sok didk nevelkedett falai kozott. 1990-t6l
fogadunk erdélyi, 1993-t6] karpataljai tanuldkat, akik iskolankban folytatjak tanulmanyaikat.
1993-t61 valt koedukaltta kollégiumunk, ezért két épiiletben kaptak helyet kollégistaink / a fiik
a régi kastélyépiilet foldszinti és emeleti részén, a lanyok pedig az iskola épiiletének masodik
emeletén /. A 2012/13-as tanévtdl elsdsorban gazdasagi okok miatt a fiu és lany tanulokat kdzos
épiiletbe koltoztettiik. Az iskola masodik emeletének bal oldalan a lanyokat, a husz féréhellyel
kibdvitett jobb oldali épiiletszarnyban pedig a fiukat helyeztiik el. A kollégium miikodésének
kezdete Ota sokat valtozott iskolank képzési profilja is. A megalakulaskor valaszthatd
szakképzés / mezOgazdasagi gépész ¢€és gépszereldi / a rendszervaltast kovetden
szakkozépiskolai / vegyész, gépész, informatikus / és technikusi képzéssel boviilt. Mint ahogy
a képzés is valtozott, tigy alakult és valtozott tanuldink Osszetétele és aranya is. Kollégiumunk
beiskolazasi teriilete igen nagy, Szabolcs-Szatmar-Bereg, Hajdu-Bihar és Borsod-Abauj-
Zemplén megyebol érkeznek tanuldink, a mar emlitett

/ csekély létszamu / erdélyi és karpataljai didkok mellett.

TARGYI ES KORNYEZETI FELTETELEK

Kollégiumunk a Nyiregyhazi Szakképzési Centrum Tiszavasvari Kozépiskolaja és Szakiskolaja
¢s Kollégiuma épiiletegylittesében taldlhatd, melyet természetvédelmi teriiletté nyilvanitott
park vesz koriil. A kollégiumban 6sszesen 100 didk befogadéasara nyilik lehetdség. A kollégium
szobdi / négy agyasak / kényelmesnek mondhatdk, de a berendezési targyai és hasznalati
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eszkozei egyre kevésbé felelnek meg a tanuloi igényeknek, mivel a folyamatos hasznalat miatt
mihamarabbi feltjitasra, illetve potlasra szorulnak.

A kollégium épiiletének kialakitdsakor nem lehetett elére szdmitani a koedukalt elhelyezésre,
ami miatt olyan helyiségek / vizes helyiségek, tanuldszobai felkésziilést biztositd helyiségek,
teakonyhak, szakkori szobak, sportolasi lehetdséget biztositd termek, stb ... / nem allnak
rendelkezésiinkre, melyek a kollégium megfeleld miikodéséhez elengedhetetlenek lennének.
Az elézbéekben felsorolt nehézségek ellenére a rendelkezésiinkre allo helyiségek és eszkdzok

maximalis kihasznalasaval igyeksziink a kollégistak igényeinek minél jobban megfelelni.

A tanitasi orakra valo felkésziilést tantermekben, illetve a lanyokndl a tarsalgdban tudjuk
megoldani. Kollégistaink szabadidejének hasznos eltdltésére palydzaton nyert képesség ¢€s
készségfejleszto tarsasjatékok, egy mini kdnyvtar €s szamitdgép terem / ami a fiuk oldalan nem
biztositott / allnak rendelkezésre. A helyiségek dekoralasa a didkok feladata, f6 szempont az
otthonossag, az esztétika és az allagmegdvas. A pedagdgusok részére egy-egy neveldi szoba
lett kialakitva, mely a felkésziilést és szlikség esetén az é&jszakai iigyeletes elhelyezését is

szolgalja.
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TANULOKOZOSSEG

A kollégium féréhelyeinek szama 100 6, / 36 leany és 64 fit /. A nemek elosztasanak aranya
a kialakitas sajatossdgai miatt nem valtoztathatdo meg. A kollégiumi 1étszam tanévenként
valtozo, kihasznaltsagunk / az elmult néhany év figyelembevételével / 85-95 % koriil alakul.
Kollégiumunk az iskola alapitookiratdban leirtaknak megfeleléen szakiskolai,
szakkozépiskolai, gimnaziumi és technikusi képzésben résztvevd tanuldk szamara biztosit
ellatast. Az utobbi évek beiskoldzasi adatainak alapjan megallapithato, hogy a szakiskoldsok
aranya novekedett, a gimnazistdké csokkent, ami a kollégiumi létszam aranyaban is

kimutathato.

Kollégistaink tobbsége vidéki kistelepiilésrdl szarmazik. A helyi adottsagok ¢és lehetéségek
hidnya miatt, a sziilok nehéz anyagi €s rossz szocidlis hattérrel rendelkeznek. Ezek a didkok

halmozottan hatranyos helyzetiiek és megkiilonboztetett figyelmet igényelnek.

A tanul6csoportok kialakitasanal / a torvényi eldirasok betartasa mellett / legfontosabb elviink,
hogy a gyerekek a kollégiumba valo bekeriilésiiktdl tanulmanyaik befejezéséig ugyanahhoz a
nevel6tanarhoz tartozzanak. Ezaltal is lehetévé téve, olyan kotddés és érzelmi stabilitas
kialakulasat, mely kompenzalhatja a csalddi hatteriikb6l ad6d6 hatranyaikat. Ugyanakkor
toreksziink arra is, hogy az azonos osztalyba €s szakmacsoportba jaré gyerekek egy csoportba

kertiljenek.
A KOLLEGIUM KAPCSOLATRENDSZERE

Kollégiumunk nevelési feladatainak megoldasa érdekében rendszeres kapcsolatot tart a
vonatkoz6 torvényekben megfogalmazott személyekkel ¢&s intézményekkel, a régio
kollégiumaival, a Kollégiumi Szakmai és Frdekvédelmi Szovetséggel, a varos
onkormanyzataval, kozmiivelddési intézményeivel, civil szervezeteivel tovabba minden olyan

szervezettel, amely a kollégiumi nevelés céljainak megvalodsitasat elésegitheti.
A TANULOI SZEMELYISEGFEJLESZTES ALTALANOS KOVETELMENYEI

A tanulok személyiségének formalasa alapvetden kozosségben zajlik. Legnagyobb hatasa a
csaladnak van, melynek értékeit érzékeli legkorabban a gyerek, s amely jelentds befolyast
gyakorol gondolkodasanak, viselkedésének és személyiségének alakulasara. A csalad utan a

legfontosabb k6zosség az iskolai osztaly, ill. a kollégiumi csoport.
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Serdiilokorban felerdsodik az azonos kortiak felé fordulas, fontossa valik a kortarsak
elismerése, véleménye. Ezért jelentOs a kozdsségben, a kozosség altali nevelés, mely az egyén
fejlodésének kerete és meghatarozoja. Az élmények, a kozosségi kapcsolatok atélése, az ott
szerzett tapasztalatok hozzéjarulnak a személyiség alakitdsdhoz, formalasdhoz. A kozosségi
rahatas ereje segithet a tarsadalmi életbe vald beilleszkedésbe. A didk a maga moédjan a
kollégiumi keretek kozott részese a tarsadalmi gyakorlatoknak, beilleszkedik az 6t koriilvevo

kornyezetbe és kapcsolatokba, s alakul, formalodik altala.

A fejlesztés szakaszai:
- sziilo1 hattér és mas kozvetlen hatasok feltérképezése
- amegvaltozott kornyezethez vald alkalmazkodas segitése
- masok megismerése kozos tevékenységeken keresztiil
- lehetdség biztositasa a tanuldk egyéniségének bemutatisara
- képességfejlesztés gyakorlatok, feladatok segitségével
- Onismeretre, Onellendrzésre, onjavitasra valéd tudatos torekvés
- sajat lehetdségek feltarasa, felszabaditasa

- egyéni jovokép alakitasa

A program megvaldsitdsa csoportfoglalkozasokon, eldaddk segitségével, beszélgetések

alkalmaval és kérddivek feldolgozasaval zajlik.

FELADATOK, TEVEKENYSEGKATEGORIAK

Kollégiumunk a tanulds, az onkiszolgdlé munka, a kulturalis, jaték és sporttevékenységek

szervezésével kivanja eldsegiteni a didkok egészséges személyiségfejlodését.

HAGYOMANYORZES ES APOLAS

A koz0sség életében a hagyomanyrendszer az az alap, amire raépiilhet az értékkozvetitd
tevékenységek rendszere. A hagyomany, olyan kdzosségteremtd és megtartd erd, amely
allandosagot és folytonossagot teremt a kozosség ¢letében. Ez a tevékenység egyiittes az

iinnepekhez és kozosségi egyiittlétekhez kotodik.

Fontos feladatunknak tekintjik a mar hagyomannya valt programjaink megszervezését és
lebonyolitasat, terveink kdzott szerepel, olyan 01j programok bevezetése, melyekre kollégistaink

igényt tartanak. A hagyomanyapolast a nevelOtestiilet €s a didkonkorményzat k6zos feladatanak
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tekintjiik. A didkonkormanyzat szervezi és vezeti a programokra valo felkésziilést, sziikség

esetén pedagogus segitségét és irdnyitasat is igénybe véve.

HAGYOMANYOS RENDEZVENYEINK

- Azels6éves kollégistak fogadasa, bekoltozés
- Kollégiumi kozgytilés, didkonkormanyzat alakulo értekezlete, tisztségviseld
valasztas
- Ismerkedési nap, ,,gblya — avato”
- Mikulés est
- Karécsonyi linnepség
- Valentin napi vetélkedd
- Nonap
- Forditott nap
- Ballagas
- Tanévzaro kozgylilés
» Egyéb kulturalis, sportrendezvényeink
- Miveltségi vetélkedd
- Kispalyas labdarag6 bajnoksag
- ,,A kollégium legerdsebb embere" rendezvénysorozat
- Vasvari Pal Kupa - labdartig6 torna — 6t kollégium részvételével
- akapcsolddo kollégiumokkal k6zos programokon, rendezvényeken valo részvétel
/ Nyiregyhaza, Szerencs, Tiszatjvaros /
> A kollégiumi kdrnyezet alakitdsanak hagyomanyai

- szobak, kozos helyiségek dekoralasa

faligjsag aktualis cikkeinek szerkesztése

SZABADIDOS TEVEKENYSEG

A kollégiumban igyeksziink olyan szabadidds tevékenységeket €s lehetOségeket biztositani
tanuldink szamdara, melyek megfelelnek képességeiknek, készségeiknek ¢és egyéni
adottsagaiknak. Olyan tevékenységrendszer megszervezésére toreksziink, amely kielégiti a
kozosség és az egyén sziikségleteit is, ugyanakkor betolti a szabadidé harmas funkciojat —

személyiségfejlesztés, pihenés - regeneralddas, kompenzalas — is.
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A kollégiumban szervezett programokkal ¢€s rendezvényekkel, azokat a mlivészeti, esztétikai,
miiveltségi teriileteket és értékeket célozzuk meg, amelyek kapcsoldodnak didkjaink meglévo
ismereteihez, igy ezen tevékenységekben valo részvétel fogékonyabba teszi tanuldinkat, boviti
ismereteiket és az egyiittes tevékenység soran szerzett élmények és tapasztalatok beépiilnek
személyiséglikbe. A rendelkezésiinkre allo helyiségek ¢€s felszerelések biztositasaval kivanunk
hozzajarulni tanuldéink hasznos ¢és minden igényt kielégitd szabadidd toltési szokasaik

kialakitidsiahoz.

TEVEKENYSEGFORMAK
- ismeretszerz0: informatika, személyiségfejlesztd
- miivészi élményt ado: filmklub
- képességtejlesztd kreativ hobbi, sakk

- mozgasigényt kielégitd: asztalitenisz, futball, testépités

SZERVEZETFEJLESZTO TEVEKENYSEG

A szervezetfejlesztés olyan tudatos, folyamatos tevékenység, amely a kitlizott célok és a
valos mikodés allando egymashoz kozelitését szolgalja. Ekozben visszatéréen elemzi azt,
hogy a célok megfeleloek-e, és sziikség esetén modositja azokat. Kozéppontjaban mindig az

aktualis igények kielégitése all.

Legfontosabb feladataink e munka soran:

- Az érdekelt felek igényeinek meghatirozasa, elemzése, célok prioritdsok

meghatarozasa, ill. médositasa, ok feltaras, a problématol eljutni a célig.

- Intézkedési és korrekcids terv készitése, végrehajtasa, folyamatos értékelés, a sikeres
fejlesztés beépitése a napi mikodés folyamataba.

Folyamatos fejlesztés képessége: ki kell alakitanunk a folyamatos fejlesztés igényét és a
folyamatos fejlesztés képességét. A folyamatos fejlesztés képességének szélesitése a
tantestiilet teherbirasanak ¢€s az elkovetkezd évek torvényi kdvetelményeinek fliiggvényében

torténik.

A folyamatos fejlesztésben a kovetkez6 mozzanatokra épitiink:

- Partnerkapcsolatok iranyitasa
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- Egyéb eroéforrasok biztositasa
- Az intézményi kapcsolatok eredményes miikddtetése

- Oktatas-nevelés

A szervezeti kultura fejlesztése

A szervezetfejlesztés egyéni  motivacidora, kommunikacidéra, problémamegoldas-
konfliktuskezelésre, munkatarsak kapcsolatainak megvéaltoztatdsara, személyek és csoportok
kapcsolatanak befolyasolasara, egyiittmiikodés fejlesztésére, informacidaramlas fejlesztésére,
szervezeti mikodés attekintésére iranyul. A szervezeti kultara fejlesztése a folyamatos

fejlesztéssel parhuzamosan torténik.

ALTALANOS FEJLESZTESI STRATEGIA

Modern, megujulésra képes, az eurdpai normakat is szem el6tt tartd kollégiumma szeretnénk
valni, amely biztositja tanuldinak az esélyegyenldséget, ugyanakkor az egyéni és kdzosségi
igényeket is a lehet6 legteljesebb mértékben kielégiti. Olyan kollégiumma, melyben a
szakmai felkésziiltség és az igényes munkavégzés a meghatarozo, melynek legfébb dsszetartd
ereje a ,,mi” tudat.

Olyan intézménnyé¢, ahol a didkok otthon érzik magukat, mely apolja hagyomadnyait, €pit
munkatarsai tapasztalatara, mely mentes az eloitéletektdl, amely tanul a hibaibol és a felmeriilé
problémait belsé er6bdl, a munkatarsak aktiv és szakszerli tevékenysége nyomén képes rovid
1d6 alatt képes megoldani. Szeretnénk, ha kollégiumunk szolgaltatasai szinvonalasak, vonzoak

lennének mind a sziilok, mind a diakok szamara, ha intézménylink ismertté és elismertté valna.
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Legitimacios zaradék

Véleményezés

A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény 25. § (4) bekezdés alapjan biztositott
jogunknal fogva kijelentjiik, hogy a Nyiregyhdzi Szakképzési Centrum Tiszavasvari
Szakgimnaziuma, Szakkozépiskoldja ¢és Kollégiuma Pedagogiai Program tartalmaval

egyetértiink, azt elfogadasra javasoljuk.

A DOK nevében

Bacskai Zoltan 11.A
DOK elndk

Tiszavasvari, 2018.szeptember 1.
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Véleményezés

A 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 121.§. (7) bekezdésben foglalt kotelezettségiink alapjan
a Nyiregyhdazi Szakképzési Centrum Tiszavasvari Szakgimndziuma, Szakkdzépiskoldja és

Kollégiuma Pedagdgiai Program tartalmaval egyetértiink, azt elfogadasra javasoljuk.

Aranyi Imre
INTEZMENYI TANACS ELNOKE

Tiszavasvari, 2018. szeptember 1.

A pedagogiai programot a nevelOtestiilet 2018. augusztus ho 31. napjan tartott {ilésén elfogadta
¢s jovahagyasra javasolta.

Tiszavasvari, 2018. szeptember 1.

igazgato
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